PEDAGOGIAI
PROGRAM

REMI ALTALANOS ISKOLA

2024.



TARTALOMJEGYZEK

Bevezeto 4
Kiildetési nyilatkozat 5.
1.Helyzetelemzés 7.
1.1. Infrastruktara 7
1.2. Az épitett kornyezet 8
1.3. Szervezeti felépités 8.
1.4. Személyi feltételek 8.
1.5. Kapcsolatok 10.
2. Nevelési program 10.
2.1. Az iskolaban folyé nevelé-oktatomunka 10.
2.1.1. Alapelvei 10.
2.1.2. Brtékei 12.
2.1.3. Céljai 12.
2.1.4. Feladatai 16.
2.1.5. Eszkozei — eljarasai 18.
2.2. A kozosségfejl.-sel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok — 21.
2.2.1. A pedagogusok intézményi feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma 23.
2.2.2. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatba valo részvételi jogai gyakorlasanak
rendje 27.
2.2.3 A sziild, a tanul6, a pedagogus €s az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai 217.
2.3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok 30.
2.3.1. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje 32.
2.3.1.1. A gyermekek esélyegyenloségét segit6 tevékenységek 32.
2.3.1.2. A gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok 33.
2.3.1.3. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek 35.
2.3.1.4. A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkoztatasat segité programok 35.
2.3.1.5. Beilleszkedési és magatartasi problémak kezelése 36.
2.4. A teljes kori egészségfejlesztés feladatai 38.
2.4.1. Célok 38.
2.4.2. Feladatok 38.
2.4.3. Az egészségfejlesztés tartalmi elemei 39.
2.4.4. Az egészségfejlesztés tevékenységi rendszere 39.
2.4.5. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa 40.
2.5. A kornyezeti nevelés rendszere 42.
2.5.1. Célok 42,
2.5.2. Feladatok 42.
2.5.3. A kornyezeti nevelés tartalmi elemei 42.
2.5.4. A kornyezeti nevelés tevékenységi rendszere 43.
2.6. Miivészeti nevelés 45.
2.7. Az iskolavaltas, a tanulé fel és atvételének szabalyai 46.
2.8. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai 47.



3. Helyi tanterv
3.1 A NAT-ban meghatarozott pedagégiai feladatok megvalodsitasanak szabalyai  50.

Alapfoku nevelés-oktatas szakasza, also tagozat, 1-4. évfolyam 50.
Alapfoku nevelés-oktatas szakasza, fels tagozat, 5—8. évfolyam 51.
Egységesség ¢s differencialas 92.
3. 2 Valasztott kerettanterv megnevezése, jellemzaoi 53.
Az dsszevont oktatas €és az osztalybontés elvei o4,
A csoportbontasok, és egyéb foglakozasok szervezésének elvei, feladatai 54.
Kerettantervi és szabadon valasztott tantargyak, draszamok 55.
Pedagogus 1étszam igény az Oratervben meghatarozott feladatok végrehajtasahoz S7.
3. 3 A tankonyvek, taneszkozok, felszerelése kivalasztasanak elvei 58.
3.4 A mindennapos testnevelés magvaldsitaisanak modja 59.
3. 5. A valaszthato és egyéb foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai 59.
3. 6. Projektoktatas 60.
3.7. A KAP médszer alkalmazasa 61.
3.8. A magasabb évfolyamba Iépés elvei 64.
A magasabb évfolyamba lépés feltételei 64.
Ertékelés, mindsités elve 65.
3.9. A beszamoltatas, szamonkérés iskolai rendje 66.
Az iskolai beszamoltatas formai 66.
A tantargyi értékelés szempontjai 70.
3.10. A tanulék tanulmanyi munkajanak értékelése 71.
Az iskolai dokumentacid 72.
3. 11. A tanulé magatartasanak és szorgalmanak értékelési elvei 73.
3. 12. Jutalmazas és fegyelmi intézkedés elvei 76.

3. 13. Nemzetiséghez nem tartozo6 tanulék szimara a telepiilésen él6 nemzetiségek 78.
kultiarajanak megismertetését szolgalo tananyagok, elsajatitatasuk modja
3. 14. Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa 79.

3. 15. A tanulok fizikai allapotanak mérési médszere, rendje 80.
3. 16. A tanuldok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések 81.
3. 17. A kiilonos gondozasi igényi tanulok ellatasa 84.

Mellékletek (kiilon dokumentumként az iskolai honlapon)
e Tantargyi tantervek
e Tantargyi minimum kdvetelmény



BEVEZETO

A Rémi Altalanos Iskola (OM: 202 774) két telepiilés oktatasi intézményének (Borota,

cres

intézmény: Fels6-Bacskai Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola (OM: 200 990)
Az 0sszevonasban érintett iskoldkban 1-8. évfolyamos oktatas folyik.

A Nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban NKt.) 26.§ -a
értelmében a neveld és oktatd munka az iskolaban pedagdgiai program szerint folyik.

A pedagdgust munkakorével Osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy a nevelOtestiilet
tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjanak
megalkotasaban, elfogadasaban és értékelésében, gyakorolja a nevelOtestiilet tagjait
megillet6 jogokat (Nkt 63. § 1/).

A pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges. A pedagdgiai programot
nyilvanossagra kell hozni. Az iskola pedagodgiai programjat vagy annak moddositasat a
jovahagyast kdvetd tanévtol felmend rendszerben vezetheti be.

Az iskolak pedagogiai programjanak tartalmi elemeit a 20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet
6. §-a hatarozza meg. Ennek értelmében az altalanos iskoldk pedagogiai programja két
részbol all: nevelési programbdl és helyi tantervbol. A kettd egyiitt meghatarozza az
iskoldkban foly6 neveld és oktatdé munka minden 1ényeges elemét, egyarant szolgalja a
szllok és tanulok tajékoztatasat, valamint a pedagdgiai munka egységét.

A Nemzeti Alaptanterv (2020) lehetdséget biztosit minden oktatasi intézménynek, hogy
mikrokornyezete igényeit dsszehangolja az intézmény pedagodgusainak elképzeléseivel.
Erre épiilé pedagogiai programunkat gy allitottuk dssze, hogy az iskolak hagyoman yait
megdrizve megfeleljen a korszerli kozoktatas kovetelményeinek és korunk kihivasainak.

Az atdolgozas soran torekedtiink a szervezeti atalakitasban érintett intézmények eredeti
szakmai programjanak, hagyomanyainak, gyakorlatanak a torvényi szabalyozassal
szinkronban 1évé tartalmainak tovabbvitelére, a rendelkezésre all6 intézményi tapasztalatok
hasznositasara, a partneri észrevételek, javaslatok figyelembevételére, korszerii nevelési —
oktatasi célkitiizések megfogalmazasara.

Célunk egy olyan intézményi szervezet, illetve nevelési-oktatasi gyakorlat kialakitasa,
amely elosegiti a gyermekek harmonikus lelki, testi, mivészeti és értelmi fejlodését,
készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik kialakulasat.

Intézményiink pedagogiai gyakorlatat az egyéni banasmodra torekvés, a gyermek, a
tanulé elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfelel6
kovetelmények tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a tanulo fejlodését
biztosito sokoldalt, a kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.

Fontos feladatunk a tovabbtanulasra valo felkészités, mikdzben nagy gondot forditunk
didkjaink nevelésére, az egészséges ¢életmodra, a kdrnyezettudatossagra és a csaladi életre
nevelésre is.



Pedago6giai programunkban azokat a célokat, feladatokat és pedagogiai elveket
fogalmaztuk meg, amelyek az elkdvetkezd években meghatarozzak iskolai munkankat, €s
amelyek biztosithatjdk, hogy megoérizziik — esetleg felilmtaljuk - eddig elért
eredményeinket.

2020 szeptemberétdl a Lazar Ervin Program keretében szinhazi- és miivészeti el6adasokat
is latogatnak tanuldink szervezett keretben. Mindezzel segitjiik a tanulok miivészeti
ismereteinek bovitését, fejlesztjiik miivészi befogado készségiiket, érzékenységiiket.

2021 szeptemberétél bevezetésre keriil a Komplex Alapprogram. A programunk
legfontosabb eleme a tanulok aktiv tandrai részvételének tdmogatdsa, ennek
mozgatoragoja az interaktiv, a tanulok bevonasan alapuld kreativ feladatmegoldas, az
egyltt tanulas élménye €s a személyre szabott differencialas.

Torekvéseinkhez, kittizott céljaink eléréséhez kérjiitk  és  igényeljik fenntartonk,
partnereink tamogatasat, a megvalositas eredményességét segité észrevételek, javaslatok
megtételét.

KULDETESI NYILATKOZAT

Legfontosabbnak tartjuk didkjaink sokoldalu személyiségfejlodésének elosegitését.
Iskolank legfobb célkitiizései, hogy didkjaink:
e rendelkezzenek biztos, alkalmazhat6 tudassal;

legyenek képesek onalld, logikus és kreativ gondolkodasra;

képesek legyenek az 6nallo ismeretszerzésre;

legyen megfeleld szintii anyanyelvi kommunikécids képességiik;

rendelkezzenek alapszintii idegen nyelvi ismeretekkel;

sajatitsak el a kulturalt magatartas és tarsadalmi szocializacid alapvetd szabalyait;

ismerjék a nemzeti €s az eurdpai kultura értékeit;

hazéjat ismerd és szeretd, a nemzeti €és az iskolai hagyomanyokat 6rz6 fiatalokka

valjanak;

e ismerjék fel a testmozgas és az egészséges, kornyezettudatos €letmod szerepét a
harmonikus személyiségfejlodésben;

e tanuljadk meg a demokratikus egyiittélés szabalyait, ismerjék fel a jogok és
kotelességek egyensulyat;

e szerezzenek jartassagot az infokommunikéacios eszkozok felhasznalol szintil
kezelésében.

Olyan iskolat szeretnénk:

e ahova a gyerekek szivesen jarnak, mert megértd, motivald €s szeretd légkor veszi
koriil 6ket

e ahol a természetes gyermeki kivancsisagot megdrizve, életkori sajatossagaiknak
megfelel6 modszerekkel tanulhatnak

e ahol a széleskorii tevékenységkindlat segitségével a képességeik sokoldaltian
fejlédhetnek, és ahol a tanulds motivacios alapja a sikerélmény

e ahova mindezekért a sziil6k szivesen hozzék dket

e ahol a tantestiilet minden tagja fontosnak érzi magat, megtalalja azt a tevékenységet,
amelyhez a legjobban ért, igy alkoto6i szabadsdga kibontakozhat



e amelyik rugalmasan képes alkalmazkodni a tarsadalmi elvarasokhoz, a tanulok, a
szll6k és a fenntarto igényeihez

Céljaink megvaldsitasdhoz sziikségszerli, hogy pedagdégusaink rendelkezzenek a
pedagogushivatashoz sziikséges kulcskompetenciakkal, azaz legyenek alkalmasak:

e a tanuldi személyiség fejlesztésére: az egyéni igényekre és fejlodési feltételekre
tekintettel tudjak elsegiteni a tanulok értelmi, érzelmi, testi, szocialis és erkolcsi
fejlodését, a demokratikus tarsadalmi értékek, a sajatos nemzeti hagyomanyok, az
europai kulturdlis és az egyetemes emberi értékek elsajatitasat;

e tanuldi csoportok, kozdsségek alakuldsdnak segitésére, fejlesztésére: a tanuldi
kozosségekben rejld pedagogiai lehetoségek kihasznélasara, az egyének kozotti
kiilonbségek megértésének eldsegitésére, a kozosségben kialakuld konfliktusok
kezelésére, az egylittmikodés készségeinek fejlesztésére;

e apedagdgiai folyamat tervezésére: tudjak pedagogiai munkdjukat a feltételek arnyalt
elemzése alapjan atfogdan és részletekbe menden megtervezni, tapasztalataikat
reflektiv modon elemezni és értékelni; tudjanak a célokhoz és az adott szituacidhoz
alkalmazkodva kreativan, kiilonb6z6 valtozatokban gondolkodni, a varatlan
helyzetekre gyorsan reagalni

e a szakmai feladatok elvégzéséhez rendelkezzenek szaktudomdnyos, szaktargyi,
tantervi tudassal: tudjak az adott szakteriileten szerzett tudasukat tantervi,
miveltségteriileti, tanulasteriileti dsszefiiggésekbe agyazni, ennek alapjan a tanuldk
tudomanyos fogalmainak, fogalomrendszereinek fejlddését eldsegiteni; a tananyagot
sokoldaltan bemutatni.

e A tanulds tdmogatdsa érdekében legyenek képesek az egész életen 4t tartd tanulast
megalapozo kompetencidk hatékony fejlesztésére: kiilondsen az olvasas-szovegértés,
informaciofeldolgozas, a hatékony tanulés, a szocialis és allampolgari kompetencidk,
a kezdeményezOképesség ¢s vallalkozoi kompetencidk, az alapvetd gondolkodasi
miveletek a problémamegoldd gondolkodds folyamatos fejlesztésére, a tanuldk
elézetes tudasanak, iskolan kiviil megszerzett ismereteinek és készségeinek, valamint
az iskoldban elsajatitott tuddsanak integralasara, az 6nallo tanulas képességeinek
megalapozasara, fejlesztésére, a tanulok testi-lelki-szellemi egészségének
fejlesztésére;

e a tanuldsi folyamat szervezésére és iranyitdsdra: valtozatos tanitasi-tanuldsi formak
kialakitasara, a tudasforrdsok célszerli kivalasztdsdra, az 1) informécios-
kommunikécidos technologidk alkalmazédsara, hatékony tanulasi kornyezet
kialakitasara;

e a pedagogiai értékelés valtozatos eszkozeinek alkalmazdsara: a tanulok fejlodési
folyamatainak, tanulményi teljesitményeinek és személyiségfejlodésének elemzo
értékelésére, a kiilonbozo értékelési formak és eszkozok hasznalatara, az értékelés
eredményeinek hatékony alkalmazasara, az onértékelés fejlesztésére;

o a digitalis vildggal vald fejlédésre, az IKT eszkozok szakszerli és biztonsagos
hasznalatara, digitalis tananyagok adaptalasara, készitésére és hasznalatara a tanités-
tanuléas folyamataban és az értékelésben egyarant.

e a hatékony kornyezeti nevelésre, a fenntarthatosdg értékrendjének hiteles
képviseletére és a kornyezettudatossdghoz kapcsolodo attitidok dtadasara tanoran és
tanoran kiviil egyarant.

e szakmai egyiittmikodésre és kommunikaciéra: a tanuldkkal, a sziilokkel, az iskolai
kozosséggel, a tarsszervezetekkel torténd egylittmiikodésre, a velikk vald hatékony




kommunikéaciora;

e szakmai fejlédésben elkotelezettségre, Onmuvelésre: a munkdjukat segitd
szakirodalom folyamatos kovetésére, 6nallo ismeretszerzésre, a neveléstudomanyi
kutatdsok fontosabb moddszereinek, elemzési eljarasainak alkalmazéasara, sajat
munkajuk tudoményosan megalapozott eszk6zoket felhasznalo értékelésére.

1. HELYZETELEMZES

1.1 Infrastruktiara

A Rémi Altalanos Iskolaban és Borotai Tagintézményében is 2012-ben kisebb felujitas
valosult meg, a kiils6 nyilaszarok cseréjére palyazati tamogatas altal keriilt sor. A
borotai tagintézményben 2019-ben az épiilet egy részét kiilso szigeteléssel lattak el, a
flitési rendszer is korszer(sitésre keriilt, valamint kiils6 nyilaszarok cseréje is megtortént
atulajdonos 6nkormanyzat palyazata altal, tovabba a 2023/24-es tanévben a sportcsarnok
teljeskorti felujitasa is megvalosult a tulajdonos onkormanyzat altal. Az elektromos
halézat a rémi iskolaban részben korszerlsitésre keriilt 2018/2019-ben. A Rémi
Altalénos Iskola kiils6 felujitasa sem a fenntartd, sem a tulajdonos altal nem tervezett, a
fiitési rendszer az 1) épiiletszarnyban 2021-ben korszersitésre keriilt, de a régi és a
tornateremben a flitési rendszer tovabbra is korszerlsitésre szorul, mert a
meghibasodasok gyakran problémat jelentenek tanév kozben. A tantermek és a
folyosok karbantartasa mindkét iskoldban folyamatos.

Pélyazati pénzeszkozok, a fenntartd, a helyi 6nkorményzatok €s a sziildi szervezetek
tamogatasaval keriilhetett sor a tantermek butorzatinak cseréjére (padok, székek,
szekrények, neveldi asztalok), valamint fliggdnyok €és parnak vasarlasara, a szakmai
eszkOzrendszer bdvitésére. Palydzati forrdsbol valosult meg a rémi intézmény also
szintjén talalhat6 vizesblokkok feltjitasa.

Osszességében: az osztilytermek felszereltsége, butorzata megfelels, a miikddéshez
sziikséges feltételek adottak, a torvényben eldirt eszkézallomannyal az intézmény
rendelkezik.

Az iskolak IKT eszkozokkel valo felszereltsége eltérd. Mindkeét iskolaban 2015-ben sor
keriilt Uj szamitogépek beszerzéseére, 2018-tdl a pedagogusok, 2023-t61 pedig a didkok
szamara oktatasi célra hasznalhato laptopok/Notebookok keriilt kiosztdsra TESZEK
palyazat keretében. 2021-t61 két 1épcsdben tanuldi tabletekkel is boviilt az intézmények
eszkoztara. Mindkét iskola rendelkezik szamitogépes szaktanteremmel. A borotai
tagintézmény 5 db interaktiv tablaval is rendelkezik, melyek nagyrésze elavult, a rémi
iskoldban csupan egy mobil interaktiv tabla talalhat6. A rémi altalanos iskoldban van 3D
nyomtatd és dron is, de ezek ilizemeltetése és karbantartdsa nem megoldott. Mindkét
iskola rendelkezik legorobotokkal.

A szabadidés, tanoéran Kiviili tevékenység tobb intézményi térben folyik. Az
intézményekben iskolai konyvtar nem mikodik. Az iskolakonyvtari feladatokat a
kozségi konyvtar latja el egylittmiikodési megallapodasban rogzitetteknek megfelelden.
A rémi iskolaban talalhatdo egy helyben elhelyezett letéti allomany is, amely
kézikonyveket (lexikonok, szodtarak), szakkonyveket és kotelezd olvasmanyokat
tartalmaz, kolcsonzési lehetdséget nem, csak helyben hasznalatot biztositunk.

A tornatermek felszereltsége megfeleld, a tornaszerek javitasa, potlasa folyamatos. A
borotai tagintézmény tornaterme a tulajdonos onkormanyzat fenntartasaban miikddik,



amely méltanyosan az iskola rendelkezésére bocsatotta a testnevelés 6rak megtartasahoz,
igy a tagiskola fenntartdja a megtartott 6rak utan a rezsi aranyos részét fizeti meg a helyi
onkormanyzatnak. A rémi iskola tornatermének padozata felujitasra szorul. A
tornatermek kihasznaltsaga teljes, az intézményi célokon tal esetenként az 6vodaknak és
akozség lakoinak is sportolasi lehetdséget biztosit.

1.2 Az épitett kdornyezet

Megnevezés Rém Borota
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nevelOi szertar

1.3. Szervezeti felépités

A Rémi Altalanos Iskola 2013. szeptember 1-jén alakult.
Székhelye: 6446 Rém, Pet6fi Sandor u. 36.
Tagintézménye: Rémi Altalanos Iskola Borotai Tagintézménye
6445 Borota, Szent Istvan u. 42.
Fenntartoja és a munkaltatoi jogkor gyakorldja: Kiskdrosi Tankeriileti Kozpont
6200 KiskOrds, Petofi tér 2.
Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ tartalmazza.

1.4. Személyi feltételek

Tanulok:

Az intézmény tanuléi a kozségben érvényes lakcimmel rendelkezd, illetve
¢életvitelszertien itt tartozkodd 6-16 éves kort korosztaly. Telepiilésen kiviilrdl is van
lehetdség tanuldi jogviszonyt létesiteni, amennyiben az intézmény kihasznaltsaga ezt
megengedi, és az intézmény vezetdje engedélyezi. Az intézményhasznalok kore az elmult



években megvaltozott. A betelepiilok jelentés hanyada munkanélkiili, magas aranyt
képvisel a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt és tovabbi szocialis segélyeket
igénybe vevok, valamint a nevelésbe vett tanulok szama. Gyakori tendencia a vandorlas,
amely az alacsony létszamok miatt jelentGsen befolyasolja az intézményben indithato
osztalyok szamat.

A tanulok tovabbtanulasi aranya megegyezik a kistelepiilések iskolajanak 0rszagos
atlagaval. A tanuloi teljesitmények mérésére, értékelésére hivatott orszagos
kompetenciamérésen tanuloink a ,.kozségi” atlagnak megfeleléen vagy idénként az alatt
teljesitettek.

Alkalmazottak (statuszok):
A fenntarté altal engedélyezett statuszok szdma a tanuldi 1étszam, az osztalyok szama és az
ellatand6 feladatok fliggvényében tanévenként keriil megallapitasra.

Rém Borota
Pedagogusok szama: 9 9
Iskolatitkar (NOKS) 1 -
Ugyviteli dolgozok - 1
Technikai dolgozdk 2 2
Osszesen: 12 12

A rémi tagintézményben alkalmazott karbantarté mindkét iskolaban ellatja a karbantartasi
feladatokat. Az alkalmazott pedagdgusok létszamanak csokkenésére a tanuldi létszam
csokkenése, illetve az osztaly- és csoportdsszevonasok miatt keriilt sor. Az iskola
pedagdgusai munkakozosségben is tevékenykednek. Az intézmény a korabbi iskolankénti
2-2 munkakozosség helyett egy intézményi szintli szakmai munkakdzosséget hozott 1étre.
A szakmai munkakozdsség feladata az intézményben folyd szakmai munka segitése
hospitalasok, oOralatogatasok, tovabbképzések szervezése, valamint az intézményi
onértékelés lebonyolitasa. Tovabba a tanordn kiviili tevékenységek koordinaldsa
palyazatok figyelése, megirdsa, nyomon kovetése, egylittmikodési megallapodasok
megkotése, versenyek, rendezvények szervezése. A munkakozosség tagjainak
egyiittmiikodését a rendszeresen megtartott munkakozosségi értekezletek, mithelymunkak
biztositjak.

A tantestiilet tagjai bekapcsolédnak minden olyan programba, amelyet az iskolai
munkatervek tartalmaznak, valamint az oktato-neveld munka fejlesztését segitik. A
pedagbdgusok a torvénynek megfeleléen vesznek részt a pedagdgus-tovabbképzéseken,
valamint a koznevelésért felelds miniszter altal eldirt képzéseken. A pedagodgusok 2024.
01.01-t61 tevékenységiiket 10j jogviszony (koznevelési foglalkoztatotti jogviszony)
alapjan  végzik (2023. ¢évi LII. torvény a pedagogusok 1) éEletpalydjarol)
Intézménylinkben elsésorban a pedagogiai program megvalositasdhoz kapcsolodo
képzéseken vald részvételre 6sztondzziik tanarainkat.

Az alkalmazottak munkdjukat munkakori leirasuk alapjan végzik (SZMSZ melléklete). A
jogszabalyoknak megfeleléen a pedagdgusok munkajat az igazgatd minden tanévben
értékeli. 18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl a 2024/25-
0s tanévtdl kezdddden keriil bevezetésre.




1.5 Kapcsolatok

Az intézményi miikodés szabalyait a Rémi Altalanos Iskola Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata részletesen tartalmazza. Ennek megfelel6en dokumentalt az intézmény fiiggéségi
viszonya, szervezeti, szakmai iranyitasa, a feladatellatasi helyek kapcsolattartasanak rendje, a
nevelésben-, oktatasban partnerként kézremiikodok megnevezése és az egyiittmikodések
tartalmanak meghatarozasa.

Kiemelt partnerek:

Sziil6i szervezetek (Borota, Rém)

Diakonkormanyzatok (Borota, Rém)

Védonéi szolgalatok (Borota, Rém)

Egyhazak

Szent Jozsef Katolikus Integralt Szocialis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat
Gyermeklanc Ovoda és Bolcséde, Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Janoshalma
Kiskorosi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény

Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagogiai Szakszolgéalat Janoshalmi Tagintézménye
Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Baécskai Szakértéi Bizottsagi
Tagintézménye Baja

Helyi korzeti megbizott

Kiskunhalasi Katasztréfavédelmi Kirendeltség

Helyi telehaz/Mitivel6dési haz

Also- és kozépfoku nevelési/oktatasi intézmények

Helyi Onkorményzatok (Borota, Rém)

Egyediill Nem Megy Alapitvany (Borota)

REM-UTOS Egyesiilet (Rém)

2. NEVELESI PROGRAM
2.1 Az iskolaban folyé nevel6-oktatéo munka
2.1.1 Alapelvei

Az ismeretatadas és az ezen alapuld gondolkodésra nevelés csak akkor lehet eredményes,
ha a pedagbégus Onmaga és tanuloi irant egyarant igényes. Tanarainknak ugy kell
hatarozott kovetelményeket tdmasztaniuk, hogy egyuttal lehetdséget nyljtsanak a tanuld
onallosaganak, kezdeményezd képességének €s kreativitasdnak kibontakoztatasdra. A
tanar—diak kapcsolatban a két fél emberi egyenrangiisdga mellett a pedagdgusé a vezetd
szerep. Ez kiillondsen a pedagodgiai légkor kialakitasdra, a tanuloi aktivitas
kibontakoztatasara, tevékenységeik megszervezeésére, személyiségfejlodésiik
tamogatasara vonatkozik. Eredményes, sikeres oktatds a tanulok motivalasa nélkiil nem
képzelhetd el.

A Rémi Altalanos Iskola tantestiilete neveld és oktatdo munkajat a kovetkezd alapelvek
figyelembevételével végzi:

e A komplexitds elve: a nevelés €s oktatas soran figyelembe kell venni, hogy bioldgiai,
pszichologiai €s tarsadalmi torvényszeriiségek folyamatosan és egyiittesen hatnak a
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tanulokra. Ezeket a hatasokat kell dsszehangolni. Kiemelt célunk a nevelés-oktatas
eszkozeivel a tarsadalmi leszakadds megakadalyozasa, a felzarkoztatds és a
tehetséggondozas.

A kovetkezetesség elve: igényesség, hatarozott kovetelmények tdmasztisa a
tanuldkkal szemben.

A tapasztalatszerzés elve: a nevelés-oktatas folyamataban biztositani kell a tanulok
szamara a sajat tapasztalatok megszerzését, megértését, altalanositasat.

A motivécié elve: a tanuldk érdeklodését fel kell kelteni. Fejleszteniink kell az
iskolaba 1ép0d kisgyermekben a kivancsisagot, jatékossagot, érdeklodést, nyitottsagot.
Kiemelt feladat a sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartéasi
nehézséggel kiizdo gyermekek, tanuldk specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni
képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlodésiik elosegitése.

A koncentracio elve: adott tantargy tanitasa soran épiteni kell a korabban, illetve més
tantargybol elsajatitott tudasra.

A szemléletesség clve: a tanitds soran a befogadast, az elsajatitast konnyito
tanulasszervezési €és modszertani eljardsokat kell alkalmazni.

Az aktivizélas elve: a nevelés-oktatds folyamataban serkenteni kell a tanuldi
aktivitast. Oktato-nevelémunkankat a tevékenység- és gyakorlatkdzpontusag, a
fokozatossag és folyamatossag kell, hogy jellemezze.

A kiils6 hatdsok elve: a pedagoégusoknak tamaszkodniuk kell mindazon
tapasztalatokra, informéciokra, ismeretekre, amelyeket a tanulok az iskolan kiviil,
mindennapi ¢életiikben szereznek.

A visszajelzés elve: a tanuldi teljesitményekrdl, ezek valtozasarol, javitdsuk
akadalyair6l folyamatos visszajelzést kell adni.

Az ¢letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételének elve: a tanulok képzését
mindenkor a fejlettségi szintjiikhoz kell igazitani. Feladatunk olyan nevelési rendszer
biztositasa, amely eldsegiti a gyermekek harmonikus lelki, testi és értelmi fejlodését,
készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi €s akarati tulajdonsagaik,
miveltségiik ¢€letkori sajatossagaiknak megfeleld fejlesztését. Ezaltal erkdlcsos,
onallo életvitelre €s céljaik elérésére, a maganérdeket a kozérdekeivel Osszeegyeztetni
képes embereket, felelds allampolgarokat nevel.

A pedagdgus vezetd szerepe: a didkjogok tiszteletben tartdsdval a pedagdgusnak
vezetd szerepe van a pedagdgiai 1égkor kialakitdsaban, a tanulok aktivitdsanak
kibontakoztatdsaban,  tevékenységeinek  megszervezésében,  személyiségik
fejlesztésében. Pedagogiai kulturankat az egyéni banasmoddra vald torekvés, a
gyermek, a tanulo elfogadésa, a bizalom, a szeretet, az empatia jellemzi.

A bizalom elve: bizalom, megértés, tisztelet a tanuld személyisége irant, torekvés a
személyes kapcsolatok kialakitasara.

A kozdsség fontos szerepének elve: a tanuldk a sziikebb (csalad, osztaly, iskola) és a
tagabb (kornyezet, tarsadalom) kozosség tagjai iS. A nevelés-oktatas az emberi
viszonyokban gazdag k6zosségek hatasrendszerén at a kozosségekben, a kozosségek
életének, céljainak, érdekeinek figyelembe vételével, a kozosség aktiv részvételével
torténik. A kozosségek biztositanak lehetdséget — a pedagdgusok vezetd, iranyito,
kezdeményezd szerepe mellett — a tanuldk Onallésaganak, Ontevékenységének,
onkormanyzo képességének kibontakoztatashoz.

Egyenranglisdg elve - A pedagogus €s a tanuld egyenrangu félként vesz részt a
tanulasi folyamatban. (Elsésorban KAP) Az egyenranglisag elvével dsszhangban a
pedagbdgusnak vezetd szerepe marad a pedagogiai 1égkor kialakitdsaban, a tanulok
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aktivitdsdnak  kibontakoztatdsdban, a  tevékenységek  megszervezésében,
személyiségiik fejlodésének tdmogatasaban.

o Az ember méltésaganak elve - A humanum, mint alapvetd érték tiszteletben tartasa
mind a didkok, mind a pedagogusok, mind a sziilok részérol.

2.1.2. Ertékei
Fontosnak tartjuk, kiemelt értékként kezeljiik:

e A helyi hagyomanyokat, tapasztalatokat, azok gyakorlatat.

e A tanulok egyéni képességeinek megfelelé haladasi iitem biztositasat, a sajat
tapasztalason alapulé megértést, a gyakorlati intelligencia fejlesztését, az alapkészségek
kialakitasat.

e Az iskolaban minden tanulonak esélyt teremtink szociokulturalis, tanulasi,
szocializacios hatranyai lekiizdésére, a kiemelked6 képességii tanuloknak lehetéséget
biztositunk tehetségiik kibontakoztatasara.

e Ertékként kezeljiik az ,,informacios tarsadalom” kihivasaival valo 1épéstartast.

e A tanuloi teljesitmények értékelésénél a személyre szolo fejleszté értékelést, a
folyamatos pozitiv megerdsités gyakorlatat kovetjiik.

o Egészségnevelési, kornyezeti nevelési tevékenységiinkben az ismeretek, értékek
kozvetitésével, a jartassagok kialakitasaval az egyes tanulok, illetve a kozosségek
egészségvédelmét  kivanjuk  megteremteni  (tiszta kornyezet,  étkezéskultura,
mozgaskultara, testi, lelki egészség harmoniaja).

e Torekszink a szilékkel valo partnerkapcsolat megerésitésére, apolasara, 1j
egyiittmiikodési formak kialakitasara.

e A személyes példamutatas, a magatartasi, erkolcsi normak kozvetitésével a k6zosség
nevelderejét tudatosabban kivanjuk felhasznalni az egyéni fejlodés érdekében. Napi
munkank soran fontos a tanuloi feleldsségvallalas tudatanak erésitése (6nmagaért,
tarsaiért, tetteiért).

e Alapveto értéknek tekintjilk asziikebb és tagabb hazahoz, Europahoz valo kotodést,
a természeti kornyezet megismerését és megovasat, az okologiai szemlélet tudatos
formalasat.

2.1.3. Céljai

Iskolank feladata, hogy tanuldinkat a XXI. szazadra felkészitse, azaz szamukra
hasznosithatd tudast adjon; olyan készségek és képességek birtokaba juttassa Oket,
amelyekkel a valtozo munkaerd-piaci igényekhez alkalmazkodni tudnak.

F6 célkitiizésiink éppen ezért az, hogy az iskolankban végzett tanulok rendelkezzenek
azokkal az alap- és kulcskompetenciakkal, amelyek nélkiilozhetetlenek ahhoz, hogy
valasztott hivatasukat sikerrel gyakoroljak, illetve életpalyajukat sziikség esetén modositani
tudjak. Ezen kompetencidk megszerzéséhez egyenld esélyt kell biztositani minden tanulo
szamara.

A kulcskompetencia az ismeretek, készségek és attitidok tobbfunkcids egysége, amellyel
mindenkinek rendelkeznie kell ahhoz, hogy személyiségét kiteljesithesse és fejleszthesse,
be tudjon illeszkedni a tarsadalomba és foglalkoztathatd legyen. A kulcskompetenciakat
folyamatosan fejleszteni kell. A késébbiekben, az egész életen at tartd tanulds soran
mindenféle tanulds alapjat ezek a kompetenciak képezik.
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Kommunikéciés kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi

Anyanyelvi kommunikaci6é: A kommunikaci6 a gondolatok, érzések és tények szobeli
¢s irasbeli formaban torténd kifejezésének ¢€s értelmezésének képessége (szovegértés,
beszéd, olvasas és iras).

Idegen nyelvi kommunikacio: A kommunikativ nyelvi kompetencia fogalma azonos a
hasznalhaté nyelvtudéassal. Az adott szituacidnak megfeleld nyelvhasznalat képességét
jelenti, amelynek mérése és értékelése a négy nyelvi alapkészség (hallas, beszéd, olvasas,
iras) révén lehetséges. A korszerli idegennyelv-tanitas elsdédleges célja a tanuld nyelvi
cselekvoképességének fejlesztése. Az idegen nyelvek tanitasa eltér a tobbi tantargyétol
abbol a szempontbdl, hogy nem a tartalmi ismeretek 4taddsan van a hangsuly, hanem
azoknak a készségeknek a kialakitasan és allando fejlesztésén, melyek segitségével a tanulo
sajat gondolatait és elképzeléseit idegen nyelven is ki tudja fejezni. Tudjon szdveget alkotni
szoban ¢és irasban, valamint célnyelven beszélgetni az ismert nyelvi eszkdzok segitségével
Matematikai gondolkodasi kompetenciak: A matematikai kompetencia a matematikai
gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a
mindennapok problémainak megolddsara is. A kompetencidban és annak alakulasaban a
folyamatok ¢és tevékenységek éppugy fontosak, mint az ismeretek. A matematikai
kompetencia — eltér6 mértékben — feldleli a matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolodo
képességek alakuldsat, haszndlatdt, a matematikai modellek alkalmazéasat (képletek,
modellek, struktirak, grafikonok, tablazatok), valamint a torekvést ezek alkalmazasara.
Digitalis kompetencia: A digitalis kompetencia az elektronikus média magabiztos és
mérlegeld alkalmazasa munkaban, szabadidében és a kommunikacié soran. E kompetencia
a logikus és kritikus gondolkodashoz, a magas szintli informacidkezelési készségekhez és a
fejlett kommunikacids készségekhez kapcsolodik. Az informécids és kommunikacios
technologidk alkalmazasaval kapcsolatos készségek a legalapvetdbb szinten a multimédias

crer

atadasat, valamint az internetes kommunikaciot és a haldzatokban valo részvétel képességét
foglaljak magukban.

A tanulok megismerkednek a média miikodésével és hatdsmechanizmusaival, a média és a
tarsadalom kozotti kolcsonds kapcesolatokkal, a valésagos €s a virtudlis, a nyilvanos ¢€s a
bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kiillonbségek és az emlitett
médiajellemzdk jogi €s etikai jelentdsegével.

A tanulas kompetencidi: A ,tanulds tanuldsa” a sajat tanulds 6nalldan és csoportban torténd
szervezéseének €s szabalyozasanak a képességét foglalja magaban. Részét képezi a hatékony
idObeosztds, a problémamegoldds, az 1) tudds elsajatitdsanak, feldolgozasanak,
értékelésének ¢€s beépitésének, valamint az 0) ismeretek ¢€s készségek kiilonbozo
kontextusokban torténé alkalmazasanak a képessége.

Ahhoz, hogy az oktatdsi és nevelési folyamatban résztvevd tanulok, az elsajatitott
készségekre és tudasra tdmaszkodva énképilikben is gazdagodjanak, tanitds-tanulds egész
folyamataban tdamogatast igényelnek ahhoz, hogy a sajat/egyéni fejlédésiiket, sorsukat és
életpalyajukat maguk tudjak alakitani. A megalapozott dnismeret hozzajarul a kulturalt
egyéni és kozdsségi ¢élethez, masok megértésehez ¢€s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitasahoz. Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanulok 01j helyzetekben
is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével és értékelésével.

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk: A személykdzi kompetencidkhoz tartoznak
mindazok a viselkedésformak, amelyeket az egyénnek el kell sajatitania ahhoz, hogy képes
legyen hatékony és konstruktiv modon részt venni a tarsadalmi életben, és sziikség esetén
meg tudja oldani a konfliktusokat. A személykozi készségek nélkiilozhetetlenek a hatékony
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személyes €s csoportos érintkezéshez, és mind a kz-, mind a magén- életben alkalmazhatok.
Az iskola megteremti annak lehetéségét, hogy a tanulok megismerjék a fébb allampolgari
jogokat és kotelezettségeket. Az iskolai kdzosség €lete, tandrainak példamutatasa tamogatja
a tanulok ¢letében olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a
kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartas, az egyliittérzes, a segitokészség, a
tisztelet és a tisztesség, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. Az erkolcsi nevelés legyen
¢letszerli: készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt taldlni a
tanulok erkolcsi és életvezetési problémaira. Az erkdlcsi nevelés lehetdséget nyujt az emberi
1€t és az embert koriilvevd vilag 1ényegi kérdéseinek kiilonbozo megkozelitési modokat
feloleld megértésére, megvitatasara.

A Nat 6sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tiizi
ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocialis érzékenység, segitd
magatartas kialakitasat a tanulokban ugy, hogy sajat élményili tanuldson keresztiil ismerik
meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, €¢lethelyzetét. A segitd magatartds szamos
olyan képességet igényel ¢és fejleszt is egyuttal (egylittérzés, egylittmikodés,
problémamegoldéds, Onkéntes feladatvallalas és - megvalositds), amelyek gyakorlasa
elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari 1éthez.

Munkavéllaléi és vallalkozo6i kompetencia: A vallalkozdi kompetencianak egy aktiv és egy
passziv 0sszetevOje van. Magaban foglalja egyrészt a valtozas kivaltasara vald torekvést,
masrészt a kiilsé tényezdk 4ltal kivaltott Ujitdsok elfogadisanak, tdmogatdsanak és
alkalmazéasanak a képességét. A vallalkozoi kompetencia része az egyén felel0ssége sajat —
pozitiv és negativ — cselekedetei irant, a stratégiai szemléletmod kialakitasa, a célok kitlizése
¢s elérése, valamint a sikerorientaltsag.

A felnovekvd nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag,
a nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartasok €letét meghatarozo gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értékteremté munka, a javakkal vald ésszerli gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas
tertiletén. Tudjadk mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és
kockézatat. Lassak vilagosan rovid €s hossza tavu céljaik, valamint az erdforrasok
kapcsolatat, az egyéni és kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymadsrautaltsagat. Ennek
érdekében a koznevelési intézmény biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozo
pénziigyi szabdlyok, a banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a
fogyasztovédelmi jogok tanitasat.

Kreativitds, onkifejezés, kulturalis tudatossag: A ,kulturalis kompetencia” a gondolatok,
¢lmények ¢€s érzések kiilonféle modon — tobbek kozott zene, tanc, irodalom, szobraszat és
festészet segitségével — torténd kreativ kifejezésének fontossagat foglalja magaban. Ehhez
nyUjt tamogatast az intézményi szinten megvalosuld Lazar Ervin Program (LEP). A tanulok
ismerjék meg nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak a jeles
magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportoldok
munkassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza
megismerését, megbecsiilését. Téjékozodjanak az egyetemes emberi civilizacio kiemelkedd
eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezel6 nemzetkozi egyiittmitkddési formakrol.

A kompetencia alap oktatis célja, hogy a tanulok a mindennapi életben hasznosithato
tudassal rendelkezzenek. Uj modszerek, technikak alkalmazasaval (differenciélas,
kooperativ-, projekt- modszer, DFHT, digitalis technologiaval tamogatott modszerek,
egyénre szabott tanulés, tanuloi egylittmitkddésen alapuldé modszerek) segitjiik a kiillonb6zo
fejlettségi szinten 1évo tanulok kozotti kiilonbség csokkentését, tdmogatjuk a hatranyos
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helyzettiek felzarkoztatasat.

A kulcskompetenciak fejlesztését az iskola munkakdzossége az altaluk tanitott tantargyak
keretében alap-, illetve kiegészitd feladatként vallaljak. A tantargyak kozotti hatarok a
kompetencidk fejlesztésében nem jelenthetnek gatakat, ezért kiegészito feladatként minden
tantargy részt vesz az 0sszes kulcskompetencia alakitasaban. Az alabbi tablazatban éppen
emiatt csak az egyes kompetencidk fejlesztését alapfeladatként, elsddlegesen kezeld
tantargyakat tiintettiik fel.

A tanulas kompetenciai valamennyi elméleti
tantargy

Kommunikacios magyar nyelv és irodalom,

kompetenciak: anyanyelvi elsé €16 idegen nyelv,

és idegen nyelvi drama ¢és szinhaz

Digitalis kompetenciak digitalis kultura,

Matematikai matematika,

gondolkodasi természettudomany,

kompetencia

Személyes és tarsas etika, osztalyfonoki,

kapcsolati komp. torténelem, technika ¢és
tervezés, hon- és
népismeret, drama  és
szinhaz,

Kreativitas, onkifejezés, ének-zene, vizualis kultura,

kult. tudatossag magyar nyelv és irodalom,
testnevelés, drama  és
szinhaz

Munkavallaléi, vallalkozéi osztalyfonoki, etika,

kompetencia technika  és  tervezés,
testnevelés, allampolgari
ismeretek
technika  és  tervezés,
természettudomany,
kornyezetismeret, digitalis
kultira

Az Alaptorvénnyel, a Nemzeti Koznevelési Torvénnyel, tovabba a hatalyos Nemzeti
Alaptantervvel Gsszhangban tevékenységiink altalanos célja, hogy a csaladdal
egyittmikodve, fejlesszilk a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges
szellemi, érzelmi, erkolcsi, tarsas €s testi képességeket.

Ezaltal jarul hozza ahhoz, hogy a felnovekvé nemzedék

e  ahazafelelés polgarava valjék;

realis onismeretre és szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;

e  megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb és tagabb kozosségekben, valamint a
munka vilagaban;
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e  torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

e legyen képes felel6s dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetéen;

e  valjék képessé az 6nallo tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;

e ismerje meg ¢és értse meg a természeti, tarsadalmi, Kkulturalis jelenségeket,
folyamatokat;

e tartsaértéknek és feladatnak a kultara és az él6vilag valtozatossaganak megorzését.

A nevelési célok a kovetkezoképpen érvényesiilnek a tartalmi szabalyozas kiilonbozo
szintjein, és valosulnak meg a kéznevelés folyamataban:

o beépiilnek az egyes miveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési
kovetelményeibe, tartalmaiba;

o tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy 6nallé tantargyként jelenhetnek meg az
iskola helyi tanterve szerint;

e a helyi tantervben meghatarozott oratervek alapjan a kotelezd és a valaszthatd
tandrdk, csoportbontdsok biztositdsa; szakkorok, differencidlt foglalkozasok,
egyéni fejlesztést eldsegitd foglalkozasok szervezése;

o témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanorai keretek k6zott folyo,
egyéb iskolai foglalkozasok, programok szamara.

A nevelési célok intézményi szintii tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt
feladatok végrehajtasa ¢és végrehajtatasa az intézményi pedagogiai kultara és a
szinvonalas pedagogiai munka meghatarozo fokméréje, a pedagogiai-szakmai ellendrzés
egyik fontos kritériuma.

2.1.4 Feladatai

A tudomanyok gyors fejlodése, a sziikségletek j megjelenési formai és a vilag uj, a
megszokottol eltéro feladatok elé allitjak az iskolat.

Olyan pedagogiai munka sziikséges, amelynek kozéppontjaban a tanuldok tudasanak,
képességeinek fejlesztése, a készségek elsajatittatasa, kibontakoztatasa, a személyiség
fejlodéséhez sziikséges megfelelé feltételek biztositasa all, figyelembe véve, hogy az oktatas
€s a nevelés szintere nem csak az iskola, hanem az élet szamos egyéb foruma is. Minden
tankoteles kora tanulonak térvényben biztositott joga, hogy a neki megfelelé nevelésben-
oktatasban részesiiljon. Ehhez a kovetkezo feltételek biztositasa sziikséges:

e a képességek megismerése és fejlesztése, a készségek, ismeretek, tudastartalmak
megalapozasa, az attitidok alakitasa az 1-4. évfolyamon;

e folyamatos, egyénhez igazodo fejlesztés, a tudas bovitése, megszilarditasa az iskolazas
tovabbi szakaszaiban; egyénre szabott tanulasi utak kijelolése

e az eredményes szocializacio akadalyainak korai felismerése és kezelése pedagogiai
eszkozokkel,

e a tanulé tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban és annak valamennyi teriiletén;

e atanulast érint6 lemaradas, illetve a tanuloi leszakadas megakadalyozasanak érdekében
a tanulo személyiségének, szociokulturalis hatterének megismerése, a tanulas
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eredményességét noveld pedagogiai modszerek alkalmazasa;

e a tanul6 o6nmagahoz és masokhoz viszonyitott kiemelked6 teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon, és e
tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil is;

o ¢rzékenyités a miivészet befogadasara, miivészeti értékek megismertetésével, mivészeti
¢lmény biztositasaval.

e motivalo és hatékony tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa, akar jatékok segitségével;
a tanulok aktiv részvétele a tanitds-tanulds folyamatdban, kutatasalapt, felfedezo,
tevékeny €s jol szervezett, egyiittmikddo tanulas tamogatésa

e egységes alapokon nyugvé tanulasi kovetelmények, ellenérzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa;

e esztétikus, biztonsagos tanulasi kdrnyezet kialakitasa (internetkapcsolat, IKT eszk6zok
biztositasa, higiénikus kornyezet, a modern pedagdgiai mddszerek alkalmazasahoz
megfeleld butorzat eszkoz és anyag rendelkezésre allasa)

e tObb tantargy, tanulési terililet ismereteinek integralasat igényld témakat, jelenségeket
feldolgozo6 tandrak, foglalkozasok, témanapok, projektnapok alkalmazasa

e asajatos nevelési igényii, tanulasban akadalyozott, tanulasi, magatartasi nehézségekkel
kiizdék elfogadasa, beilleszkedésiik feltételeinek kolcsonos alkalmazkodason alapuld
megteremtése, a képességprofilnoz viszonyitott haladas elismerése, a tanulasban
meghatarozo képességeik feltarasa és fejlesztése.

e a gQyengébb, tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulok felzarkoztatasa kiilonbozo
modszerekkel korrepetalas keretében

e atehetséges tanulok tAmogatasa, versenyeztetése, szerepeltetése, szakkori foglalkozasok
szervezese

A nevel6-oktato munka feladatai az alsé tagozatban (1-4. évfolyam)

e A kerettanterv, illetve a tanulasi teriiletek éraszamai szerint elkészitett helyi tantervben
megjelolt alapkovetelmények, készségek, képességek optimalis fejlesztése a tanul6idd
optimalis kihasznalasaval.

o Az ¢értelmi képességek fejlesztése: az emlékezet, megfigyeloképesség, figyelem,
gondolkodas, beszédkészség fejlesztésére iranyulo feladatok.

e A jo képességli, tehetséges tanulokkal vald foglalkozas a tandran és tandran kiviili
fejlesztés keretében (szakkor, versenyek, rendezvények, projektek, kisel6adasok,
miisorok).

e Az alapkészségek (irds, olvasés, szdmolds, kommunikacid) hidnyossdgaink korai
felismerése (felméréssel) €s a kisziirt tanulok szakemberhez irdnyitésa.

e A tanuldk személyiségének valtozatos programokkal torténd fejlesztése, tarsas
kapcsolataik gazdagitasa. Az iskola legyen kedvelt hely a gyerekek szamara!

e Az oktaté-neveld munka soran tevékenységkozpontl, valtozatos oktatdsi modszerek
alkalmazasa.

e A helyes tanulasi szokasok kialakitasa tanorai keretek kozott €s a tanuldszobai/tanulo
orai foglalkozasokon.

e Az egész oktato-neveld munka soran figyelemmel kisérjiik a tanulok fejlodését.

e (Csoportmunka alkalmazasaval (egy-egy versenyre késziiléssel, mulisorszervezéssel),
projektmunkaval ismerjék meg tanuléink a koézos munka Oromét, és fejlessziik
tulajdonsagaikat, mint a segités, egymasra figyelés, egylittmikodés, mérlegelés logikus
gondolkodas, érvelés.
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e Fontos az esztétikus, tiszta kdrnyezet iranti igény kialakitasa.

e Megtanitjuk gyermekeinket arra, hogy értékeljék egymds munkdjat, oOriiljenek
osztalytarsaik sikereinek.

e Ismerjék a helyes taplalkozasi szokdsok legfontosabb elemeit, szeressék a mozgast,
sportot, az egészség- megodrzés legfontosabb kdvetelményeit.

e Tanuljdk meg észrevenni a benniinket koriilvevd természeti szépségeket, szeressék,
ovjak a novényeket, allatokat.

o Szelektiv hulladékgytijtés, papirgytlijtés a fenntarthatésag jegyében

e Feladatunk a kiilonb6z6 versenyeken, rendezvényeken valo részvétellel a tehetségek
kibontakoztatasa, felismerése, a sikerélmény biztositasa, az érdekl6dés minél szélesebb
kort felkeltése, az akarat fejlesztésével a pozitiv hozzaallas biztositasa.

A nevelé-oktato munka feladatai a fels6 tagozatban (5-8. évfolyam)

o A kerettanterv szerint elkészitett helyi tantervben megjeldlt alapkdvetelmények,
készségek, képességek optimdlis fejlesztése a tanuldidd optimalis kihasznalasaval.

o A helyi tantervi tananyag tanoérakon és 6nallé munkéval valo feldolgozasa a tanorak
optimalis kihasznalasaval.

o Viltozatos munkaformék bemutatdsdval a tanulds hatékonysdganak fejlesztése
(csoportmunka, kiseléadas, projektmunka, konyvtari munka, ppt., digitalis eszkdzok,
tananyagok alkalmazasa).

o Szovegertés fejlesztése vazlatirassal, rovid témakifejtéssel.

o A gondolkodasi miiveletek fejlesztése ok-okozati Osszefiiggések keresésével, az
0nallo véleményalkotéds gyakoroltatdsaval, 6sszehasonlitdsok, kiegészitések keresése
altalanositasok végzésével, kisérletezéssel, tevékenykedtetéssel.

o Az emlékezet fejlesztése, a bevésés tudatosabba tétele 0Osszefoglalasokkal
(részosszefoglalasokkal, rendszerez6 Gsszefoglalasokkal).

o A tanuldk személyiségének fejlesztése tandrakon, osztalyfénoki oran, tanoran kiviili,
de a tananyaghoz kapcsolddoé valtozatos programokkal.

. A nemzetiségek ¢€s a tdjegységek kultardjanak, értékeinek megismerése projektnapok,
kirandulésok szervezésével.

o A kommunikacios készség fejlesztése irasbeli és szobeli feladatok kidolgozasaval.

o Ismertetjiik és gyakoroljuk a tanuldkkal az egészséges életmdd alapvetd szabalyait
(mindennapos testnevelés, napirend, mozgas, taplalkozas hatasai).

. A jo képességli, tehetséges tanulokkal vald foglalkozas a tandran (differencialas,
szorgalmi feladat) és tanoran kiviili fejlesztés keretében (szakkor, versenyek,
rendezvények, projektek, kiseldadasok, miisorok).

2.1.5. Eszkozei, eljarasai
Nevelési célkitiizéseink teljesitése érdekében az alabbi eszkozoket, eljarasokat alkalmazzuk:

e A Nemzeti Koznevelési Torvény, a NAT 2020 szabalyozasanak megfeleléen az
uj kerettantervre épiil6 nevelés-oktatas megvalositasa.
e az aktiv tanulas, a tanuldi kompetenciafejlesztés,
e az egyénre szabott tanulasi lehetdségek biztositasa,
e a tanuldi egylittmitkddésen alapuld tanulds, amelyben az eddiginél nagyobb
hangsulyt kapnak a differencialt tanulasszervezési eljarasok (DFHT),

18



e multidiszciplinaris 6rak, azaz olyan foglalkozasok szervezése, amelyek
megvalositasakor a tanulok egyszerre tobb tudomanyteriilettel foglalkoznak, a
tudnivalok integralasaval ismerkednek meg,

e ateamtanitasnak olyan alkalmazéasa, amely a tobb tantargy ismereteit integrald
témakat feldolgoz6 foglalkozasokat kozds tanitas keretében valdsitja meg

e a digitalis technologiaval tamogatott oktatdsi modszerek rendszeres
alkalmazasa

Megfigyelési, mérési tapasztalatokbol (DIFER mérés) kiindulva a kiilonbozéségek
korai felismerésével, a szervezeti keret biztositotta lehetéségek fiiggvényében, egyéni
haladasi titem biztositasa.

Az eldirt kompetenciamérések megszervezése, lebonyolitasa:

A Kompetenciamérések eredményeinek elemzése utin az eredmények javitasa
érdekében feladatmeghatarozés, vagy ha sziikséges, intézkedési terv készitése.
Tanorakon differencialt tevékenységi formak szervezése, a rendelkezésre allo éves
orakeret racionalis felhasznalasaval csoportbontasos oktatas, korszerti taneszk6zok,
hatékony, valtozatos tanitasi modszerek alkalmazasa, a tanulés tanitasa, sikeres 1j
pedagogiai eljarasok, alkalmazasa, a tanuloi tevékenykedtetés el6térbe helyezése.
IKT eszkozok hasznalata, digitalis készségek fejlesztése: Digitalis tartalmak,
taneszkozok oktatasi gyakorlatban valo hasznalata, a digitalis készségek fejlesztése
oly modon, hogy a tanulocsoportok tanorainak 10%-a, ahol tobb interaktiv tabla is
van, minimum 20%-a IKT-eszkozzel tamogatott tanoraként valosuljon meg.

A hatranyos helyzetii és SNI tanulok esélyegyenléségének javitasa érdekében: A
hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényil tanulok integralasat elésegito
programok intézményi alkalmazasa.

A sziikséges személyi ¢€s targyi feltételrendszer fenntartdi biztositdsa esetén a "sajatos
nevelési igényll" gyermekek integralt (részben integralt) fejlesztése

Harmonikus, egyiittmiikodé kapcsolatépités, kapcsolattartas tanar-didk, tanar-sziilo,
diak-diak, tanar-tanar kozott.

Szegregaciomentes egyiittnevelési kornyezet kialakitasa.

A lemorzsolodas és kirekesztodés megel6zését tamogato személykozpontu, egyéni
tanulasi utak, komplex végigkisérési folyamatok kialakitasa.

Kovetkezetes, fokozatosan nehezedé kovetelménytamasztas, tanuloi teljesitmények
valtozatos formaja, személyre sz6l6 folyamatos ellenérzése, értékelése.
Tanuloszobai €s tanuld orai foglalkozasok biztositasa.

Szakértoi vélemény alapjan, fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozasok szervezése, a
részképesség zavarral rendelkezé gyermekek szamara.

Tehetséges tanulok korai felismerése, differencialt foglalkoztatasuk, fejlesztésiik
biztositasa ,,menedzselése”, a kimagaslo teljesitmény elismerése, jutalmazasa.
Kozosségfejlesztés az osztaly és iskolai programok segitségével, alkalmankénti
szociometriai mérések, valamint a sziilékkel kialakitott kozvetlen kapcsolatbol
szarmazo informaciokat felhasznalva. Segiteni a kozosségtol elkilonilok, a
peremteriileten  1évék”  beilleszkedését, nyomon  kovetni, novelni a
személyiségfejlesztés hatékonysagat, a palyaorientacios tevékenységet.
Esélyegyenlotlenség csokkentése, a kiilonbozé adottsagokhoz, képességekhez,
nehézségekhez, a kiilonféle tanulasi modokhoz, érdeklédéshez valo alkalmazkodas
lehet6ség szerinti biztositasa.

A kozségek multjanak és jelenének megismertetése, lokalpatriotizmus fejlesztése.
Alakuljon ki helyes beallitodas a tarsadalmi, néprajzi, targyi és természeti
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kornyezettel szemben tanitasi orakon és iskolan kiviili szintereken is.

e Iskolai szinti hagyomanyos rendezvények, tinnepélyek, megemlékezések, érdekes,
valtozatos programkinalat biztositasa a szabadidé hasznos eltoltésére.

o Kozségi iinnepségeken valo részvétel 6sztonzése.

e Diakonkormanyzat hatékony mitkodéséhez nélkilozhetetlen informaciok, személyi és
targyi feltételek biztositasa.

Iskolank pedagégusai altal hasznalhaté tanitasi eljarasok, modszerek:
. kooperativ vagy tanuloi egylittmiikodésen alapul6 tanuldsszervezés
differencidlt tanulasszervezés
frontalis osztalymunka
egyéni ¢és csoportos foglalkozasok
projekt-oktatas
felfedeztetd modszer
tematikus megkdozelités
DFHT
dramatizalas
Kollaborativ technikdk (a részvevok egyiitt dolgoznak, egymas Otleteibdl
inspiralodnak egy k6zos jovokép vagy cél, eredmény elérése érdekében
szinhazi-, cirkuszi- és babeldadasok szervezése
o digitalis technologiaval tiamogatott moédszerek (pl digitalis tanrend)

Komplex Alapprogram (KAP)
A Komplex Alapprogram egy olyan pedagogiai hitvallas, amelynek a kézéppontjaban az
¢lményalapti tanitds all, amely komplex pedagdgiai modszerek rendszerszemléletii
egylittélését foglalja magéaban.
. egységes rendszerbe 6tvozi a pedagdgiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt
fejlesztést tdmogatdé modszereket (differencidlt tanuldsszervezés heterogén
tanulocsoportban — DFHT);

. alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, statuszat megvaltoztatd és ezzel a tanulasi
motivaciot noveld Komplex Instrukcios Programot (KIP);
J kiilonos hangstlyt fordit a tanulok alapvetd képességeinek, készségeinek

kialakitasara az alprogramok segitségével.

A program alapelvei:

e adaptivitas: egyéni tanuldsi utak, differencialas, elézetes ismeretekre épit,

e komplexitds: a kognitiv, affektiv, szocidlis tanulds egyarant fontos; komplex,
koherens rendszer, a koz0ss€ég minden tagjara €pit,

o kOzOsségiség: egyiittmiikodés, kdzosségbe dgyazott egyéni tanuldsi utak, reflektivitas,

e tanulastimogatas: 0j ismeretek értelmezése a meglévd tudasba dgyazottan, digitalis,
¢s iskolan kiviili tanulds is, differencialés, életszertiség, alternativ megoldasok, 6n- és
tarsértékelés,

e méltanyossag: az esélyegyenldség megteremtése

A program célja:
. A végzettség nélkiili iskolaelhagyasra vonatkozd orszagos €s intézményi
stratégia prevencids céli beavatkozasainak megalapozasa.
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. A lemorzsolédas megel6zése, tanuldst tdmogatd pedagodgiai modszerek

alkalmazasa.

. Az iskolai nevelés-oktatas az esélyegyenldség szempontjait figyelembe véve
hozzajaruljon a tanulok személyiségének, képességeinek és készségeinek
kibontakoztatasahoz.

. A tovabbtanulashoz sziikséges alapvetd készségek biztositasa, az dnmivelés
képességének, igényének kialakitasa

J Transzverzalis készségek fejlesztése (kritikus gondolkodas, kreativitas,

kezdeményezdkészség, problémamegoldd gondolkodas, kockéazatelemzés,
dontéshozatal és az érzelmek kezelése).

Alprogramijai:

e Testmozgas alapt alprogram (TA)
Eletgyakorlat-alapt alprogram (EA)
Miivészetalapt alprogram (MA)
Logikai alapt alprogram (LA)
Digitalis alapu alprogram (DA)

Az alprogramok koziil az az életgyakorlat alapti és a miivészetalapu alprogram keriil
bevezetésre.

A Komplex Alapprogram bevezetésére a 2021/2022-es tanévtdl keriil sor.

A Kompex Alapprogram elemeit a pedagdgusok a tanitasi folyamatban alkalmazzak.

Iskolank pedagogusai altal hasznalhato tanulasi eszkozok:

tankonyvek, munkafiizetek, munkatankonyvek

segédkonyvek, térképek, szotarak

konyvek, filmek, hangszerek, kazettak, lemezek, CD-k, DVD-Kk,
kisérleti eszkdzok és anyagok,

szamitogépek, laptopok, tanuldi tabletek

egyéb IKT eszkozok (robotok, interaktiv tabla, projektor)
digitalis tananyagok

2.2. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

A kozOsségi nevelés szinterei: a csalad, az iskola és az iskolan kiviili kozosségek.

A csalad hagyomanyos neveld funkcidi aranyaiban és mindségiikben megvaltoztak. Ezért
nagyon fontos az iskola egylittmiikodése a sziilok kozosségével a tanuldi kozosségek
formalasa, fejlesztése érdekében. Az iskola a sziilok segitségével, a sziilok bevondsaval
formalja, fejleszti a tanuloi kdzosségeket.

A kozosségfejlesztés az iskoldban a kozdsség sziikségleteinek, elvarasainak megfeleld, a
fejlodést eldsegitd tevékenységekkel alakithato ki. A kozosségi tevékenység
megszervezésének olyan modon kell torténnie, hogy a megvalasztott forma alkalmas legyen
a kozosségfejlesztd szerepek betdltésére, a dontések meghozataldra, az egyéni felelosség
vallalasara, a tolerancia és segit6készség kialakitasara, az egészséges versenyszellem
elsajatitasara.
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Iskolankban a kozosségtejlesztés 16 teriiletei:

tanorak (tantargyi orak, osztalyfonoki ordk),

tanoran kiviili foglalkozasok,

didkdnkormanyzati munka, rendezvények
szabadidds tevékenységek, iskolai rendezvények
iinnepi megemlékezések, hagyomanydrzo programok
kirandulasok (iskolai vagy osztalyszintii)

taborok, turak

palyazati programokon valo részvétel (egylttmiikodési megallapodas keretében)

Pedagbgusaink kozosségtejlesztéssel kapcesolatos elsédleges feladatai:

e tanuldinkkal megismertetni a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, melyek a
kozosségben vald harmonikus kapcesolatok kialakitdsahoz elengedhetetlenek;

e Ugy iradnyitani a tanuldkat, hogy az 0nalld ismeretszerzés, véleményformalas és
kifejezés, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének a
képessége alljon a kommunikécids kultura kézéppontjaban;

e olyan kozosség kialakitasara, fejlesztésére torekedni, amely biiszke sajat sikereire,
értékeli mas kozosségektél megkiilonboztetd tulajdonsagait,

e tamogatni a tanuldk j6 szandéku, épitd jellegli kezdeményezéseit,

e a nevel6-oktatd munka soran segiteni az olyan csoportok kialakulasat, amelyek az
emberi kapcsolatok elmélyitése mellett az egész személyiséget fejlesztik;

e nyugodt, kiegyensulyozott iskolai, osztalyk6zosségi Klima biztositasa, amelyben a
tanulok érzelemvilaga, személyisége, és ez altal a k6zosség egésze a kortarskozosségi
jellemzéknek megfeleléen optimalisan fejlodhet.

Intézményi szintl kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

Kapcsolatainkat folyamatosan elemezve, térekedni kell uj tartalmt és modszert
egyiittmikodésre a sziilok, tanulok, nevelok és mas intézmények, civil
szervezetek vonatkozasaban.

Képessé kell tenni a gyermekeket a harmonikus egyiittmiikodésre, a tarsas
kapcsolatokban el6fordulé konfliktushelyzetek életkornak megfelel6 kezelésére.
A kozosségre haté negativ, rombold, antiszocialis mintakat pedagogiai
eljarasokkal alapjaiban kell felismerni, feltarni, a jog eszkozeivel élve
kikiiszobolésiikre torekedni, pozitiv mintak sokasaganak felkinalasaval kedvezo
iranyba befolyasolni.

A kornyezetiink esztétikajanak folyamatos formalasa, az iskola kornyezetében az
egészséges élettér biztositasa.

Ko6z6s munka élményének biztositasa a nevelok, a didkok és a sziilok
egyiittmikodésében.

Az osztalykozosségben a tarsas kapcsolatok alakuldsdnak vizsgalata
szociometriai mérésekkel, a kapcsolati rendszerek segitése, konfliktus-
megelézési  és  konfliktus-kezelési technikak alkalmazasa a nevelési
folyamatban. Szakemberek bevondsa a kritikushelyzetek kezelése érdekében
(szocialis munkés, gyermekvédelmi és mentalhigiénés szakemberek,
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pszichologus).

2.2.1. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai

A pedagogusok intézményi feladatait a hatalyos jogszabalyokon talmenden az iskola
alapdokumentumai, a Pedagoégiai Program, a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, a
Hazirend részletesen tartalmazza, illetve szabalyozza.

A munkavégzésre vonatkozo tanévi feladatokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza.
A feladatok tanévi meghatarozasa teljes alkalmazotti korre, munkakozosség vezetére,
osztalyfénokokre vonatkozoan, tovabba egyéni megbizas formajaban a munkakari leirasban
jelenik meg.

A tervezés dokumentumai az elvégzett munka értékelésére is tartalmaznak elvarasokat,
feladatokat.

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénokok feladatai:

Az osztalyfonok céltudatosan irdnyitja az osztalyban folyé neveld-oktatd munkat,
Osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezdket, pedagdgiai torekvéseket
(feleldsi rendszer kialakitdsaval, kozds szabadidds programokkal, iskolai és kozségi
musorokon val6 részvétellel). A tanulokkal kozdsen tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly
¢letét, biztositja annak bekapcsolodéasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. Az
osztalyfonoki munka eredményessége érdekében a pedagdgus kapcsolatot tart tanitvanyai
szlileivel, erdsiti a csaladbol szarmazd pozitiv nevelési hatdsokat, megismeri a csalad
viszonyuléasat az iskoldhoz, a gyermekhez. Igyekszik feltérképezni az iskolai szabadidds és
ko6zosségi programokba bevonhato sziildket. Szorosan egyiittmiikddik az osztalya sziiloi
valasztmanyanak és a didkok Onkormanyzati képviseldjével a kdzosségi programigények
feltérképezésében €és megvaldsitasaban is. Koordinalja osztalya szabadidds foglalkozésait,
szervezi osztalya latogatasait kozmiivelddési-, szorakoztatd és szabadidds intézményekbe.
A kozosségfejlesztés soran ellatja a gyermekvédelmi feladatokat. Rendszeres kapcsolatot tart
a gyermekjoléti a csaladsegitd munkatarsakkal. Kihasznalja a palyazatok, timogatasok azon
elemeit, amellyel segiteni tudja a csaladi és tanuloi kozosség fejlddését.

Osztalya tanulodit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében

Sziikség szerint oOrat latogat az osztilya tanitdsi oOrdin, hogy megfigyelje az osztaly
viselkedését mas tandrakon is.

Az egészséges ¢€letmod, a redlis énkép kialakitasa, az osztalykozosségert vallalt felelosség
tudatositasa, az Oszinteség és a feleldsségvallalas értékeinek hangsulyozasa, valamint a
pénziigyi tudatossdg és a fenntarthatosagra nevelés is fontos elemei az osztalyfonoki
munkanak. Ezek az elemek megjelennek az osztalyfonoki tanmenetekben vagy az
osztalyfénoki munkatervekben.

Torekednie kell a munka vildgdnak, a munkamegosztds rendszerének bemutatdsara,
hozzaigazitva mindezt a tanulok képességeihez, novelve ezaltal palyavalasztasi
kompetenciajukat.

Pontos informaciokkal rendelkezik osztdlya szociometriai képérdl, az osztalyon beliili
konfliktusokrol, az uralkodé értékekrdl, s ezekre az informéciokra épitve kell kialakitania,
majd mitkddtetnie osztalya dnkormanyzatat.
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A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagodgiai tevékenységek

A NKt. a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok korét a kovetkezokben jel6li meg:
a) kiilonleges banasmodot igényld tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo,
ac) kiemelten tehetséges tanuld,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetti tanulo.
Az elébbiekben megjelolt korbe tartozo tanuldkkal vald megkiilonboztetett foglalkozas
teriiletei a kovetkezok:
a tehetség, képesség kibontakozasat segitd tevékenységek,
a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasa,
a beilleszkedési, magatartasi nehézséggel 0sszefiiggd pedagdgiai tevékenység,
a szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenységek,
e atanuloi jogviszonyhoz kapcsolodo egyéb szolgéltatasok.
A tevékenységek ellatasahoz elsddleges feladat megéllapitani, hogy a tanuloknak milyen
téren van sziikségiik segitségre. Ennek Osszetettségére vald tekintettel az osztalyfonokok,
szaktanarok, diakok mellett esetenként a sziilok, az iskolaorvos, az el6z6 iskola és masok
segitségét igénybe kell venni.
Tovabbi pedagogiai tevékenységek:
o jelzések és jellemzések kiildése a megfeleld szervek/intézmények szamara
e atanuloi statuszok nyomon kdvetése
o csetmegbeszéléseken vald részvétel
e a sajatos nevelési igényre, beilleszkedési zavarra, tanulasi nehézségre, magatartasi
rendellenességre vonatkozd adatok tovabbitasa a pedagdgiai szakszolgalat
intézményeibdl a nevelési-oktatasi intézményhez és vissza.

A lehetdségek, az év eleji tapasztalat, valamint a jelentkezd igények alapjan az intézmény
vezetdje donti el, hogy az iskola milyen foglalkozasokat és szolgaltatasokat biztosit az adott
tanévben.

A tehetség, képesség kibontakozasat segito tevékenységek

A kiemelkedd tehetségii didkokkal valod foglalkozas nemcsak magas szintll felkésziiltséget,
hanem kiilonleges pedagogiai érzeéket, nagyfokt empdatiat és differencialt modszerek
alkalmazasat is kivanja.
Legfontosabb feladataink a tehetséggondozas teriiletén

e a tehetség felismerése;

e a tehetség/képesség fejlesztése;

e a fejlesztés hatékonysaganak értékelése.

A tehetséggondozas teriiletei
e a differencialt osztalymunkdban megvaldsitott tehetséggondozas;
o differencidlast szolgalo tanorai foglakozasok, ezen beliil kiilondsen a csoportbontas;
ecsoportos vagy egyéni tandran kiviili foglalkozdsok, ezen beliil kiilondsen a
szakkorok, sportfoglalkozasok, versenyre felkészité foglalkozasok.
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Didkjainkat 0sztondzziik a tanulmanyi versenyeken vald részvételre, sziikség szerint lehetévé
tessziik az egyéni foglalkozas keretében torténd felkésziilést is az adott versenyre.

A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkoztatasa

Iskolankban a tanulasi problémaval kiizdé tanulok szdma rendkiviil magas. A nehézségeik

lekiizdésében ezek a didkok nem maradhatnak egyediil.

Legfontosabb feladataink a felzarkoztatas terén:
o Feltérképezziik a segitségre szorulod tanulok korét. Az osztalyfonok, a szaktanarok
értékelik a problémak stlyossagat, sziikség esetén kiils6 szakember segitségét kérik.
eHa a probléma a tananyag megértésének az atlagosnal lassubb folyamata, egyéni
korrepetalassal segitiink.
o A szakvéleményben foglaltaknak megfeleléen valasztjuk meg a segitségnyujtas
formajat, modjat, a résztvevok korét.

Beilleszkedési, magatartasi nehézséggel osszefiiggo pedagogiai tevékenység

Csaladi, szocialis koriilményekbdl fakado ok esetén a feltaras és a segitség kezdeményezése
a felvallalhato feladat. Feladat a gyermekvédelmi szervekkel és a szocialis munkassal vald
szoros kapcsolattartds, a kozos megoldas keresése, illetve a megfeleld szakemberhez
iranyitas.

A devians magatartas, beilleszkedési zavar kezelése személyre sz616 fejlesztés soran torténik.
Sziikség szerint pszichologus és az iskolaorvos segitségét is kérjiik.

A teljesitménykényszer miatti magatartdszavar elkeriilése a meglévo értékek hangsulyozasa
¢és a kibontakozas lehetéségének biztositasa (szereplés, szervezés, k6zosségi tevékenység)
utjan torténik.

A szaktanarok feladatai a BTMN tanuldk vonatkozasaban:

Hosszabb felkésziilési 1d0, konnyitett feladatsor biztositasa a szakértdi véleményekben
megfogalmazottak alapjan.

A helyi tantervben meghatarozott differencidlt értékelés alkalmazdsa a BTMN
tanuloknal a felmérések, témazarok esetében.

Erdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldalian és a kovetelményekhez igazoddan
értékelje a tanuld munkajat.

A tanitasi oran tobb lehetdséget kell adni a beilleszkedési, magatartasi nehézséggel
kiizd6, tanulasi kudarcnak kitett tanulok szobeli megnyilatkozasara.

Az értékelés soran hangsulyozni kell a teljesitmény pozitiv oldalat. Fontos, hogy a tanuld
tarsaival egylitt érezze, hogy munkdjanak van értelme, értéke. Ez sokat segithet azoknak,
akik csendesek, visszahuzodok, nehezen illeszkednek a kozosségbe.

A csoportmunkék soran kijeldlhetjiik dket a munka vezetésére, igy sziikségképpen
megismerkednek masok véleményével, gondolataival. Ezzel befolyasolhatjuk a tanulok
gondolkodasmadjat €s segithetjiik 6ket bizonyos magatartasformak elsajatitasaban is.

A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység, esélyegyenléség

Célunk, hogy az iskola a sajat erejéhez, eréforrasaihoz mérten a raszoruldkon segitsen, illetve
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résziikre segitséget kérjen.
A hatranyos helyzet felismerésében alapveto szerepe van az osztalyfonoknek, de a szaktanarok
segitségére is sziikség van.

Tamogatési formak, tevékenységek:

e kdozponti étkezési tamogatas,

e ingyenes tankonyvellatas
palyazati forrasokbol nyujtott egyéb tdmogatas
szocialis segély

Iskolank fontosnak tartja €s vallalja, hogy lehetOséget biztositson minden olyan hatranyos
helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli ¢és sajatos nevelési igényli tanulonak az
intézményben valo tanulasra, akinek képességei és allapota lehetdvé teszi, hogy megfeleljen
az iskola pedagdgiai programjaban eldirt oktatasi és nevelési céloknak és kovetelményeknek.
A torvényi eldirdsoknak megfelelden iskolank biztositja a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok szamara az ingyenességet a pedagdgiai programban eléirt minden oktatési €s nevelési
tevékenységben. A megvalodsitas érdekében — a sziilok Onkéntes nyilatkozata alapjan —
minden tanév elején felmérjiik a halmozottan hatranyos helyzeti tanuldkat, ¢s szamukra
sziikség esetén egyéni felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink. Palydzati program
keretében halmozottan hatranyos helyzetli és/vagy a hatranyos helyzetii tanulok mellé
mentort jeldliink ki, aki segiti a tanul6 felkésziilését a tovabbtanulasra.

Az iskolan kiviili nevelési és oktatdsi programokban vald részvétel ingyenességét a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szamara esetenként a Sziil6i Szervezet és a helyi
onkorményzat segitségével biztositjuk.

A szakértdi bizottsag altal sajatos nevelési igényl didkok szamadra biztositjuk, hogy — a
szakért6i vélemény alapjan — nevel6testiileti hatarozattal mentességet kapjanak tantargyak
vagy egyes tantargyrészek értékelése, mindsitése alol. Az érintett tanuldk sziikség esetén az
irasbeli beszamolot szobeli beszamoldval, vagy a szobeli beszamolot irdsbeli vizsgaval
valthatjak fel.

Iskolank a korabbi évek hagyoméanyainak megfelelden készen 4ll mindazon sajatos nevelési
igényl (hallasaban, latasdban, mozgéasaban korlatozott), valamint beilleszkedési, tanulasi
nehézséggel (dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, stb.) kiizdé tanuldok fogadésara, akik — az
éplilet akadalymentesitésének megvaldosulasaig — Onalldoan vagy segitséggel képesek az
éptileten beliil mozogni, ill. akik igénylik az oktatasuk folyaman specidlis végzettséggel
rendelkezd (gyodgypedagodgus, logopédus stb.) szakember segitségét. A sajatos nevelési
igényl tanulok oktatdsdhoz sziikséges — minden rendelkezésiinkre allo — technikai eszkdzzel
tamogatjuk ezen diakok intézményiinkben vald tanuldsit. Az SNI és BTMN tanulok
fejlesztését utazd gyodgypedagogiai halozat, a pedagdgiai szakszolgalat vagy a nevelési
tandcsadd szolgaltatdsanak igénybevételével a fenntartd6 az adott intézménnyel valo
megallapodas keretében biztositja.

Annak érdekében, hogy az érintett sziilok és tanulok kelld informacidval rendelkezzenek az
Oket megilletd jogokrdl, lehetdségekrdl, a segitséget nyujtd szakmai szervezetek listajat és
elérhetdségiiket megjelentetjiik, az iskolai falitjsago(ko)n.

a tanuléi jogviszonyhoz kapcsolodo egyéb szolgaltatasok

Az intézményben a tanuldi jogok gyakorlasdhoz, a tanuldi igények érvényesitéséhez
diakénkormanyzatot hozott létre (Borota, Rém). A DOK munkajat vezetd pedagogus
koordinalja.
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2.2.2. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatba valé részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

Az intézmény tanuldi a hataskoriikbe tartozo intézményi dontések el6készitésével,
elfogadasaval, a végrehajtas nyomon  kovetésével  kapcsolatos  jogaikat az
alapdokumentumokban szabalyozott modon, koézvetleniil az intézmény vezetésén, az
osztalyfonokon, kozvetve a Diakonkormanyzaton, illetve osztalykozosségeik képviseloin
keresztiil érvényesithetik.
Az intézmény vezetése, nevelotestillete kiemelten tamogatja a Diakonkormanyzat
miikodéséhez sziikséges személyi, targyi, és mitkodési feltételeket. Eves munkatervben rogziti
a rendezvényeit, a diak-onkormanyzati napot.
Diakonkormanyzat kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatai, lehetéségei:

e A demokratikus jogok gyakorlasa, iskolai demokracia alakitasa.

e A gyermeki, allampolgari jogok és kotelességek megismertetése, gyakorlasa.

e A szervezokészség, kritikai érzék, kompromisszumhajlam, egyiittmikodési,

kommunikacios és problémamegoldo képességek fejlesztése.
o Egy kozosséghez tartozas szervezeti, érzelmi, hatterének erésitése.
e DOK programok szervezése

A tanulok szervezett véleménynyilvanitasanak és tajékoztatasanak forumai a
didkonkormanyzati {ilések. Megtartasanak idejét a didkonkormanyzati munkaterv
tartalmazza, 6sszehivasat az iskolai diakonkormanyzat vezet6je kezdeményezi. Az orszagos
didkkozgytilés nyilvanos, azon barmelyik tanuld megteheti kozérdekli észrevételeit,
javaslatait. A napirendet a kozgylilés rendezése eldtt 15 nappal az iskola honlapjan
nyilvanossagra kell hozni. A didkgytilésen a didkdnkormanyzat vezetdje beszamol az el6z6
diakkozgytilés ota eltelt idészak munkéjarol, a tanuldi jogok helyzetérdl, érvényesiilésérol.
A didkdnkormanyzati {ilésen a tanulok kérdéseket intézhetnek a didkonkormanyzat és az
iskola vezetéséhez, kérhetik gondjaik, problémaik megoldasat. A felmeriilt kérdésekre,
kérésekre az igazgatonak 15 napon beliil irasban vagy a jegyzokonyvben rogzitett médon
valaszt kell adnia. Rendkiviili {ilés is dsszehivhato, ha ezt a didkonkorményzat vezetdsége,
vagy az iskola igazgatdja kezdeményezi.

2.2.3 A sziilo, a tanulo, a pedagégus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai
A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatdja, a diakonkormanyzat felelds vezetdje €és az osztalyfonokok tajekoztatjak:
e aziskola igazgatdja legalabb évente egyszer
e a diakonkormanyzat vezetéje havonta egyszer a didkonkormanyzat
vezetdségének iilésén és a didkonkormanyzat falitjsagjan keresztiil,
e az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfonoki ordkon szoban, kozos zart
csoportban irasban.
A tanul6t és a tanul6 sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasardl a neveldk folyamatosan
(szoban, illetve a {lizend fiizeten, elektronikus naplon keresztiil irasban, eldre egyeztetett
idépontban szdban tajékoztatjak.
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A sziilok kozosségét érinto egyiittmiikodési, kapcsolattartasi formak:

A sziildket az iskola egészének ¢életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrol az
iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
eaz iskola igazgatdja legalabb félévente egyszer a sziiléi szervezet iskolai
valasztmanyanak iilésén vagy az iskolai szintli sziil6i értekezleten,
e az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziiloi értekezletein, legalabb haromszor
a tanév soran

A sziilok és a pedagdgusok egyiittmiikddésére az alabbi forumok szolgalnak:
Egyéni megbeszélések
Feladata a sziilok tajékoztatasa gyermekiik iskolai é€letérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi
eredményeirdl; segitségnyujtas a sziiléknek a gyermek neveléséhez; valamint az egyiittes,
Osszehangolt pedagogiai tevékenység kialakitasa a sziilo és a pedagogus kozott. Az egyéni
megbeszElést barmelyik fél kezdeményezheti, 1étrejottéhez elézetes egyeztetés sziikséges.
Csaladlatogatés
Védelembe vétel és jelzés esetén az osztalyfondk a csaladsegitd vagy a gyermekjoléti
szolgélat szakemberével kdzosen csaladlatogatast végezhet. Feladata, a gyermekek csaladi
hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tanacsadds a gyermek optimalis
fejlesztésének érdekében.
Sziil6i értekezlet
Feladata:
- a sziil6k és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa,
- a szllok tajékoztatasa: az iskola céljairdl, feladatairol, lehetdségeirdl, az orszagos és a
helyi kdzoktatas-politika alakuldsardl, valtozasairdl, a helyi tanterv kdvetelményeirdl, az
iskola ¢és a szaktandrok értékeld munkdjardl, az osztily tanulmanyi munkéjarol,
neveltségi szintjérél, az iskola ¢és az osztalykdzosség céljairdl, feladatairol,
eredményeirdl, problémairdl,
- a szllok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Gsszegylijtése és tovabbitasa az
iskola vezetésének.

frasbeli tajékoztato

Legfébb formaja az e-naplo, elektronikus ellen6rzd, esetleg egységes sziil6i felhivas vagy a
messenger csoportba felkeriild iizenet. Feladata a sziilok tdjékoztatdsa a tanulok
tanulmanyaival vagy magatartasaval 6sszefliggd eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy
osztaly szintli programokrol.

A sziilok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az  iskola  vezetésével,
nevelGtestiiletével.
A sziilok és mas érdeklddok az iskola pedagdgiai programjarol, szervezeti és miikddési
szabalyzatarol, illetve héazirendjérdl az iskola igazgatdjatol, valamint nevelditdl kérhetnek
tajékoztatast.
Az iskola pedagogiai programjanak, szervezeti és miikodési szabalyzatanak és hazirendjének
eldirasai nyilvanosak (KIR Kozzétételi lista, intézményi honlap, KRETA), azt minden érintett
(tanulo, sziil6, valamint az iskola alkalmazottai) megismerheti.
A pedagogiai program, a szervezeti €és milkodési szabalyzat, illetve a hézirend egy-egy
példanya a kovetkezd személyeknél, intézményeknél, feliileteken tekinthetdk meg:

- az 1skola honlapjan;
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- az elektronikus naploban;

- az iskola fenntartojanal,

- az iskola irattaraban,;

- az iskola nevel6i szobdjaban,;
- az iskola igazgatojanal

Partnereket érinto egyiittmitkodési, kapcsolattartasi formak

Az iskola partnereivel egyiittmitkodési megallapodédsban rogzitetteknek megfelelden tartja a
kapcsolatot. A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az intézményvezetd a
felelds. Az iskolai munka megfeleld szintli iranyitdsdnak érdekében az iskolavezetésnek
allandé munkakapcsolatban kell allnia a kovetkez6 intézményekkel:

Az intézmény fenntartdjaval és mikodtetdjével: Klebersberg Intézményfenntartod
Kozpont, Kiskdrosi Tankeriileti Kozpont, a kapcsolattartas formai: elektronikus naplo,
értekezletek, levelezések, telefonos ¢és személyes megbeszélések, melyekrol
dokumentécio késziil.

Az utazd gyogypedagdgus halozattal (EGYMI) és a teriiletileg illetékes pedagogiai
szakszolgalattal a fejlesztd foglalkozasok szervezése és a vizsgalati kérelmek
benyujtasa kapcsan.

A teriiletileg illetékes Onkormanyzati képviseldtestiilettel és polgarmesteri hivatallal:
folyamatos kapcsolattartas Rém és Borota Kozség Onkormanyzatéval — az iskolai és
kozségi szintli rendezvények lebonyolitasa és a didkok tdmogatasa érdekében.
Intézményi Tanacs, értekezleteken tajékoztatds az intézmény munkajarol,
véleménynyilvanitas az intézményt érintd kérdésekrél — évente minimum 2
alkalommal.

A helyi nevelési intézmények vezetdivel €s tantestiileteivel: ovodak — kdlcsonds
latogatasok, hospitalasok, kozos sziiléi értekezletek egy tanév alatt minimum 3
alkalommal

A teriiletileg illetékes nevelési tandcsaddval ¢€s tanuldsi képességet vizsgalod
bizottsaggal, a kapcsolattartas modja sziikség szerint, formaja e-mail illetve telefon.

A teriiletileg illeteékes gyermekjoléti és csalddsegitd szolgalattal sziikség szerint
személyesen, e-mailben és telefonon — de havi szinten legalabb 1 alkalommal,
szakmakozi megbeszéléseken — egy tanévben legalabb 2 alkalommal

Az iskola-egészségiigyi ellatasat biztositd szervezet: helyi korzeti orvos (iskolaorvos),
helyi fogorvos, helyi védondi szolgalat — az egylittmiikodési megallapodasokban vagy
egészségligyi munkatervben rogzitetteknek megfeleld litemezésben.

Sziildi Szervezetek (Borota, Rém) évente legalabb 2 értekezleten tajékoztatas nyhjtasa
az iskolai ¢letet érintd kérdésekrdl, illetve a sziildi kezdeményezések, javaslatok
Osszegyljtése.

Az iskolavezetésnek rendszeres kapcsolata van a kovetkezd intézményekkel, szervezetekkel:

Helyi kozmiivel6dési intézmények

Egyhazak helyi képvisel6i (katolikus és reformatus egyhéaz)
Helyi civil szervezetek (egyesiiletek, alapitvanyok)

Helyi gazdalkodo szervezetekkel, vallalkozokkal

29



Bels6 kozosségek egyiittmiikodése és kapcsolattartasa:

A nevelok szakmai, pedagodgiai munkajanak segitésének, fejlesztésének céljabol az
intézményben szakmai munkako6zosség tevékenykedik, amely bekapcsolodhat a tertileti vagy
tankeriileti szakmai munkakozosségek munkajaba is. A szakmai munkakdzosség munkajat
sajat munkaterve alapjan végzi, amelyrdl évente kétszer beszamol az intézmény vezetdjének.
A tanév soran adand6 feladatok, projektek érdekében feladatorientalt csoportok is
alakithatok, akik munkajukat 6sszehangoljak a szakmai munkako6zosséggel.

2.3. Aszemélyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskolank kiemelt célja a személyiségfejlesztés, melynek tervezésekor, a mindennapok
gyakorlataban torténd realizalasakor, figyelembe vessziik az alapfoka oktatas megvaltozott
szakaszolasahoz ko6t6do, az életkori sajatossagoknak megfelels értelmi, érzelmi altalanos és
specifikus személyiség jegyeket. Minél tobb élményben részesiilnek tanuloink a tanulas, a
jaték, a munkavégzés, a tarsas kapcsolatok soran, ugy valnak majd egyre ontudatosabb
személyiséggé.

A pedagogia alapfunkcioja a személyiség szervezett, tervszerii fejlesztése.

A személyiségfejlesztés a kiilonbozd sziikségletek, motivumok kialakitasat jelenti a
szocializaci6 folyamataban.

A személyiségfejlesztés célja: az Onfejlesztd aktivitas fejlesztése, a személyiségben rejld
lehetdségek kibontakoztatdsa, mellyel megalapozzuk a permanens nevelés/Onnevelés
igényét.

A személyiség komplex fejlesztése tehat magaban foglalja egyrészt az intellektualis
sziikségletek kimuvelését, masrészt a gyermek onmagahoz és a kiilonb6z6 kozosségekhez
val6 viszonyanak fejlesztését.

Az intellektudlis sziikségletek kialakitdsa, kimiivelése:
Az intellektualis sziikségletek alakitasdnak kozéppontjaban az informaciofeldolgozas
all. Az informaciofeldolgozas fligg a képességektdl, az értelemtdl. Az értelem
fejlesztésében két alapvetd feladat emelheto ki:

e atanuldsi motivumrendszer fejlesztése

e az értelmi képességek fejlesztése.

A tanulasi motivumrendszer fejlesztésének teriiletei:
a megismerési vagy felkeltése,

a felfedezési vagy felkeltése,

a jatékszeretet fejlesztése,

a teljesitményvagy fejlesztése,

a tapasztalasvagy fejlesztése

az aktivitas fejlesztése.

Az értelmi képességek fejlesztésének teriiletei:
e amegismerés folyamatanak elsajatitasa,

a kognitiv kommunikacio fejlesztése,

a gondolkodas fejlesztése,

a tanulasi képesség fejlesztése.
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Az esztétikai érzékenység fejlesztése:
e az esztétikai szemlélodés kialakulasanak igénye,
e az¢lménybefogadas sziikségének fejlesztése,
e az alkotas igényének fejlesztése.

Az erkodlcsi normak megismerése:

e apozitiv szocidlis szokasok kialakulasanak, gyarapodasanak segitése,

e az egyéni szocialis értékrend fejlesztése,

e olyan iskolai életrend, 1égkor kialakitdsa, amely az iskolai k6zosség mindennapi
¢letében eldsegiti, hogy a tanuld folyamatosan megtapasztalhassa a megértésének,
az egylttérzésének, a segitdkészségének elonyeit,

e a szocialis kommunikacid, a szocidlis érdekérvényesités, a segitOkészség
fejlesztése egyrészt a tananyagbol kiemelt mintdkon keresztiil, masrészt olyan
segitd 1égkor kialakitasaval és fenntartasaval, amelyben a segités elvart és elismert
viselkedés, tevékenység;

e az egylittmiikddési képesség fejlesztése kozos tevékenységeken keresztiil

Kiemelt feladat:

e A tanulok kozti kiillonbozoségek korai felismerésével — a lehetéségek
fiiggvényében - egyéni haladasi titem biztositasa, a kiilonb6zéségek hatékony
kezelése.

Az egészség-, kornyezetmegovo szemléletmod kialakitasa.

A pozitiv mintaadas (eredményes tovabbtanulas, sikeres életat) kortarsak és
felnéttek bevonasaval.

A személyiség erkolcsi arculatanak formalasa a helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval, elésegitve a felnétté valas folyamatat,
a tarsadalmi életbe valo késoébbi beilleszkedést.

A tanulas, a munka 6romének megtapasztaltatasa, sikerhelyzetek teremtése a pozitiv
megerdsités dominanciajanak biztositasaval.

Helyes énkép, realis onértékelés kialakitasanak segitése.
Kreativitas fejlesztése a jattk az Onkifejezés eszkozeinek széleskori
alkalmazasaval.

A személyiségfejlesztés tanorai lehetdségei:

e Differencialt képességfejlesztés.

e Kommunikacios képesség fejlesztése.

e A kivancsisag, az érdeklodés kielégitése mellett az akaraterd, Kitartas,
felelosségtudat fejlesztése.
Az érzelmek gazdagitasa.
A tanulas, a munka 6romének megtapasztalasa, sikerhelyzetek teremtése.
Onallésagra valo torekvés segitése.
Esztétikai érzék fejlesztése.

A személyiségfejlesztés tandran kiviili lehetdségei
o Tehetséggondozas, onmegvaldsitasra torekvés fejlesztése, erdsitése.
o Orém, sikerérzés biztositasa, dnbizalom novelés.
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A kudarc helyes kezeléstechnikainak megismertetése.

Ertékitélet, kritikai érzék alakitasa.

Egyiittes élmény atélése az osztalytol eltéré kozegben.

Egyittmikodési képesség alakitasa.

o Helyes konfliktuskezelés és dontési készség elsajatittatasa.

o Test és a 1¢lek harmonikus fejlesztése.

o Mozgasigény kielégitése, mozgaskultira megalapozasa.

o Egészséges életvitel, helyes fogyasztoi szerep alapvetd ismereteinek kozvetitése.
Kulturalt versengési stilus kialakitasa.

Fejleszto beszélgetések az onismeretet fejlesztésére.

Massag elfogadtatasa, tolerancia.

Europaisag, hazaszeretet, nemzeti 6ntudat formalasa.

Tiszteletadas az ember teremtette értékek irant.

A tarsas kapcsolatok illemének, etikajanak gyakorlasa (baratsag, szerelem).
Az elutasito magatartas kibontakoztatasa a karos szenvedélyek (dohanyzas,
alkohol, drog) vonatkozasaban.

2.3.1. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagégiai tevékenységek helyi
rendje

2.3.1.1. A gyermekek esélyegyenldségét segitd tevékenységek
A tarsadalmi egyenlétlenségek megsziintetése, a szegregaciomentes kornyezet kialakitasa,
fenntartasa alapveto jelentdségi. Az egyenlé banasmod elveinek betartasa intézményiink

kiemelt prioritasa.

Az egyenld banasmdd kovetelményét intézményiinkben érvénvesiteni kell, kiillonosen:

az oktatasba torténé bekapcsolodas,

a kovetelmények megallapitasa és a kovetelménytamasztas,

a teljesitmények értékelése,

a kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,

a palyavalasztasi tanacsadashoz valo hozzaférés

a nevelésben-oktatasban valo részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

Esélyegyenldségi célkitiizések

srer

e A hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényli gyermekek integraciojanak
biztositasa.

e Az oktatas szervezésében, napi gyakorlataban esetlegesen érvényesiilé hatranyos
megkiilonboztetés megakadalyozasa.

e Hatékony gyermek- és ifjusagvédelem, szoros egytittmiikodés a feladatellatasban
érintett intézmények, civil szervezetek kozott mind a hatranykompenzacioban,
mind a prevenciés munkaban.

e A HHH tanulok eredményes oktatasa, szocialis hatranyaik lehetéség szerinti
kompenzalasa, esélyegyenléségiik elomozditasa.
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Feladatok

o A célkitiizések megvalositasaban teljes intézményi szinten az alkalmazottaknak
szorosan egyiitt kell mikodniiik.

o E tevékenység tervezéséért, intézményi dokumentumokba torténé beépitéséért, a
végrehajtasért, annak ellenérzéséért az igazgato felel6s.

e Folyamatos visszacsatolassal ¢és értékeléssel jelenjenek meg garanciak az
egyenlé  banasmod  és  esélyegyenléség  elveinek  és  gyakorlatanak
ervényesitésere.

Tevékenységek

e Az ‘rintettek korének meghatarozasa, tanévenkénti illetve sziikség szerinti
feliilvizsgalata, aktualizalasa, intézményi szintti naprakész nyilvantartas vezetése az
érintett gyermekekrél, csaladokrol.

o Esélyegyenléségi szempontbol érintetteknek tekintjiik:

» A halmozottan hatranyos helyzetli csaladok gyermekeit.

» A hatranyos helyzetii csaladok gyermekeit.

= A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6ket.
= A fogyatékkal éloket.

= A sajatos nevelési igényi tanulokat.

= A BTMN-es tanulokat

= A tehetséges tanulokat.

e Alkalmankénti szociometriai vizsgalat elvégzése, a kozosségben elfoglalt hely,

elfogadottsag nyomon kovetése.

A fejlesztést végzo pedagogusok altal vezetett haladasi naplé megismerése

Ingyenes tankonyvellatas biztositasa. (tartos tankonyvek igénybevétele)

Etkezési dijkedvezmény, ingyenesség biztositasa.

Tanuldszoba, tanulo ora igénybevételének 6sztonzése.

Lehetdség szerint a Kirandulasok, téritéses kozosségi programok koltségeinek

biztositasa az alapitvanyok, egyesiiletek, kiilsé patronalok tamogatasaval.

A sziilok rendszeres tajékoztatasa a szocialis tamogatasok igénybevételének

lehet6ségeirol, formairol.

e Palyazatok figyelemmel kisérése, kiilonos tekintettel az 6sztondij palyazatokra.

e A szocialisan hatranyos helyzetii és gyenge tanulmanyi eredményt produkald
tanuloknal szorgalmazzuk a kiilonboz6 tehetséggondozd és felzarkoztatd
foglalkozasokon valo részvételt.

e A gyermekjoléti és a csaladsegité szolgalat gondozasaban 1évo tanulok
nyilvantartdsa, esetmegbeszélések tartasa

2.3.1.2. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok
A gyermek-és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatot a Nemzeti Koznevelésrol szo16 2011.

évi CXC. torvény és ahhoz kapcsolddd modositas (2024. évi XX V. torvény (12) bekezdés 36.
§.) szabalyozza.
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A gyermek- és ifjusagvédelem az intézményi nevelGtestiilet valamennyi tagjanak, de
kiilonosen az osztalyfonokoknek a feladata. Az intézményben a tanulok és a sziildk altal jol
lathatd helyen kozzé tessziik a gyermekvédelmi feladatokat ellatdé fontosabb intézmények
cimét, illetve telefonszamat. (pl. Gyermekjoléti Szolgalat, Pedagbdgiai szakszolgalat, Korzeti
megbizott stb.). Az intézmény gyermekvédelmi tevékenysége harom f0 teriiletre terjed ki: a
gyermek fejlodését veszélyeztetd okok megeldzésére, feltarasara és a mar kialakult
veszélyeztetettség megsziintetésére.

Megel6zés:

Gyermekvédelmi és egyben pedagdgiai tevékenységet jelent: megelOzni, elharitani vagy
enyhiteni azokat a gyermekekre haté karos hatdsokat, amelyek a gyermek egészséges
személyiségfejlodését megzavarjak, vagy meggatoljak.

Feladataink:

e Tanuldink megvédése a negativ hatdsoktol, sorozatos kudarcoktdl az egyéni
megrazkodtatasoktol, a karos szenvedélyek kialakulasatol;

e A tanuldk tdjékoztatdsa arrdl, hogy az esetleges problémaikkal hol és milyen
idépontban kereshetik meg a helyileg illetékes gyermekvédelmi képviseldket, illetve a
feladatokat ellato intézményeket;

e A tanulok tdjékoztatasa az iskolan beliili segitségkérés €s -nyujtas lehetdségeirdl.

Feltaras:
Halmozottan hatranyos helyzetli, védelembe vett és veszélyeztetett tanuldk felderitése,
nyilvantartdsa, az okok feltarasa.

Feladataink:
o A veszélyeztetd okok feltarasa;
e Rendszeres kapcsolat a csaladokkal, sziilokkel és a gyermekekkel;
o (Csaladlatogatas, a veszélyeztetett gyermek csaladi kornyezetének megismerése;

Megsziintetés: Kapcsolatfelvétel és folyamatos kapcsolattartas a segitd intézményekkel és
szervezetekkel (Pedagogiai szakszolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladdsegitd Szolgalat,
Renddrség Egészségligyi intézmények)

Feladataink:
o Jellemzés készitése és tovabbitasa a gyermekvédelmi szerveknek
e Igény szerint részvétel az esetkonferencidkon
e Szakemberhez iranyitas (pszicholdgus, orvos, védond, stb.);
o Tajékoztatas, tanacsadas, (tanuloknak, sziiloknek);

e (Gyermek bantalmazéasanak vélelme esetén vagy elhanyagolasa esetén Gyermekjoléti
Szolgalat értesitése.
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Az iskola pedagdqusainak gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai:

Egyéni képességek szerinti felzarkoztatas, tehetségfejlesztés, gondozas
Tanulok jogainak ismertetése, megovasa.

Sziilok, tanulok rendszeres tajékoztatasa.

Szines, mozgalmas iskolai ¢élet, érdekes szabadidés programok szervezése.
Egészségnevelési és drogmegel6z6 programok lebonyolitasa.

e Sziikség esetén tamogatasok igénybevételének kezdeményezése.

2.3.1.3. Atehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek

A tehetség korai felismerése és specialis képzése a tehetség kibontakoztatasanak és
fejlesztésének feltétele. Nem kotheto életkorhoz, bizonyos alapképességek, készségek
birtoklasa utan valhat egyértelmtivé. A tehetség valamely tevékenységi kor atlagosnal joval
eredményesebb miivelésében jut kifejezésre, ezért minél sokszinibb tevékenységek
végzésére kell lehetéséget adnunk a tandrakon, a szervezett tanoran kiviili foglalkozasokon
¢s a szabadidében.

A tehetségfejlesztés feladatai, formai

e Atehetséges tanulok felismerése, atehetség mibenlétének megallapitasa, a sziil6kkel
kozosen fejlodésiik  folyamatos nyomon kovetése (osztalyfonok, tanitok,
szaktanarok), az ahhoz sziikséges személyi és targyi feltételrendszer megteremtése.

e Személyre szolo differencialt feladatokkal éljék at tanuldink a nehezebb feladatok
megoldasaval jaroé 6romot (tehetség elécsalogatasa, motivalas).

e Olyan légkor biztositasa, amely 06sztonzi a problémamegoldast, a kreativitas
fejlodését.

e Kommunikacids képesség fejlesztése.

e  Onmiivelés igényének erdsitése, vallalkozasi kedv felélesztése, fenntartasa.

e A konyvtarhasznalat, az informacioszerzés  képességének elsajatittatasa
(projektfeladatok, gyijtémunkak, kutatasok, tanuloi eléadasok elékészitése,
internethasznalat, IKT eszkozok bevonasa stb.).

e Az éves orakeretben biztositott lehetéségek kerete kozott csoportbontasos oktatasi
forma alkalmazasa, amennyiben ezt a fenntarté tamogatja.

e Szakkorok, fejleszté foglalkozasok szervezése érdeklédési kor, igény alapjan.

e Atanuloszoba, tanulodra, valamint a tehetséggondozasra biztositott 6rak hatékonyabb
felhasznalasa.

e A mindennapi sportolas feltételrendszerének biztositasa, a testkultara fejlesztése.

e Versenyeztetési, szerepeltetési, palyaztatasi lehetéségek biztositasa, a tehetséges
tanulok menedzselése.

e Iskolan kiviili tehetséggondozas megszervezése, a tanulok specifikus képességének
megfeleléen (miivészeti iskolak, sportegyesiiletek).

o Kiemelkedd képességli gyermekek palyavalasztasanak segitése

o Az IKT eszk6zokhoz valo hozzaférés biztositasa (tanuloi tabletek, legorobotok).

2.3.1.4. Atanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité programok

A tanulasi kudarccal kiiszkodo tanulok segitése kiterjed az altalanos iskola teljes képzési
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id6szakara. Mar az elsé osztalyban megkezdédik a tanulasi-gondolkodasi képesség mérése.
Alapos megfigyelés utan, tanulasi kudarc esetén a sziilovel folytatott konzultaciot kovetéen,
az osztalyfonok kezdeményezi az érintett tanulok vizsgalatat (részképesség-zavar vizsgalat,
idészakonkénti szakvizsgalatok, egészségiigyi vizsgalatok).

Megfigyelést, vizsgalatokat végzo intézmények
e nevelési tanacsado,
e gyermekjoléti szolgalat,
e tanulasi képességeket vizsgalo szakértdi és rehabilitacios bizottsag,
e mentalhigiénés kozpont,
e iskolaorvosi és védénoi szolgalat.

A vizsgalati eredmények, a rendelkezésre allo feltételek fiiggvényében keril meghatarozasra
a fejlesztésterapia.

Iskolankban az e célra fordithato orakeret, valamint a fenntarté altal tanévenként biztositott
ez iranya oraszam maximalis kihasznaltsaga mellett, a hatalyos torvényi szabalyozas
figyelembevételével az alabbi szervezett formaban torténik a tanulasi nehézségekkel kiizdo
tanulok felzarkoztatasa:

e egyéni haladasi ttem, tantargyak tantargyrészek értékelése aloli mentesség
biztositasa bizottsagi vélemény alapjan,

o teljes wvagy részleges integracioval, az szakmai alapdokumentumban
meghatarozott problémakor esetén, a rehabilitaciohoz  sziikséges oraszam
fiiggvényében, bizottsagi vélemény alapjan, fejlesztés a ,,sajatos nevelési igényi”
tanulok szamara (EGYMI szakemberi altal),

e jogilag alatamasztott esetekben, egészségiigyi okbol ,egyéni tanrendbe” Keriilo

,,5ajatos nevelési igényi” gyermekek fejleszto felkészitése,

felzarkoztatast segit6 céliranyos tanorai és otthoni feladatok,

felzarkoztato foglalkozas az évfolyamtanitoval, felsé tagozaton szaktanarral,

beszédhibak kikiiszobolésére logopédus biztositsa,

csoportbontasos oktatasi forma,

tanuloszoba vagy tanuld 6ra biztositasa.

BTMN tanulok fejlesztése pedagdgiai szakszolgalat altal

A tanulasi folyamat soran az alabbi lehetdségeket mozgositjuk a fejlesztés érdekében:

e tobb lehetéséget biztositunk a személyes kapcsolatok alakulasara, kiilonos
tekintettel a pedagogus-diak és a pedagogus-sziil6 viszonyra;

e nagyobb szabadsag megteremtésével adunk lehetéséget a diakoknak idejiik
szabadabb beosztasara, a feladatok kozotti valasztasra;

e csokkentjiik a tanulas verseny jellegét, erésitjiik az egyiittmtikodést;

e a frontalis tanulasszervezést kiegészitjiik kooperativ és mas tanulasszervezési
eljarasokkal, modszerekkel;

2.3.1.5. Beilleszkedési és magatartdsi problémak kezelése

1-2. évfolyam:
Beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiiszkod6 tanuloinkat - alapos megfigyelést,
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megismerést kovetoen, az okok lehetséges feltarasa utan - egyéni banasmoddal, az iskola és
a csalad szoros egyiittmukodésével, kortarsak bevonasaval, salyosabb esetekben a nevelési
tanacsado, pszichologus segitségét kérve, sajatos fejlesztoterapiat alkalmazva probaljuk
segiteni.

3-8. évfolyamon

A fentiecken tal alkalmanként az osztalykozosségekrol késziilé szociometriai vizsgalat
tapasztalatai, illetve a nevelok, sziilok észrevételei alapjan keriilnek felmérésre azon
tanulok, akik peremhelyzetben vannak, a kozosségtol elkilontilnek.

Amennyiben a probléma ezen a szinten nem kezelheté, az osztalyfénok az iskola
vezetéjének segitségét jogosult igénybe venni.

Segitd partnereink:
e sziilok, 6vondk, osztalyfonokok,
e az érintett tanulot nevel6-oktatd pedagogusok csoportja,
e nevelési tanacsado, szakszolgalat szakemberei, szakért6i és rehabilitacios
bizottsag,
e iskolaorvos, védond
o Kkortarsak, baratok.

Kiemelt feladatok:
¢ A tanulok alapos megismerése.
Problémafeltaras, az okok keresése és konkretizalasa.
A szakvéleményben foglaltak megismerése.
Egyéni terapiak kidolgozasa fejleszt6 pedagogus altal.
Problémas tanul6k nyomon-kovetése.
Esetmegbeszélések, kontroll.
Kapcsolat a sziil6kkel, a sziilok nevelési gondjainak segitése.
A szocialis kompetencia kiemelt fejlesztése a belsé kontrollt Iétrehozo érték- és
motivaciorendszer kozvetitése.

Ennek érdekében az alabbi célok elérésére, kozelitésére toreksziink:

o Hiteles magatartas (ki)alakitasa
Realis onismereten alapulé 6nbizalom és onallosag fejlesztése
Realis igényszint kialakitasa, a kudarctiirés és a siker kezelésének képessége
Kitartas, kell6 akarati miikodés, a dontéshozas és felelésségvallalas képessége
Egyittmikodési, konfliktuskezelési készség
Empatia, a masikra figyelés, érzelmi rahangolodas és megértés képessége
Tolerancia, nyitottsag, a masik értékeinek és kiilonbozéségének elfogadasa
A kiilonb6z6 szerepek megélése és alakitasa
Szabalyok alkotasanak és elfogadasanak képessége, szabalykovetés

A tanulasi folyamat soran az alabbi lehetéségeket mozgositjuk a fejlesztés érdekében:
e tobb lehetdséget biztositunk a személyes kapcsolatok alakulasara, kiilonos
tekintettel a pedagogus-diak ésa pedagogus-sziilé viszonyra;
e nagyobb szabadsag megteremtésével adunk lehetéséget a diakoknak idejiik
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szabadabb beosztasara, a feladatok kozotti valasztasra;

az onértékelés;

csokkentjiik a tanulas verseny jellegét, erésitjiik az egyiittmiikodést;

a frontalis tanulasszervezést kiegészitjilk kooperativ és mas tanulasszervezési
eljarasokkal, modszerekkel;

a tananyag problémakozpontu megfogalmazasaval és feldolgozasaval érdekessé
tesszilk a gyerekek szamara a tanulast, lehetéséget adunk kreativitasuk
fejlesztésére.

Modszerek:

2.4.

Egyéni fejleszt6 beszélgetések, a pozitivan hato tarsas kapcsolatok erésitése.

A nevelési tanacsado, a gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat, a szakért6i és
rehabilitacios bizottsag szakembereitol segitség kérése.

Tanulasi kudarcok esetén, felzarkoztato, fejleszté foglalkozasok biztositasa a
fenntart6 tAmogatasaval.

Pozitiv érzelmi élmények, 6nbizalom-noveld helyzetek biztositasa a kozosségben.
Erzelmi, idegrendszeri labilitas esetén az iskolai stresszek kivalto okainak
feltérképezése, enyhitésiik krizisfeldolgozé tréning- gyakorlatokkal.

A tanulok mentesitése a tananyagrészek értékelése alol (bizottsagi javaslat alapjan).
A megszegett magatartasi szaballyal valamint a fokozatossag elvével szinkronban
1év6 elmarasztalas érvényesitése (Hazirend, SZMSZ alapjan).

A teljes korii egészségfejlesztés feladatai

2.4.1. Célok

Tanuloink egészségi allapotanak megorzése, javitasa, egészségiik romlasanak megelozése.
Az iskolas évek végéig biztositani szamukra az egészséges fejlodés feltételeit, amely
kovetkeztében képessé valhatnak sajat egészségiik, egyéniségiik, lelki egyensulyuk,
alkalmazkodo képességiik, valamint természeti kornyezetiik megovasara.

24.2.

e aszemélyiségfejleszto hatasok erdsitése,

az artd tényezok csokkentése,

viselkedésiik figyelemmel kisérése, az életvezetésiik helyes alakitasa

az egészségkarosito magatartasformak keriilése,

korai sziirésekben valo részvétel révén a betegségek megeldzése,

sajatos étrend, mozgasprogram kialakitasa egészségiik megoérzése érdekében,
konfliktuskezelési magatartasformajuk fejlesztése

Feladatok

e Olyan biztonsagos élettér kialakitasa, ahol az intézmény az altalanos targyi
kornyezetével és az intézményhasznalok viselkedésmintaival pozitivan befolyasolhatja
a gyermekek értékrendszerét, egészséges életmad iranti igényét.

e Olyan életkészségek, képességek, tevékenységfajtak, magatartasi  attitiidok
(kommunikacio, konfliktuskezelés, dontéshozatal, onértékelés) kozvetitése, amelyek
segitségével tulélési stratégiat tanulhat a gyermek.
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e Céliranyos egyiittmiikodés szorgalmazasa az egészségnevelésben érintett személyek,
kozosségek kozott, mint a csalad, iskola-egészségiigyi szolgalat, gyermekétkeztetést
végz6 vallalkozo, kozmivel6dési intézményegységek.

e A tanulok aktiv részvételének fokozasa az egészségnevelési programokban.

e Az intézmény higiénés helyzetének, felszerelésének javitasa.

o Komplex egészségfejleszté programok felhasznalasa az iskolai nevelémunkaban.

e A tanulok egészséges fejlodésének folyamatos vizsgalata, szociokulturalis hatteriik
figyelembeveételével.

24.3. Az egészségfejlesztés tartalmi elemei

az egészség korszeri értelmezése,

személyi higiénia,

rendszeres testmozgas,

egészséges taplalkozas,

betegségek, megelézésiik, viselkedés a betegekkel,
szexudlis felvilagositas,

szocialis készségek, tarsas kapcsolatok, csalad,
karos szenvedélyek hatasa az emberi szervezetre, megel6zésiik lehetéségei,
kozlekedési kultara, balesetvédelem,
egészségnevelés kornyezetvédelmi vonatkozasai,
onismeret, onértékelés.

2.4.4. Az egészségfejlesztés tevékenységi rendszere

a./Tananyaghoz kapcsolodo, tandran beluli tevékenységek:

Kiemelt tanorak:

osztalyfénoki ora

testnevelés
kornyezetismeret/természettudomany
technika és tervezés

etika

Tevékenységek:

e 6 o 6 o o o o o o o

egészséges ¢letmoddal kapcsolatos informaciok, ismeretek kozvetitése,
jarvanyos betegségek terjedése, megeldzésének modjai
viselkedésbeli attitiidok fejlesztése, formalasa,
szocialis készségek, képességek kialakitasa, megerositése,
testkultara fejlesztése (mindennapos testmozgas), személyes higiénia
szituacios jatékok,
problémamegoldo gyakorlatok, értékeléssel,
hatékony kommunikacio elsajatitasa,
az egészséget karosito élvezeti cikkek veszélyinek feltarasa
lelki egészségvédelem, segitd beszélgetések a témaban
fogyasztovédelemhez kot6do ismeretek
kornyezetiink tisztantartasa
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b./ Tanitasi 6ran kiviili tevékenységek:

sport foglalkozasok,
sportnap, iskolai szintii program a mozgas, a sport népszerisitésére,
szabadidds programok az egészségnevelés vonatkozasaban
osztalyszinti kirandulasok,
egészség- és kornyezetvédelmi vetélkedokon valo aktiv részvétel,
megel6z6 jellegt egészségiigyi szolgaltatasok:
= sziirgvizsgalatok (higiénés vizsgalat, latas-, fogaszati, hallas-, ortopéd-
vizsgalat),
* immunizacios (védooltasok) iskolaorvosi ellatas
egészséges kornyezettel kapcsolatos intézkedések (mozgastér, fényviszonyok,
butorzat, tisztasag, balesetvédelem.),
gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység (veszélyeztetett és hatranyos helyzetii
tanulok segitése),
sajatos programok

c./Egészségneveléshez kotédo kiilsé kapcsolatrendszer:

szul6i haz

iskolaorvos és iskolai fogorvos
védond

ANTSZ

Mentalhigiénés Kozpont
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
Helyi 6nkorményzat

Nevelési Tanacsado
Pedagodgiai Szakszolgalat
Rendérség
Katasztréfavédelem

A sziilok felkészitése egészségnevelési feladataik ellatasara:

Osztaly szintli sziil61 értekezletek
Aktualis, illetve altalanos egészségnevelési problémak megbeszélése.
Egészségvédelemmel  kapcsolatos  el6adasok, konzultacios lehetéségek

szervezése sziildknek.

2.4.5. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsésegély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilése vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazéasaval lehetévé valik az
1d6veszteség minimalisra csokkentése, mely a maradandé egészségkarosodas nélkiili talélés
alapvetd feltétele

Az elsésegélynyujtas képessége tudason, begyakorldson ¢€s tapasztalaton alapul. Az iskolai
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balesetek szamanak utobbi idoben vald novekedése, valamint a sériiltek szakszeru ellatasa
megkivanja, hogy az iskolai oktatdsban nagyobb hangsulyt kapjon az elsdsegélynyujtas.
Tanorai keretben leginkabb az osztalyfonoki, illetve természettudomany orakon nyilik
lehetoség egyes ismeretek elsajatitasara. Minden évben egy alkalommal nagy létszamu
tanulocsoport elétt szemléltetd elsésegélynyijtdo bemutatot is szerveziink.

Céljai:

Az els6segélynyujtas életkornak megfelelé ismeretanyaganak elsajatitatasa, a hajlandosag
kialakitasa.

A vészhelyzetbe keriilt emberek megsegitése, a szamukra nyujtott lehetéség és képesség
szerinti elsésegély-nyujtasa mar gyermekkorban magatol értetédové valjék.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az elsOsegélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb
alapfogalmakat;

e ismerjé¢k fel a vészhelyzeteket;

e tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatod
kovetkezményeit;

e sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat;

e ismerkedjenck meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével;

e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni!

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsdval kapcsolatos kiemelt feladatok:
e atanulok korszeri ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel
¢s jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
¢ atanuldknak bemutatjuk ¢és gyakoroltatjuk veliik els6segélynyujtas alapismereteit;
e a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - tanorai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsdval kapcsolatos feladatok megvalositdsanak
eldsegitése érdekében:
e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszdgos Mentdszolgalattal,
e tanuldink bekapcsolodhatnak az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkedOkbe;
e tamogatjuk a pedagdégusok elsOsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozd
tovabbképzésekre valo jelentkezését.

Tartalma:

e A Nemzeti Koznevelési torvény, a Nemzeti alaptanterv alapjan késziilt
kerettantervek elsésegély-nytjtasra vonatkozo tantargyi tartalmi elvarasainak
maradéktalan teljesitése.

o Az elsésegély-nyujtasi ismeretek tanévi feladatainak megjelenitése az intézményi
munkatervben, annak tanévi értékelésben.

e Az intézményi egészségfejlesztési projektek Kiegészitése elsésegély-nyujtasi
tartalommal.

o Kiemelt jelentéségti feladat a szituacios jatékok soran megélt pszichés élmények
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feldolgozasa, az elsésegélynyujtora nehezedo stressz kezelésének elsajatitatasa.

Egyiittm{ikodo partnerek: iskola egészségiigyi szolgalat, védoéno.

2.5. A kornyezeti nevelés rendszere

2.5.1.  Célok
A kornyezeti nevelés atfogo célja a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felels
¢letvitel elosegitése.

e A kornyezeti nevelés a természet, benne az emberi tarsadalom harmoniajanak
megOrzését, a természet, az épitett és tarsadalmi kornyezet, az embert tiszteld
szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkolcsi megalapozasat, fenntartasat
célozza.

e A kornyezeti nevelés tartalma Kkiszélesedett, a fenntarthatosagra, az emberiség
jovojének biztositasara iranyul.

e Meg kell alapoznunk tanitvanyaink kornyezeti erkolcsét, tarsadalmi - természeti
felelosségét, formalnunk kell alakulo értéktudatat, egyiittmikodési képességeit,
a személyes és a kozos felelésségtudat alapjait.

e E nevelési célok hatékony személyiségformalast, az onszabalyozas és egyben a

tarsas egytttmiikodés és konfliktuskezelés készségének erdsitését igénylik.

Termek, folyosok, udvar élhetébbé tétele /z6ld ndvényzettel/,

Iskolai médiumokban "z61d rovatok" megjelenitése / falitijsag, honlap/

Kornyéken 1évo természetes éldhelyek felkeresése, vizsgalata,

Kiilonbdzd programokba, gyermekpalyazatokba valo bekapcsolodas,

"Z61d napok" tartdsa / Viz, Fold Vildgnapja stb. /,

Természetkozeli taborok, turak szervezése,

Szelektiv hulladékgyiijtés megszervezése iskolai szinten / szerves hulladék, papir,

milanyag, veszélyes hulladék, elemek gytijtése /

2.5.2 Feladatok

e A kornyezeti nevelés iskolai gyakorlataban, harmonikusan 6tvozni sziikséges,
a kornyezet-tudomanyi és tarsadalomtudomanyi ismeretek korét. A kornyezeti
nevelés minden tantargy feladata, ugyanakkor az egyes kiilonallo tantargyakba
foglalt kornyezeti vonatkozasu ismereteket, fejlesztési elemeket egésszé kell
épiteni.

e A célok megvalositasa érdekében uj tanitasi-tanulasi stratégia kialakitasa
sziikséges, amely figyelembe veszi az egyéni kiilonbségeket, esélyt teremt
minden gyermek szamara a kornyezeti kultara és az ezzel Osszefiiggod
kompetenciak elsajatitasaban.

e Problémamegoldo gondolkodas fejlesztése.

o Kornyezetkiméld, kornyezetvédo tevékenységi formak, cselekvési kultura
kialakitasa.

2.5.3. Akornyezeti nevelés tartalmi elemei
A kornyezeti nevelés permanens folyamat. Az iskolaban folyd kornyezeti nevelés ennek a
folyamatnak fontos része. A kornyezeti nevelés igazan hatékony akkor lehet, ha athatja,
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szemléletével atjarja az iskolai élet minden szinterét, tevékenységét a tanoratol a szabadidos
foglalkozasig.

Kornyezeti nevelés alsé tagozaton

Az also tagozaton a kornyezeti nevelés feladata a viselkedési formak fejlesztése, uj
ismeretek nyujtasa, osszefiiggések feltarasa, s mindezek révén a neveltségi szint emelése.
Mind nagyobb szerepet kap a kisérletezés - mint modszer -, és egyre gyakrabban keriil sor a
korabbi tapasztalatok, ismeretek alkalmazasara is.

A nevelési célok koziil a legjelentésebb a megfelel6 viselkedési formak, a pozitiv beallitodas
és értékszemlélet, valamint az életkori sajatossagoknak megfelelé cselekvé magatartas
kialakitasa a kornyezettel szemben.

Az érzelmi rahatasok mellett novekszik a tudati rahatasok mennyisége, a belatason, a
meggyozodésen alapuld aktiv cselekvések szama. A nevelés folyamataban az emocio
szerepe mellett egyenrangu szerephez jutnak az ok - okozati osszefiiggések feltarasara
iranyul¢ intellektualis folyamatok is.

Osszegezve: Alsé tagozaton eljutunk a kornyezeti problémak felvetéséig, megtanitunk
néhany fontos ismeretet, elokészitjiik az okologiai alapismeretek elsajatitasat. Ekozben
szokasokat alakitunk ki. Bevezetiink néhany kornyezet- és természetvédelmi tevékenységi
format.

Kornyezeti nevelés a felsé tagozaton

Az ismeretek kore boviil, a korabban elékészitett kornyezet- és természetvédelmi fogalmak
kiteljesednek, okologiai ismeretekké és oOsszefiiggésekké valnak. A kornyezet- és
természetvédelem tevékenységi formai ujakkal gazdagodnak, elterjedési teriiletiik tovabb
szélesedik.

Alapveto feladat, hogy az ismeretelemeket és nevelési tényezéket egységbe szervezziik, hogy
a tanulokban kialakuljon a tarsadalmi szempontbol fontos, szilard ismereteken és
meggyo6zddésen alapulo kornyezeti magatartas és 6kologiai szemlélet. A joléti tarsadalom
kovetkezményei, a klimavaltozast siettetd tevékenységek, a fenntarthatosag biztositdsa
jelenleg ezek a legfontosabb dolgok, amelyekre ra kell iranyitanunk a tanulok figyelmét.
Osszegezve: A felsé tagozatos tanulok kornyezeti nevelésének célja, hogy természetbarat
magatartast alakitsunk ki, érzékenységet a kornyezet problémai irant, s mindezekre épitve
aktiv és felelosségteljes cselekvési képességet fejlessziink ki, vagyis jelenjen meg az egyén
¢és a kozosség felelds, cselekvé magatartasa.

2.5.4. A kornyezeti nevelés tevékenységi rendszere

Kaornyezeti nevelés tantargyi 6érakeretben

Kornyezetismeret 3-4. évfolyam
Természettudomany 5-8. évfolyam
Hon-és népismeret 6. évfolyam
Foldrajz 7-8. évfolyam

Technika és tervezés 1-7. évfolyam

Kornyezeti nevelés tanoran kiviili foglalkozasokon

A tanoran kiviili nevelés lehetéséget ad olyan programok, modszerek megvalositasara,
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melyekre a tanorai keretek kozott nem keriilhet sor. A tandran behatarolt az idokeret, a tér,
a gyermekcsoport létszama, 6sszetétele.
Célkittzések:
= atanulok szocialis képességének, érzékenységének fejlesztése,
= 0j ismeretek megszerzésének lehetésége (biologiai sokféleség, fenntarthato
fejlodés),
= amar meglévo ismeretek rendszerezése, szelektalasa, mélyitése,
= az egyes tantargyak nyujtotta analitikus ismeretek szintetizalasa,
= mérlegel6 gondolkodas kialakitasa,
= akornyezetbarat életmod elsajatitasara valo 6sztonzés,
= kornyezeti érzékenységek, helyes szokasok, viselkedési normak kialakitasa,
= ahagyomanyok tiszteletére nevelés,
= kovetendé mintak adasa, példamutatas,

Tanul6szobai és tanulé orai foglalkozas: A foglalkozasokon a tanulok életviteli
kultarajanak, szokasaik alakitasanak kozvetlen nevelési lehet6ségei tarulnak fel. A tanulo
6rai és tanuloszobai tevékenységekben helyet kapnak a kornyezetfeltaro, megoérzé
programokkal kapcsolatos jatékok és cselekvések.

Iskolai tehetséggondozas: A kornyezet irant legfogékonyabb tanulok szamara megrendezett
versenyekre és vetélkedokre valo egyéni és csoportos felkésziilés alkalmas erre. (Viz
Vilagnapja, Fold Napja)

Kézmiives foglalkozas: A természet adta anyagok (termések, levelek) felhasznalasaval
kiillonb6z6 diszek, kompoziciok, dekoraciok készitése. Az ujrahasznositas keretében a
hulladék anyagok felhasznalasa projektekben, dekoraciokban.

Latogatas (Muzeumba, arborétumba, nemzeti parkba,): EI6re megadott szempontsor vagy
feladatlap segitségével késztetjiilk a gyerekeket az 6nallo felfedezésre, az ismeretek 6nallo
feldolgozasara.

Helyi konyvtar: Szakirodalmi ajanlasokkal segitheti a kornyezetvédelmi témaja
rendezvények munkajat.
Témanapok, jeles napok

e Marcius 22. Viz Vilagnapja

e Aprilis 22. A Fold Napja

e Majus 10. Madarak és Fak Napja

e Junius 5. Kornyezetvédelmi Vilagnap
e Szeptember 23. Takaritasi Vilagnap

e Oktober 4. Allatok Vilagnapja

Kirandulas, tura: hazank jelentés tajegységeinek, varosainak, —mtiemlékeinek,
természetvédelmi tajainak felkeresése. A kirandulasokon alkalmazott modszerek kozott
elétérben all a szemléltetés, a valosag bemutatasa, annak iranyitott megfigyelése.

Orokos Okoiskola (Borota):
e Az iskola helyi tantervében és pedagodgia programjaban meghatirozo szerep jut a
kornyezeti nevelésnek, a fenntarthatdsag kérdéskorének.

44



e A tanulok aktiv és egyenrangu szerepldi az iskolai életnek, beleszo6lasi joggal az dket
érintd kérdésekbe.

e Az iskola dolgozoi (vezet6ség, tanari kar, technikai személyzet) tudatiban van a
fenntarthat6sag kérdéskorének fontossagaval €s ezt a szempontot mindennapi munkéja
soran érvényesitik.

e Az iskola a sziilokkel, illetve a helyi kozosséggel egyiittmiikdve részt vesz a helyi
kornyezeti problémak vizsgalatdban, megoldasaban.

e Az iskola mikddtetése a lehetd legkornyezetkiméldbb modon torténik.

e Aziskola lehetdséget biztosit tanuloi szamara tantermen kiviili tanulasi formakra (erdei
iskola, terepgyakorlatok, projektek).

A fenti feladatvallalasat az iskola az éves munkaterv részét képezé Oko-programterv alapjan
teljesiti.

Egyiittmiikodés a kornyezeti nevelésben résztvevo "kiilsé" partnerekkel

A tanulok kornyezet- és természetvédé szervezetekkel, intézmények dolgozoival létesitenek
kapcsolatot,  kapcsolédnak  be  programjaikba.  Segitségiikkel — kornyezetvédelmi
akadalyversenyt, szelektiv hulladékgyijtést végeznek.

Kiils6 partnereink:

Falumuzeum

Helyi vadasztarsasagok

Gemenc Zrt
A kornyezeti nevelés tanévi aktualis feladatait, rendezvényeit az éves munkaterv,
rendezvényterv és az ahhoz kapcsolodo titemtervek részletesen tartalmazzak.

2.6. A miivészeti nevelés tevékenységi rendszere

A Lazar Ervin Program (LEP) megvalositasa

A nemzeti identitas erdsitését célzo programokrol sz6l6 1042/2019. (1I. 18.) Korm. hatarozat
alapjan Magyarorszag Kormanya egyetértett azzal, hogy az ezeréves magyar kultra a jelen
allampolgarainak és a jovO nemzedékeinek miivelodése, onkifejezése és nemzeti identitasa,
valamint Magyarorszag kulturalis fennmaraddsa szempontjabdl fundamentélis jelentdségii
érték, ennél fogva kiteljesitése az allam kiemelt feleldssége.

A Kormany fenti hatarozata alapjan létrehozta a Lazar Ervin Programot, melynek keretében
szocialis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanul6 altalanos
iskola és kozépiskolai didk részére tanévenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja a
szinhazi, tanc- és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek, illetve az dshonos éallatok
bemutatohelyei latogatasanak élményét.

A programon valé részvételhez a sziil6é hozzajarulo nyilatkozata sziikséges.

A program kiiréja az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Kultiraért Felelds Allamtitkarsaga
meghatarozta az egyes évfolyamok esetében a programelemek korét. A programok
idépontjanak, helyszinének szervezése és a programokra vald eljutds megoldéasa a fenntarto,
Kiskérosi Tankeriileti Kozpont feladata. Az intézmény pedagdgusai a fenntartd altal
meghatéarozott 1étszamban a gyermekek feliigyeletét biztositjak.
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Valaszthato programelemek az egyes évfolyamokon:

1. évfolyam: babeldadas

2-4. évfolyam: szinhdzmiivészeti vagy tancmiivészeti produkcié bemutatidsa sajat
jatszéhelyen vagy oktatasi intézményekben

5-7. évfolyam: szinhazmiivészeti vagy tancmiivészeti, vagy zenemiivészeti
(komolyzene és népzene) produkcid bemutatdsa sajat jatszohelyen vagy oktatasi
intézményekben;

8. évfolyam: Kultirstratégiai intézmények eldaddsainak latogatasa Budapesten az
alabbi intézményekben:

0 Magyar Allami Operahaz

0 Budapesti Operettszinhaz

0 Nemzeti Szinhaz

0 Honvéd Egyiittes Miivészeti Nonprofit Kift.

0 Nemzeti Artista El6ado- és Cirkuszmiivészeti Kozpont K6zhasznu
Nonprofit Kft.

0 Szépmiivészeti Mlizeum
0 Magyar Nemzeti Muzeum
0 Néprajzi Mlzeum

0 Petofi Irodalmi Miazeum

Az altaldnos iskola tanuloi a tanév ideje alatt egy alkalommal egy mizeumot, €s egy dshonos
allatokat bemutatd farmot is meglatogathatnak, ennek idépontjarol, modjarol az intézmény
dont a lehetdségek fiiggvényében.

A programelemek az intézmények szdmara nem minden évfolyamra egységesen kotelezoek,
tanévenként valaszthatok.

A Lazar Ervin Program megvaldsitdsa sordn az intézmény folyamatosan egyiittmiikodik a
Kiskérosi Tankertileti Kozponttal, ennek érdekében kijeldli az iskola LEP kapcsolattarto
pedagogusat.

Az intézmény LEP kapcsolattartdo pedagdgusa az alabbi feladatokat latja el:

A KRETA LEP feliileten — az intézményvezetéssel és az osztalyfénokokkel torténd
egyeztetést kovetden- leadja jelentkezéseket, az egyes eldadasokhoz tartozo
tanulolétszamot €s a kiséré pedagdgusok szamat a Tankeriileti Kdzpontnak.

A Tankeriileti Kozpont LEP koordindtora 4altal jovahagyott eldadasok
megszervezésében egyiittmiikodik a Tankeriileti Kézponttal.

Az osztalyfonokokkel egylittmiikodve figyelemmel kiséri, hogy minden tanulo eljusson
minden évfolyamon a kijelolt eldadasra.
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e A tanulok utaztatasdnak megszervezésében egyiittmiikodik a Tankeriileti Kdzponttal.

o Tajekoztatast nyajt a kisérd pedagodgusoknak a tanuldi létszamra, az eldadds
id6pontjara és az eldéadasra valo eljutasra vonatkozo6 informéciokrol.

e Folyamatosan tdjékoztatja az intézmény vezetését a Program megvalositasarol.

e A Kkitiizétt LEP Programok az E-KRETA feliiletén, az adott tanitasi napon rogzitésre
kertilnek.

2.7 Az iskolavaltas, a tanulé fel- és atvételének szabalyai

Az iskolaba torténé felvételrol és atvételrdl, a tankotelezettség és a tanuloi jogviszony
keletkezésének torvényi szabalyozasa szerint kell eljarni. A tanulok felvételérdl, valamint a
tanulok osztalyba és csoportba sorolasarol a sziiléi kérések figyelembevétele alapjan az
intézmény vezetdje dont.
Az elsé évfolyamba torténé beiratkozaskor be kell mutatni:
e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;
a gyermek TAJ kartyajat
a gyermek lakcimkartyajat;
a sziilé/gyermek személyi igazolvanyat;
a sziilé lakcimkartyajat;
a gyermek felvételét tamogaté 6vodai szakvéleményt;
a gyermek egészségiigyi konyvét;
sziikség esetén a nevelési tanacsado vagy szakértoi bizottsag véleményét.
A masodik-nyolcadik évfolyamba torténé felvételnél be kell mutatni:
e agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;
a gyermek TAJ kartyéjat
a gyermek lakcimkartyajat;
a sziilé/gyermek személyi igazolvanyat;
a sziil6/gyermek lakcimkartyajat;
az elvégzett évfolyamokat tanusité bizonyitvanyt;
sziikség esetén a nevelési tanacsado vagy szakértoi bizottsag véleményét.
az elozo iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil laké tanulok felvételérdl a szilé kérésének, a tanulo
el6z6 tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint
az adott évfolyamra jaro tanulok létszamanak figyelembe vételével az intézmény igazgatdja
dont. A dontés ellen fenntartonal fellebbezés nyuajthato be.

A tanuloi jogviszony létesitésérdl és fennalldsarol a 20/2012. EMMI rendelet 22-23.§- a, a
vendégtanuloi jogviszonyrol a 49. §-a, a megszlinésérdl az 50-51.§-a rendelkezik.

A tankotelezettségre vonatkozo torvényi iranymutatast a Nkt. 45.§-a tartalmazza.

2.8. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Az osztalyozo, javitd, valamint kiilonbozeti vizsgak eljarasi szabalyait a koéznevelési
torvény, tovabba a 20/2012 EMMI rendelet 5. § - a alapjan a hazirend, idépontjait az éves
munkaterv tartalmazza.
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A tanulmanyok alatti vizsgak teljesitéséhez a helyi tanterv mellékletét képezd tantargyankénti
¢s évfolyamonkénti minimum kévetelmények teljesitése sziikséges.

A tanulmanyok alatti vizsgak rendjét a 20/2012. EMMI redelet 65-75.§-a tartalmazza.

A kiilonbozeti és a beszamoltatd vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell
kijelolni. Javitovizsga letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-¢ig terjedd iddszakban,
osztalyozd, kiilonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6zd harom honapon
beliil kell a vizsgaidészakot kijelolni azzal, hogy osztalyozd vizsgat az iskola a tanitasi év
soran barmikor szervezhet. A vizsgdk idOpontjarol a vizsgazot a vizsgara torténd
jelentkezéskor irasban tdjékoztatni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt, vagy abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanul6d jogviszonyban all. A szabdlyosan megtartott
tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fiiggetlen vizsgabizottsag

eldtti vizsga esetén a jarasi hivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a vizsgazd a rendeletben
elére meghatarozott idéponttol eltérd idoben tegyen vizsgat.
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3.1 ANAT-ban meghatarozott pedagogiai feladatok megvalositisanak szabdlyai

A NAT meghatarozza az elsajatitandd tanuldsi tartalmakat, valamint kotelezd
rendelkezéseket allapit meg az oktatdsszervezés korében.

Az iskolai nevelés-oktatas egységes pedagogiai folyamat, amelyben a NAT miveltsegi
teriiletenként, illetve tanulasi teriiletenként hatdrozza meg az iskolai nevelés-oktatas
pedagbgiai tartalmat. A fejlesztési feladatok és alapmiiveltségi tartalmak az egyes
nevelési-oktatési szakaszokhoz kapcsolodnak.

Az alsé tagozat els6 két évében a tartalmi szabalyozas lehetové teszi, 0sztonzi az ebben az
¢letkorban a tanulok kozott tapasztalhatd kiilonosen jelentds egyéni fejlédésbeli
kiilonbségek pedagogiai kezelését. Az alsdé tagozat harmadik-negyedik évfolyaman
erdteljesebbé — a negyedik évfolyam végére mar meghatiarozova - valnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. A NAT
feladataibol, céljaibol kovetkezd motivalas és a tanulasszervezés folyamata a NAT
fejlesztési feladataiban is kifejezod6 elvarasokra 6sszpontosit.

A felsd tagozaton folyd nevelés-oktatés feladata elsgsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢&s
tudastartalmak megalapozasanak folytatasa. A felss tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman
folyo nevelés-oktatas alapvets feladata - a valtozo és egyre Gsszetettebb tudastartalmakkal
is Osszefiiggésben - a mar megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bsvitése, az
¢leten at tart6 tanulas és fejisdés megalapozasa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a
palyavalasztasra, palyaorientaciora.

ALAPFOKU NEVELES-OKTATAS SZAKASZA ALSO TAGOZAT 1-4. EVFOLYAM

Célok, feladatok:
Az alapfoku nevelés-oktatas elsO szakasza, az alsé tagozat az iskolaba 1€p6 kisgyermekben
Ovja és tovabbfejleszti a megismerés, a megértés €s a tanulds iranti érdeklédést és
nyitottsagot. Atvezeti a gyermeket az 6voda jatékkozpontu tevékenységeibdl az iskolai
tanulds tevékenységeibe. Fogékonnyd teszi sajat kdrnyezete, a természet, a tdrsas
kapcsolatok, majd a tdgabb tarsadalom értékei irant. Az iskola teret ad a gyermekjaték €s
mozgas iranti
vagyanak, segiti természetes fejlodését, érését. A tanitasi tartalmak feldolgozasanak
folyamatdban —élményszerli tanulassal, problémahelyzetekbdl kiinduldo izgalmas
tevékenységekkel, kreativitast 6sztonz6 feladatokkal — fejleszti az alapvetd képességeket
¢s alapkészségeket, kozvetiti az elemi ismereteket, szokasokat alakit ki.

Ez az iskolaszakasz a kivancsisagtol és érdeklodéstél motivalt, szabalyozott és kotetlen
tevékenységek célszerlien kialakitott rendszerében fejleszti a kisgyermekben a
feleldsségtudatot, a kitartast, az onallosagot, megalapozza a realis onértékelést. Mintakat
¢és gyakorloterepet ad, magatartasi normakat, szabalyokat kozvetit a tarsas kozosségekben
valo  részvétel és  egyiittmiikddés tanuldsdhoz, a  problémamegoldashoz,
konfliktuskezeléshez. Megerdsiti a humanus magatartasforméakat, szokéasokat, és a
gyermek jellemét formalva eldsegiti a személyiség érését. Tamogatja az egyéni
képességek kibontakozasat, segiti a tanulasi nehézségekkel valé megkiizdés folyamatat.
Torédik azoknak a hatranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermek szocialis-kulturalis
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kornyezetébdl vagy a szokdsostol eltérd litemli érésébdl, fejlesztési sziikségleteibol
fakadhatnak.

A fejlesztést a tanitd az egyéni sajatossagokra épiil6 differencialt tanuldsszervezéssel és
banasmoddal szolgalja. Az alapvetd képességek, készségek, kompetencidk fejlesztésében
a tanuloi tevékenységekre épit. Az ehhez felhasznalt tananyagtartalmak megtervezésekor,
valamint a feldolgozas tempodjanak meghatarozasakor, a pedagdgiai moddszerek és
eszk6zok kivalasztasakor a tanulocsoport, illetve az egyes tanulok fejlodési jellemzoit és
fejlesztési sziikségleteit tekinti irdnyadonak.

ALAPFOKU NEVELES-OKTATAS SZAKASZA FESO TAGOZAT 5-8. EVFOLYAM

Célok, feladatok:

Az alapfokl nevelés-oktatas felss tagozatos szakasza szervesen folytatja az als6 tagozatos
szakasz nevels-oktatd munkajat. Ez a szakasz a készségek és képességek fejlesztésével
olyan pedagogiai munkat igényel, amelyben a tanuldk tuddsanak, képességeinek, egész
személyiségének fejlsdése, fejlesztése all a kozéppontban, figyelembe véve, hogy az
oktatas és nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tanulok életének és
tevékenységének szamos mas szintere, foruma is. Az 5-6. évfolyamon — az 1-4.
¢vfolyamhoz hasonléan — tovabbra is az alapkészségek fejlesztése kap fs hangsulyt.
Igazodva a gyermeki gondolkodas fejlsdéséhez, az €letkori sajatossdgokhoz figyelembe
veszi, hogy a 10-12 éves tanulok gondolkodasa ergsen kotsdik az érzékelés utjan szerzett
tapasztalatokhoz. Az 5-6. évfolyamokon ezért az integrativ-képi gondolkodasra alapozo
fejlesztés folyik, a 7-8. évfolyamon, a serdiilskor kezdetétsl viszont hangsulyossa valik az
elvont fogalmi és elemzs gondolkodas fejlesztése.

Az éltalanos iskola az 1-4. évfolyamokhoz hasonloan az 5-8. évfolyamokon is egyiitt
neveli a kiillonbozs érdeklsdésq, eltérs értelmi, érzelmi, testi fejlettségy, képességy,
motivaciojt, szocializaltsagl, kultaraja tanuldkat. Erdeklsdésiiknek, képességiiknek és
tehetségiiknek megfelelsen felkésziti sket a kdzépfoku nevelés-oktatas szakaszaban torténg
tovabbtanulasra, illetve az iskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészits
szakaszara, O0sszességében ezzel is tamogatva a tarsadalomba val6 beilleszkedést.

Nevelési-oktatasi tevékenységével az iskola fejleszti a nevelési célok elérését tamogato
érzelmi, szocialis és kognitiv képességeket. Kiemelt figyelmet fordit az eredményes
tanulds modszereinek, technikdinak elsajatittatasara, a tanulashoz, a feladatokban valo
részvételhez sziikséges kompetenciateriiletek és koncentracios képességek, akarati
tulajdonsagok fejlesztésére. Feladatanak tekinti az egyéni adottsagok, képességek
megismerésén alapulod onismeret fejlesztését, a tanulok tanulési és tarsas motivacioinak,
onbizalmanak ndvelését. Mind ehhez elsnyben részesiti az €letszery, valdsagos problémak
¢s feladathelyzetek teremtését az dnkifejezéshez, az ismeretszerzéshez, a kisérletezéshez,
a feladat- és problémamegoldashoz.
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EGYSEGESSEG ES DIFFERENCIALAS

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes €s differencialt: megvalositja az egyéni
sajatossagokra tekintettel levo differencialast és az egyéni sajatossagok ismeretében az
egységes oktatast

Az aktiv tanulas a tanulonak a tanulasi tevékenységekben torténd részvételét
hangstlyozza. A tanulasi tevékenység legfébb célja olyan tanuldi kompetencidk
fejlesztése, amelyek lehetévé teszik az ismereteknek kiilonb6zd helyzetekben torténd
kreativ alkalmazasat. A tevékenységekre épiild tanuldsszervezési formak segitik a tanuldt
a tanulasi eredmények altal kijelolt ismeretek megszerzésében, és ezen keresztiil a
kompetenciak fejlesztésében.

Lehet6ség szerint ki kell hasznalni a tanulas tarsas természetébdl adodo eldnyodket, a
differencialt egyéni munka adta lehetoségeket. Segiteni kell a parban vagy csoportban
végzett felfedezd, tevékeny és jol szervezett, egyiittmiikodésen alapulo tanulast. A tanulési
eredmények elérését segitik eld az olyan differencidldé modszerek, mint a minden
szempontbol akadalymentes és minden tanul6 szdmara egyforman hozzaférhetd tanulasi
kornyezet biztositdsa, a tanuloi kiilonbségekhez illeszkedd, differencialt célkijelolés, a
tobbszintii tervezés és tananyag-alkalmazas, a fejlesztd, tanulast tamogato értékelés. A
differencialt tanulasszervezés jellegzetességeit képviselik az olyan eljarasok, mint az
egyéni rétegmunka vagy az adaptalt szovegvaltozatok felhasznaldsa, melyek
kiterjeszthetik és elmélyithetik a tankonyvek tartalmat.

A pedagbdgus a probléma-megoldéasi és a jelenségértelmezési folyamatot — a tanuld
sziikségleteinek megfeleléen — kozvetett, illetve kozvetlen eszkozokkel segiti. A
pedagdgus az aktiv tanuldi tevékenységek megvaldsitasa sordn lehetdvé teszi iskolan
kiviili szakemberek bevonasat, valamint a kiilsé helyszinek nyujtotta pedagogiai
lehetdségek felhasznalasat (konyvtar, muizeum, szinhaz, koncert). A pedagogus
egyuttmiikodik mas tantargyakat tanitdé pedagoégusokkal azért, hogy a tanuldknak
lehetdséglik legyen a tandrdkon vagy a témahetek, tematikus hetek, projektnapok,
témakhoz szervezett események, tanulmanyi kirdndulasok, iskolai tdborok alkalméval a
tantargyak szervezett, 6sszefliggd, illetve kapcsolddo tartalmainak integralasara.

Az iskolaknak tanitasi évenként tobb olyan tanora megszervezését ajanlott beilleszteniiik
a helyi tantervbe, amelyben tobb tantdrgy ismereteinek integralasat igényld
(multidiszciplinaris) téma kertil a kozéppontba, a tanora céljanak, tartalmanak és
megvalositasi modszereinek megjeldlésével.

A kiilonleges banasmodot igényld tanulok esetében a tananyag feldolgozasanal a
pedagogusnak figyelembe kell vennie a tantargyi tartalmaknak a tanuldi sajatossagokhoz
valo illesztését. A kiilonleges bandsmodot igényld tanulok esetében ez az adaptalas
lehetdveé teszi az egyéni haladési iitem biztositasat, valamint a differencialt (optimalis
esetben személyre szabott) nevelés, oktatas soran az egyéni modszerek alkalmazasat.

A sajatos nevelési igényli tanulok nevelés-oktatasa soran a NAT-ban meghatarozott €s a
kerettantervben részletezett kiemelt fejlesztési feladatok megvaldsitdsa javarészt
lehetséges, de mindenkor figyelembe kell venni az Iranyelv fogyatékossagi kategoridkra
vonatkoz6 ajanlésait.

Az egyéni kiilonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas,
amelynek feladata, hogy felismerje a kiemelkedd teljesitményre képes tanuldkat, segitse
Oket, hogy képességeiknek megfeleld szintli eredményeket érjenek el és alkotd egyénekké
valjanak. A tanul6 csak akkor képes erre, ha lehetOséget €s batoritast kap. A differencialas
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kiilonboz6 lehetdségei soran a pedagdgusok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges
tanulokat, figyelik fejlodéstiket, és az adott szakasznak megfeleld kihivasok elé allitjak
oket.

A differencialt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjak az egyes teriileteken
alulteljesitd tanulok felzarkoztatasat, a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapulo
csokkentését, megsziintetését.

A sajatos nevelési igényll tanulok eredményes szocializacidjat, iskolai palyafutasat
elésegitheti a nem sajatos nevelési igényti tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk.

A sajatos nevelési igényll tanulok egylittnevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt
vevo pedagdgus megkozelitése az elfogadas, tolerancia, empatia, €s az egylittneveléshez
szlikséges kompetencidk megléte. A pedagdgus a differencialas soran figyelembe veszi a
tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényli tanulok csoportjaira jellemzo—
modosulasait. A differencialt nevelés, oktatds céljabol individualis modszereket,
technikakat alkalmaz; egy-egy tanuldsi, nevelési helyzet, probléma megoldaséhoz
alternativakat keres. Egyiittmiikodik kiilonb6zé szakemberekkel, a gyogypedagogus,
logopédus irdnymutatasait, javaslatait beépiti a pedagodgiai folyamatokba. A sajatos
nevelési igényll tanulok szdmara sziikséges tobbletszolgaltatisokhoz tartozik a specialis
tankonyvekhez és tanulasi segédletekhez, tovabba a specidlis gydgyaszati, valamint
tanulést, életvitelt segitd eszk6zokhoz vald hozzaféres.

Az SNI tanulokra vonatkozd konkrét javaslatokat minden fogyatékossagi teriiletre
vonatkozoan ,,A sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve” [2/2005.
(11, 1.) OKM rendelet] tartalmazza.

3.2 A valasztott kerettanterv megnevezése, jellemzoi

Intézménylink a Nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvényben és a Nemzeti
alaptanterv kiadasardl (110/2012 Korm. rendelet) bevezetésérdl €s modositasarol (5/2020
Korm.rendelet) sz616 rendeletben meghatarozottak szerint adaptalta helyi tantervét.

A kiegészitett tantargyi tantervek a Pedagogiai Program mellékletét képezik, azzal
egységet alkotnak.

Az adaptacié sordn az intézményi sajatossdgok megjelenitése érdekében az alabbi
kiegészitéseket végeztiik el:

A kerettantervek altal el6irt tartalmak a tantargyak szdmaéra rendelkezésre allo iddkeret
80%at fedik le. Mi a fennmarado6 20 %-ot minden tantargy estében elsdsorban a térzsanyag
gyakorldsra,  ismétlésre, a  tananyag  mélyebb,  sokszinlibb tanitasara,
kompetenciafejlesztésre, projektmunkak megalkotasara, vagy tanoran  Kkiviili
tudasszerzésre hasznaljuk fel.

A tanév folyaman projektnapot tartunk egészségnevelés, kornyezeti nevelés,
sportszabadid6, teriileteken. A témakorok, az id6tartam, az érintettek korének
meghatarozasa az ¢éves munkaterv keretében torténik.
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A NAT 2020 bevezetése soran a korabbi gyakorlatot kdvetve a nevel6testiilet ugy
hatarozott, hogy mindkét iskoldban azonos helyi tantervet kovetnek.

Az Osszevont oktatas és az osztalybontas elvei
Osszevont oktatds esetén az aldbbi szempontokat kell figyelembe venni:

e A NAT 7. § (2) pontja alapjan, ha az iskolai nevelés-oktatast 6sszevont osztalyban
szervezik meg, a tanorai foglalkozasokat az osztatlan nevelés-oktatds sajatossagainak
figyelembevételével, a k6zos és az osztott 6rak aranyat meghatarozva kell beépiteni a
helyi tantervbe.

e A nemzeti koznevelési torvény meghatarozasa szerint 6sszevont osztaly a legalabb
kettd, legfeljebb négy, alsd tagozatos iskolai évfolyambdl szervezett osztaly.
Alacsony tanuldlétszamunk miatt szamitunk arra, hogy sziikség esetén tobb
évfolyambol szervezett sszevont oktatasi formaban kell tanitanunk als6 tagozaton.

e A Nkt. 27.§ (4) pontja értelmében a tanulod heti finanszirozott tandrainak szamat a 6.

melléklet hatarozza meg. Az iskola a tanuld NAT szerint meghatarozott heti kotelezd
tanorainak szdma és az osztalyok engedélyezett heti idOkerete kiilonbozetét tandrai
foglalkozas, egyéb foglalkozas megtartasdhoz €s osztalybontashoz veheti igénybe.

e A Nkt 27.§ (5) pontja értelmében az altalanos iskola koteles megszervezni a tanuld
heti kotelezd o6raszdma és az osztilyok engedélyezett heti idOkeret-kiilonbozete
terhére a tehetség kibontakoztatdsara, a hatranyos helyzetli tanulok felzarkdztatésara,
a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok szamara, tovabba
az els6— negyedik évfolyamra jar6é tanulok eredményes felkészitésére szolgalo,
differencialt fejlesztést biztositd egy-harom f6s foglalkozasokat. Tehetséggondozasra
¢és felzarkoztatasra osztalyonként legalabb tovabbi heti egy-egy ora biztositott az
osztalyok 6. mellékletben meghatarozott idokerete felett.

e A Nkt. 27.§ (10) pontja alapjan, Ha az 6sszevont osztalyban az egyes évfolyamokra a
6. melléklet eltéré mértéki heti kotelezd tanorai foglalkozast és az osztalyok szdmara
eltérd orakeretet hataroz meg, a magasabb évfolyamra megallapitott 6raszdmokat kell

alkalmazni.

A CSOPORTBONTASOK, ES AZ EGYEB FOGLAKOZASOK SZERVEZESENEK
ELVEI, FELADATAI

Az osztalylétszamok minimadlis és maximalis 1étszamat az Nkt 4. szamu melléklete
hatarozza meg.

Osztaly minimum maximum atlag

1-8. évfolyam 14 27 23
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o Az egyéb foglalkozasok szamat, tanévenként az orakeretbdl képzddo ,,szabadsavos”
oraszam hatarozza meg.

e A tanitds nélkiili munkanapok felhasznalasat a tanév rendjére vonatkozo miniszteri
rendelet ismeretében az éves munkaterv tartalmazza.

e Fenntartoi finanszirozas hidnydban, a pedagdgiai program koltségvonzattal jard
tananyaghoz kozvetleniil kapcsolodé "kotelezd" tanulmanyi kirdandulast nem tartalmaz.

e Fenntartdi finanszirozassal valosul meg a tananyaghoz kapcsolodo, délelotti

munkarendben szervezett szinhazi, cirkuszi és egyéb miivészeti eldadasok latogatasa
(utaztatassal vagy helyi el6adas szervezésével - LEP).

e Also tagozaton az Gsszevont osztalyban a csoportbontds oraszamanak biztositasa utan
(magyar, matematika, kornyezetismeret/természettudomany, digitalis kultara), az
esetlegesen ,,szabad” 6rakeret felhaszndlasardl - a tanuldi igények figyelembevételével-
dontés a tanévi tantargyfelosztas elfogadasakor torténik.

e Felso tagozaton csoportbontasra az intézmény helyzetébdl adéddan nincs lehetdség.

o A felsé tagozaton a kis Iétszamu (14 f6 alatti) osztalyok miatt 6sszevont évfolyamokbol
kialakult csoportokban is torténhet a készségtargyak (testnevelés, ének-zene, vizualis
kultara, technika és tervezés) valamint az etika/hit-és erkolcstan oktatasa.

e Az egyéni ¢és differencialt foglalkozasokra fordithatd orakeret felhasznalasarol szo6lo
dontést, a tanuldi igények, szakértdi fejlesztési javaslatokhoz kapcsolodo oraigény
fliggvényében, az éves munkaterv, (tantargyfelosztas) tartalmazza.

o Altalanos iskolaban a nevelés-oktatast a délelStti és délutani tanitasi idészakban olyan
modon kell megszervezni, hogy a foglalkozasok legaldbb tizenhat 6raig tartsanak, ezért
a délutani orakeretben 1-3. évfolyamon tanuloszobat, 4-8. évfolyamon tanuld orat
biztositunk a didkok szamara, ahol pedagdgus irdnyitasaval végzik a hazi feladataikat.

e A szabadidé hasznos eltoltését biztositjak a hagyomanyos és aktudlis igényeket
kielégitd programok (tarak, kirdndulasok, szinhdz, - koncertlatogatasok, versenyek,
vetélkedOdk, stb). Ezek idépontjat és idotartamat az éves munkaterv tartalmazza.

KERETTANTERVI ES SZABADON TERVEZHETO TANTARGYAK,
ORASZAMOK NAT 2020

A NAT 2020 altal meghatarozott és az intézményben elfogadott 6rahald a 2024/2025-6s
tanévtdl minden évfolyamon életbe 1épett. A szabadon felhasznalhatd oOrakeretet az
intézmény a megjeldlt tantargyakhoz épitette be

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti oraszamai, 2020

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kotelez6 oraszamat tartalmazza, a jobb
oldali rovatban pedig a szabadon tervezhetd ordk talalhatok.

Heti éraszam/évfolyam 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 71 7 |115(1|5 |1 4 (1] 4 |1] 3 3|1
Matematika 4 |11 4 |11 411|411 4 4 3 (1] 3|1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
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Hon- és népismeret 1

Etika/hit és erkolcstan 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1

Természettudomany 2 | | 2 | 4 5
Kémia

Fizika

Bioldgia

Foldrajz 2 1
Els6 ¢16 idegen nyelv 2 3 3 3 3
Enck-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
Vizualis kultura 2 2 2 1 1 1 1
Drama ¢és szinhaz 1
Technika és tervezés 1 ‘ ‘ 1 ‘ 1 1 1 1

Digitalis kultura 1 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Kotelezo alaporaszam 22 22 22 23 27 26 28 28
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2 1 2 2 2
Osszes tervezett 6raszam 222122 |2|22(2|23|2| 27 (1|26 |2|28|2|28 |2
Osszesitett 6raszam 24 24 24 25 28 28 30 30
Maximalis orakeret 24 24 24 25 28 28 30 30
Heti idékeret (Nkt. 6. melléklet)| 52 52 52 55 51 51 56 56

TANULASI TEROLET (MUVELTSEGI TANTARGYAK
TERULET)

Magyar nyelv és irodalom

Matematika

Torténelem és allampolgari ismeretek

Etika / hit- és erkolcstan

Természettudomany és foldrajz

Idegen nyelv

Miveszetek

Technologia

Testnevelés és egészségfejlesztés

Kozosségi nevelés

irodalom, magyar nyelv

matematika

torténelem, allampolgari ismeretek, hon- és
népismeret

etika / hit- és erkolcstan

kornyezetismeret, természettudomany,
integralt természettudomany, bioldgia,
kémiag, fizika, foldrajz

els6 és masodik idegen nyelv

ének-zene, drama és szinhaz, vizualis
kultura, mozgoképkultura és médiaismeret

technika és tervezés, digitalis kultura

testnevelés

osztalyfonoki
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e A NAT 2020 szabadon felhasznalhat6 orakeretét a korabbi évek gyakorlatat folytatva
elsésorban a magyar és a matematika draszamok megemelésére forditottuk, valamint
ennek az Orakeretnek a terhére beépitettik a kotelezOen valaszthatd hon- és
népismeretet, valamint a drama és szinhdz tantargyakat.

e A megemelt 6raszaml tantargyak esetében a tanulokat tobblet tananyaggal nem
terheljiik, az egyes témak nagyobb idékeretben torténd tanitasara, illetve gyakorldsra,
elmélyitésre, képességtejlesztésre forditjuk.

e Az iskola human eréforrasainak ismeretében dontottiink arrol, hogy a hetedik és
nyolcadik évfolyamon a természettudomanyos tantdrgyakat nem kiilon-kiilon
(diszciplinalis), hanem integralt formaban heti négy, illetve 6t 6raban tanitjuk.

o Uj szintetizal6 targyként jelent meg a 3-8. évfolyamokon a digitdlis kultira tantdrgy,

amely tartalmazza az eddigi informatika tantargy tananyagit, de azt jelentOsen
kiszélesiti és boviti a digitalis informacidszerzeés és kommunikécio témakoreivel.

o Uj tantargyként jelenik meg az 1-7. évfolyamokon a technika és tervezés nevii tantargy,
amely az eddigi technika ismeretkorének kiszélesitését jelenti, a tantargy sok
kiilonb6z6é bonyolultsagi szintli feladat segitségével kozvetiti a kornyezet-atalakitas
eljarasainak, folyamatainak, technologidinak sszefliggéseit.

e A magyar nyelv és irodalom tantargy az oOrahaléban és a tantargyfelosztasban is
Osszesitve szerepel, de az e-naploban, a bizonyitvanyban, torzslapon kiilon
tantargyként kezeljiik, a tanmeneteket is ez alapjan készitjiik, kiilon is (magyar nyelv,
irodalom elnevezéssel) értékeljiik. Als6 tagozaton a magyar nyelv tantargyhoz tartozik
az iréas, a nyelvtan, az irodalomhoz az olvasas, a szovegértés és a szovegalkotds. Az
irodalom és a magyar nyelv Orakerete a két tantargy vonatkozasaban aranyos also és
felsd tagozaton is.

e Az etika/hit-és erkolestan tantargy oktatasa csoportbontasban torténik, de a
bizonyitvanyban, térzslapon ezt a k6zos megnevezést hasznaljuk. A hit- és erkolestan
tantargy tanitdsat az egyhaz szakembere, hitoktatdja végzi a fenntartoval kotott
megallapodas alapjan. A tantargyat a csoportot tanito értékeli.

e Az elso €16 idegen nyelv esetében a rémi iskoldban a német nyelv, a borotai iskolaban
az angol nyelv. A NAT 2020 alapjan 6. évfolyam végére a tanuloknak idegen nyelvbol
a KER (Ko6z06s Eurdpai Referenciakeret) szerinti A1, a 8. évfolyam végére pedig az A2
nyelvi szintet kell elérnitik.

e A tandrai foglalkozasok a tovabbiakban is valtozatlanul megszervezhetdk a
hagyomanyos, tantermi szervezési formaktol eltérd moddon, igy kiilondsen
projektoktatas, erdei iskola, muzeumi foglalkozas, konyvtari foglalkozas, miivészeti
eléadashoz (LEP) vagy kiallitashoz kapcsolodo foglalkozés formajaban is, amennyiben

biztositott az eldirt tananyag atadasa, a kovetelmények teljesitése, a tanitdsi orak
ingyenessége, a tanuldi terhelés korlatozasara vonatkozo rendelkezések megtartasa.

Pedagogus 1étszam igény az oratervben meghatarozott feladatok végrehajtasahoz

A pedagogusok oraszamat a 2023.évi LIL torvény 1. szdmu melléklete hatarozza meg
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A figyelembe vett pedagogus oraszam altalanos iskola esetében: a kotott munkaidd (32
ora) ¢s neveléssel-oktatassal lekotott munkaido (24 ora).

Az engedélyezett pedagogus 1étszamot a fenntartd az adott tanévben ellatando feladatok,
a tanuldi 1étszdm, az engedélyezett osztalyok és a rendelkezésre all6 humanerdforras
fliggvényében hatarozza meg (KRETA-képlet).

Az Nkt 6. mellékletében meghatarozott SNI o6raszdmot huméneréforras hidnyaban az
EGYMI utaz6 gydgypedagdgus haldzatanak szakembere hasznalja fel.

3.3 Az oktatasban alkalmazhato tankéonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Iskolankban a nevel6-oktat6 munka soran a pedagdgusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) rendelhetnek a tananyag
feldolgozasdhoz, amelyek a hivatalos tankonyvjegyzékben rdgzitettek, tovabba az
intézményi tankonyvellatasrol szold jogszabalyoknak megfelelnek. A tankonyveket —
amennyiben ez lehetséges — a tanulményi rendszeren keresztiil elektronikus konyv
formatumban is szabadon kozzé kell tenni.

A pedagbgus a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkak6zosség véleményének kikérésével
megvalasztja az alkalmazott tankonyveket, tanulmdnyi segédleteket, taneszkozoket,
ruhazati és mas felszereléseket.

A szaktandrok egyéni mérlegelése alapjan és a pedagodgiai programban meghatarozott
elveknek megfeleléen egyéb kiadvany is haszndlhatd a tanordkon az ingyenesség
biztositasaval vagy a sziilok hozzajarulasaval.

Eldnyben kell részesitentlink azokat a taneszkozoket:

e amelyek tobb éven keresztiil hasznalhatok;

e amelyek egymasra €piild tantargyi rendszerek, tankonyvcsaladok, sorozatok tagjai;

o amelyekhez megfeleld nyomtatott kiegészitd taneszkdzok allnak rendelkezésre (pl.
munkafiizet, tudasszintmérd, feladatgyiijtemény, gyakorlo);

o amelyekhez rendelkezésre 4ll olyan digitalis tananyag, amely interaktiv tablan
segiti az orai munkat feladatokkal, videokkal és egyéb kiegészitd oktatasi
segédletekkel;

e amelyekhez biztositott a lehetdség olyan digitalis hozzaférésre, amely segiti a
didkok otthoni tanuldsat az interneten elérhetd tartalmakkal.

A koznevelés nappali rendszert(i iskolai oktatasaban az allam biztositja, hogy a tanul6
szamara a tankonyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre.

A nyomtatott taneszkdzon tal néhany tantargynal egyéb eszkozokre is sziikség van:

e testnevelés (fehér polo, teremcipd, nadrag),

e technika és tervezés (ollo, ragaszto, gyurma),

e vizualis kultara (12-es szines ceruza-készlet, vizfesték és tempera, 12¢es szines
zsirkréta, 20 db rajzlap, rajztomb, rajztabla),

e matematika (szerkeszt6é eszkozok: korzo, 2 db vonalzo, sz6gméro).
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Ezek beszerzése a szl feladata.

A kotelezéen eldirt taneszkozokrol a sziiloket minden tanév elején tdjékoztatjuk, mely
dontés tanév kozben nem valtoztathatdo meg.

A tankoOnyvlista minden évben egyeztetésre keriill a fenntartoval a sziiléi szervezet
valasztmanyaval. A kotelezéen eldirt egyéb taneszkozokkel kapcsolatosan a sziildi
szervezet véleményét kikérjiik.

3.4 Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a nemzeti kdznevelési
torvény 27. § (11) bekezdésében és a 2024. évi XXV. torvény 34 §-ban meghatarozottak
szerint szervezziik meg a kdvetkezd modon.

«  Oraterv szerint heti 6t testnevelés 6ra minden évfolyamon.

» Testnevelés oOra keretében szivacskézilabda, kiizdé sportok és népi tancok,
gyermektancok tanulasa

* Délutdn minden nap szabad jaték

«  Eves munkaterviinkben meghatarozzuk sportprogramokat, kirandulasokat.

* A NAT-ban meghatarozott uszasoktatast tantargyi oOrakeretben a legkdzelebbi
uszodatol valo tavolsag miatt nem tudjuk megvaldsitani még tombositett orakkal
sem. Ezt kiils¢ palyazatok felhasznédldsaval délutani oOrakeretben igyeksziink
biztositani tanuldink szamara.

Gyobgytestnevelés:
* A gyogytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specidlis egészségiigyi célu
testnevelési foglalkoztatdsa, ha a szakorvosi szlirévizsgélat erre utalja. A

szakszolgalat szakembere délutani 6rakeretben foglalkozik tanuloinkkal.

* A gyogytestnevelés foglalkozasokon a tanulokat a gydgytestneveld tanar is
értékeli. A gyogytestnevelés foglalkozasokon kapott érdemjegyeket a testneveldk
1 érdemjegyként szamitjak be a tanuld év végi és félévi értékelésébe, melyet fekete

szinnel adminisztral a szaktanar az e-naploban.
3.5 A valaszthato és egyéb foglalkozasok és a pedagogusvialasztdas szabalyai

e A délutdni nem kotelezd (szakkori, sport, milivészeti), egyéb foglalkozasokra tanév
elején jelentkezhetnek a tanuldk, a beiratkozas egész évre sz016 kotelezettséget jelent,
ezért az arrol valo tavolmaradast igazolni kell.

e A tanévenként meghirdetett szakkorok szamat a tantargyfelosztds €s a munkaterv
tartalmazza. Az engedélyezett foglalkozasok koltségeit a fenntartd a tanév végéig
biztositja.

o Az felzarkoztatd és egyéni foglalkozasokra (korrepetalds, egyéni munkarendii tanuld
szémara szervezett foglalkozas) a pedagdgus altal kijelolt tanuloknak, illetve azoknak
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a tanuloknak, akik az el6z6 tanévben poétvizsgaztak az adott tantargybol, kotelezo
jarniuk. A foglalkozasrol valé tdvolmaradast a sziilének igazolnia kell.

e Rendszeres, orakeretbe épitett felzarkoztatd foglalkozast alsd és felsé tagozaton
orakerettdl fiiggden biztositunk.

e Pedagogusvalasztasra iskolank sajatossagaibol adédoan nincs lehetdség.

e A sziilok igénye szerint a gyermekek szinvonalas ellatdsa, hatékony felkészitése
érdekében tanulast segitd egyéb foglalkozasokat (tanuld ora/ tanulészoba) szerveziink
az also ¢és a felso tagozatban egyarant.

e Hagyomanyorz6 {iinnepélyeinket, megemlékezéseinket a helyi munkaterv rogziti,

ezeken a tanulok részvétele kotelezo.

e A nem heti rendszerességgel szervezett tehetséggondozd foglalkozasokon az egyéni
képességek jobb kibontakoztatasat, a képességfejlesztést szorgalmazzuk. Ezek a
foglalkozasok szolgalnak a versenyekre val6 felkészitésre.

e A szabadidd hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a neveldtestiilet a tanuldkat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez és a sziil6k anyagi helyzetéhez igazodva a
kiilonféle szabadidds programokat szervez (pl. tardk, kirdndulasok, taborok, szinhéaz-
¢s muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.). A szabadidds
rendezvényeken vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiléknek kell
fedezniiik.

e A Léazar Ervin Program tanuldink szdmara tanévenként egyszeri alkalommal
ingyenesen biztositja a szinhazi, tanc- ¢és cirkuszi eléadasok, komolyzenei
hangversenyek, illetve az dshonos allatok bemutatohelyei latogatasanak ¢lményét. A
LEP programok tanitdsi napokon és tanitasi id6ben keriilnek megszervezésre. Ezek
koltségét a fenntarto biztositja. A tanuld programban vald részvételéhez be kell szerezni
a sziil hozzajarul6 nyilatkozatat.

3.6 Projektoktatas

Az adott tanévben tervezett projektnapokat iskolank munkaterve tartalmazza. A
projektnapok koltségigényét a fenntart6 a munkaterv elfogaddsaval vallalja.
Hagyoményosan a kdvetkezd témakorokben szerveziink 1 napos projektnapokat:

e Sport, szabadidd (tanulénként egy sportszelet,

oklevél)
e Onkéntesség és kdrnyezetvédelem (gumikesztyiik tanuldonként, szemeteszsakok)
o Egészségvédelem (gylimolesok, zoldségek)

A korabban alkalmazott, az iskola hagyomanyrendszerébe beépiilt tevékenységi formak
alapjan a pedagogiai programban foglaltak végrehajtasa sordn sajatos pedagogiai
modszereket is alkalmazunk. A projektoktatds soran a témaegységek feldolgozésa, a
feladatok megoldésa a tanulok érdeklddésére, kozos tevékenységre, egyiittmiikddésre
épiil, valamint produktummal zarul. A projektpedagogia lehetdségeinek alkalmazésa a
pedagogusok, illetve a munkakdzdss€ég dontése alapjan az éves munkatervekben,
tanmenetekben, foglalkozasi tervekben jelenik meg, lehetévé téve az adott tanulocsoport
igényeihez, a lehetdségekhez igazodd pedagogiai/pedagdgusi tervezést, szervezést.
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Amennyiben a projekt elkészitése a tanoran, tananyaghoz kapcsolodoan vagy azon kiviil
elvégzendo kotelezo feladat, akkor az alabbi értékelést alkalmazzuk:

5-0s: Onalloan bemutatja, sajat szavaival eldadja a projektet, a projekten szerepld
illusztracidk a sajat munkai, a projekt szoveges részei szintén a sajat megfogalmazasai, a
forrdsokat onalldan kutatja fel (fels6 tagozatban), forrasmegjeldlést alkalmaz, a projekt
esztétikus, atlathatd, rendezett és tiszta, a neveld altal meghatarozott formatumnak
megfelel

4-es: onalloan bemutatja, sajat szavaival eldadja a projektet, a forrasokat a nevel6tdl kapja
(fels6 tagozatban), a projekten szerepld illusztracidok a sajat munkai é€s/vagy a projekt
szoveges részei nem a sajat megfogalmazasai, forrasmegjel6lést alkalmaz, a projekt
esztétikus, atlathatd, rendezett €s tiszta, a neveld altal meghatarozott formatumnak
megfelel

3-as: a projektet nem a sajat szavaival mutatja be, vagy a projekt bemutatdst csak
felolvassa, a forrasokat a nevel6tdl kapja (felsd tagozatban), a projekten szerepld
illusztraciok a sajat munkai és/vagy a projekt szoveges részei nem a sajat
megfogalmazasai, forrasmegjelolést alkalmaz, a projekt kevésbé esztétikus, atlathato,
rendezett €s tiszta, a neveld altal meghatérozott formatumnak megfelel

2-es: a projektet nem a sajat szavaival mutatja be vagy a projekt bemutatast csak felolvassa,
a forrasokat a nevel6tdl kapja (felsé tagozatban), a projekten szerepld illusztraciok a sajat
munkai és/vagy a projekt szoveges részei nem a sajat megfogalmazasai, forrasmegjeldlést
alkalmaz, a projekt kevésbé esztétikus, nem atlathatd, nem rendezett és maszatos, a neveld
altal meghatarozott formatumnak nem felel meg.

Ha a projekt nem késziil el, azt a szaktanar elégtelen osztalyzattal értékeli.

Amennyiben a projekt elkészitése szorgalmi feladat, a pedagogus dontési jogkore, milyen
értékelést alkalmaz.

3. 7 KAP modszer alkalmazdsa

Fejlesztési feladatok:

e A tanulési stratégidk, modszerek és technikak megtanitasa.

o Kompetenciaszintek meghatarozasahoz igazodo mérések végzése.

e Az egyéni haladasi litem biztositasa differenciadlt nehézségl feladatokkal, testre
szabott egyéni és csoportos foglalkoztatassal

e A tehetségek tamogatdsa a sajat Onfejlesztd stratégidjuk kialakitdsaban és
megvaldsitasaban.

e Demokratikus alapokon 4ll6, integrativ tanar — diak viszonyt kialakitasa.

e Tanuldink dnbizalménak és onértékelésének novelése, a pozitiv énkép erdsitése, a

feleldsségvallalas, az 6nallosag novelése

e ¢én” erds, j6 komfortérzésh fiatalok nevelése

e A szocializacids folyamatok tudatos irdnyitasa, eldsegitése.

e Az egyéni munkakultara kialakitasa, a kotelességekhez valo pozitiv viszonyulas
= (attitid) kiépitése.
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e A szocidlis, ¢életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése, konstruktiv
életvezetésre torténd felkészités

Egyéb feladatok:
e Tevékenység-kozpontl tanitasi gyakorlatot meghonositasa életszerti helyzetek
teremtése

e A tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok aranyanak novelése

e Kiilonb6zé kommunikacios technikdk ¢és konfliktuskezelési — stratégiadk
elsajatittatasa

e Fejlesztd hatasu visszacsatolas megvalositasa

e Pozitiv tanulési 1égkor biztositasa

Alprogramok:

A testmozgasalapu alprogram (TA)
a) testnevelés, drama és szinhaz, ének-zene Oran,
b) mozgasos tanulas osztalytermi kornyezetben,

C) szabadidés mozgastevékenységekben,

A TA a testmozgds iskolai kornyezetben eléforduld minden forméjara tdmaszkodva,
tanulastimogato eszkozeivel vesz részt a tanuloi komplex személyiségfejlesztésben. Cél
az egészségtudatos, jovoorientalt életmod kialakitasa.

Az életgyakorlat-alapii alprogram (EA)
a) technika és tervezés oran
b) osztalyfonoki, etika, valamint hon- és népismeret 6ran

C) szabadidés mozgastevékenységekben

Az életgyakorlat-alapti alprogram egy olyan pedagogiai rendszert alakit ki, amely
hozzajarul az egyén és természeti, tarsadalmi kornyezete kolcsonhatasanak tudatos és
felelds alakitasahoz.

Célja, hogy az életben hasznosithatd ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a gyermek,
amely sikeres életvezetési kompetencidkkal vértezi fel. Kialakitsa a vitakultirat, kritikus
gondolkodést és az 0nallo felelosségvallalast. A csaladi kozosség megbecsiilését
hangsulyozza, az egészséges énkép kialakitasat szorgalmazza.

A miivészetalapu alprogram (MA)

a) irodalom, drama és szinhaz, torténelem, ének-zene, elsd €16 idegen nyelv valamint

vizualis kultira 6ran

b) szabadidés mozgastevékenységekben
Az alprogram a miivészeti nevelést c€lzo tanordk, a miivészeteket pedagdgiai eszkozkeént
felhasznalo osztalytermi tanulas és a szabadidés miivészeti tevékenységek révén hat. Célja
miuvészeteket célként/eszkozként hasznald tandrak, szabadidds foglalkozasok biztositasa
a tanulok szamara. Személyiség- s tarsas készségek fejlesztése a miivészeti tevékenység
révén. A miivészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében a tanuld egyéni
sajtsagaihoz alkalmazkodd, esélyegyenlOséget biztositd pedagdgiai modszerek
alkalmazasa.
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A logikai alapu alprogram (LA)
a) matematika, természettudomany, kornyezetismeret 6rakon
b) technika és tervezés orakon

C) szabadidés mozgastevékenységekben
A jatékra és a jatékossagra épitve, a tanulds és a tudas megszerzésének oromforrasként
valo
megélése, a tanuldéi motivacid erdsitése. Az oktatadsban a kiillonbozd logikai jatékok és
technikak alkalmazdsa a tanterv és a tananyag megfeleld részébe valo integraldssal,
szorosan kapcsolddva a megtanulandokhoz és a tanulok életkori sajatossagaihoz.

A digitalis alapu alprogram (DA)
a) els6sorban digitalis kultira érakon
b) valamennyi tandra esetében alkalmazhato

C) szabadid6s mozgastevékenységekben

A tanulds és a tudas megszerzése digitalis alkalmazasok haszndlatdval, ezzel novelve a
tanuldi motivaciot, kognitiv képességeik szinvonalat, tanulds modszertani repertoart, a
palyaorientacido szempontjabol relevans ismereteiket, (inter)diszciplinaris ismereteik
korét.

Célja, hogy kialakitsa a pedagdégusokban az oktatasba integralt IKT-eszkozoket értd és
kritikus modon alkalmazé ,,digitalis allampolgar” habitust, melynek révén az Osszetett
problémék megoldasa a technologia segitségét is igénybe veszik.

Az alprogramok koziil a miivészetalapu €s az életgyakorlat alapt alprogram kertil els6
korben bevezetésre, mivel tantestiileti szinten ennek a két programnak az elemeit
sajatitottak el a pedagodgusok. A tovabbiakban a tobbi alprogrami képzés elsajatitasaval
keriilhetnek bevezetésre tovabbi alprogramok.

Ertékelés:

Nincs 6tos fokozati skalan torténd értekelés, a délutani alprogrami foglalkozasokon,
illetve azokon az o6rdkon, amelyeken a DFHT moddszert hasznaljdk a pedagdgusok. A
Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott, differencialt, fejlesztd
(formativ) értekelésnek. Ennek célja nem a mindsités, hanem a tanulds tdmogatasa. A
pedagdgus, miutan felmérte a tanuld tudasat, és segitett a tanulonak a tanulasi cél
kitlizésében, timpontokat ad a megteendd 1épésekrdl. Majd nyomon kdveti a tanuld egyéni
haladasat, és személyre szabottan segiti a tanulasi folyamatot. A fejlesztd értékelés
alkalmazasanal a pedagdgus a gyermek onmagdhoz mért fejlédését veszi figyelembe.
Folyamatos visszajelzést ad a tanulonak erdsségeirdl €s hidnyossagairdl, megbeszéli vele
a tanulasi célokat, az értékelési szempontokat, a teenddket, és a teenddk hataridejét.

A digitalis naploban a programelemek megvalositasat jelolni kell.

A kotelezd tanitasi ordk 20%-aban kivanatos a Komplex Alapprogram tanitdsi-tanulési

crer

munka, a rétegmunka, a parmunka, a kooperativ modszerek, kollaboracio, KIP, a
dramajaték és a projektmunka)
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A ,Komplex orak” tekintetében a tudastartalmak kereszttantervi kapcsolatai mellett a
DFHT tanitési-tanulasi stratégia, valamint az alprogrami kapcsolddasok jelennek meg. A
komplex 6rékon a tanulok kozos, kiscsoportokban végzett munkaja kiemelt jelentoségii.

A Komplex Alapprogram altal innovalt alprogrami foglalkozasok a délutani idésavra
huzodnak.

3.8 A tanulok magasabb évfolyamba lépésének elvei
Magasabb évfolyamba lépés feltételei

Az iskola igazgatoja a sziil6 kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola
els6 évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanulé az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben csak a megismételt évfolyamrol
kap bizonyitvanyt a tanuld.

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamédba akkor Iéphet, ha az oktatisért felelds

miniszter altal kiadott kerettantervekben, illetve az iskola helyi tantervében

meghatarozott kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.

Kivétel ez alol az idegen nyelv tantargy tanuldsanak elsd tanéve (4. osztaly).

e A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanuldk év kozbeni tanulményi munkédja,
illetve érdemjegyei alapjan birdljak el. Minden tantargybol az ,.elégséges” év végi
osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovabbhaladashoz. Az elsé évfolyam
szoveges értékeléssel halad tovabb.

e Ha a tanuldé a tanév végén hiarom vagy annal kevesebb tantargybol ,.elégtelen”
osztalyzatot szerez, a kovetkezd tanévet megeldz6 augusztus honapban javitovizsgat
tehet.

e Ha a tanul6 a tanév végén haromnal tobb tantargybol szerez ,.elégtelen” osztalyzatot,
az évfolyamot ismételni koteles.

e A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a

tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

o azigazgatd felmentette a tanorai foglalkozason valé részvétel alol,

o az igazgatd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse,

o ha a tanitasi évben 250 6randl tobbet mulasztott, vagy egy tantargy éves
oraszama 30%-nal tébbet mulasztott,

o ha egyéni tanrend alapjan tanult.

Osztalyozo vizsgéat a tovabbhaladdshoz minden felmentett tantargybol tennie kell a
tanulonak.
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A tanuld az iskola igazgatojanak engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara
megallapitott tanulmanyi kdvetelményeket egy tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb id6
alatt is teljesitheti.

Az osztalyozé vizsga modja Tantargy
Irasbeli, indokolt esetben szobeli kérdések | irodalom, magyar nyelv, matematika,
természettudomany,  kornyezetismeret,
torténelem, hon- és  népismeret,
allampolgari  ismeretek, etika/hit ¢és
erkolcstan, drama és szinhaz

[rasbeli és szobeli elsé €16 idegen nyelv
Gyakorlati tevékenység/produktum, | technika ¢és tervezés, vizudlis kultlra,
indokolt esetben szobeli kérdések ének-zene, testnevelés, digitalis kultura,

Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgardl neki fel nem réhatéd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, mieldtt a valaszadast befejezné.

A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi
érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irdsbeli szoveges értékelés kiséri.
Az iskola az osztdlyzatrol a tanuldt és a kiskorl tanuld sziil6jét félévkor tanulményi
rendszerben értesitd, év végén bizonyitvany és a tanulmanyi rendszer Utjan értesiti.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a neveldtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és

a pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megéllapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba 1épésérol.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat eltér a tanitasi év kdzben adott érdemjegyek
atlagatol, a nevelétestiilet az eltérés okairdl megkérdezi az érintett pedagdgust, és indokolt
esetben dontésének megvaltoztatasat kéri téle. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg
dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi
érdemjegyek alapjan modosithatja.

ERTEKELES, MINOSITES ELVE

A pedagogiai értékelés 1ényege a viszonyitas, - viszonyitds a kovetelményekhez, a tanuld
korabbi teljesitményeihez, a tarsakhoz.

Az értékelés informaciokat ad a célok megvalosuldsanak mértékérdl és szintjérdl.

Az értékelést olyan folyamatnak is tekinthetjiik, amelyben Osszefiiggéseket keresiink a
célok, a folyamat és az adott, aktualis allapot kozott.

A tanulok értékelését egyéni fejlodeésiik €s sikeres tanulési teljesitménytlik érdekében az
igazsdgossag, az esélyteremtés €s a méltanyossag alapelveit szem el6tt tartva, emberi
méltosaguk tiszteletben tartdsaval, az értékelés személyes jellegének figyelembevételével
sziikséges megvalositani.

Az értékelés formai:
e metakommunikdcios jelzésekkel
e szbbeli vagy irasbeli véleménnyel
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e pontozassal, szdzalékkal

e szimbolumokkal

e osztalyzattal

e a felsoroltak kombinacidival.

Az értékelés funkcioi:

e Diagnosztikus, prognosztikai, korrekcios funkcid, amely fontos informaciokat ad
a pedagogusnak a helyzetfelméréshez, a csoport és az egyén tanuldsi
folyamatanak tervezéséhez.

e Formativ, fejlesztd, szabalyozo funkcid, amely a tanulds folyamatahoz, annak
korrekcidjahoz ad segitséget pedagogusnak, sziilének, diaknak.

o Szummativ funkcid, meger0sités, visszacsatolas, szelekcio, amely egy-egy
tanitasi-tanuldsi periddus végén regisztralja az eredményeket, a pedagogusnak,
sziilonek, tanulonak ad informaciokat.

Az értékeléssel, mindsitéssel szemben tamasztott kovetelmények:

e alakitsa a helyes onértékelést, segitse a realis onismeretet,
e nyitott legyen, amely nem itéletet alkot, hanem tiikrét tart,

e a gyerek lehessen aktiv részese a sajat fejlgdésének,
e aszild és a pedagdgus kozosen gondolkodhasson a gyermek fejlédésérol,
e mindsités - kozpontusag helyett fejlesztokozpontusag jellemezze,
e vegye figyelembe az életkori sajatossagokat,
e legyen Osszhang a NAT, a pedagogiai program, a helyi tantervi rendszer és a
kimunkalt értékelési koncepcid kozott,
e jellemezze a gyakorlatot a rendszeres és folyamatos értékelés,
e személyre sz010 és 6sztonzo jellegi legyen,
e a tanitasi-tanuldsi folyamat allando kisérdjeként tudjon megerdsitd, korrigalo,
fejleszto szerepet betdlteni.
A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan,
a kiilonbdzeti vizsgan, valamint a potlo €s javitovizsgan nyujtott teljesitménye alapjan
kell megallapitani.

3.9 Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kiovetelményei és
formadi

Az iskolai beszamoltatas formai

Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes targyak jellegzetességeinek
megfeleléen a tanuldk szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellendrzik.
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A tantargyak tuddsanyagat a nevelok egy-egy témakor tanuldsa soran szoban €s irasban is
ellendrzik, majd az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagat atfogo, fo
kovetelményeit tartalmazé témazard dolgozatot irnak.

Az e-naploba minden honapban minden tartargy esetén minimum annyi osztalyzatnak kell
keriilnie, ahdny oraja van egy héten az adott tantargybol a pedagdgusnak (kivétel a
testnevelés, amely esetében minimum havi 2 jegynek kell szerepelni a naploban).

Szobeli beszamoltatas:

o Szobeli felelet: egyetlen tantargynal sem hianyozhat ez a forma (kivéve
készségtantargyak), hiszen a gyerekek beszédkészség-kialakitasa és fejlesztése fontos
feladat. Az értékelés szempontjait, az iskola helyi tanterve rogziti.

= akotelezo szobeli feladatbol a szaktandr a tanuldt a kovetkezd tandran
beszadmoltathatja, teljesitményét érdemjeggyel értékeli;

= aszobeli feleltetés ideje nem haladhatja meg tanulénként a 15-20 percet

= aszobeli feleltetés soran a témakorbol ismétlé kérdés adhato;

= atanul6 a tobb napos hianyzasat kovetd tanodra elején kérheti a szobeli
szamonkérés aloli felmentését, heti két 6rds tantargy esetén egy, négy
oOrés tantargy esetén legfeljebb kettd tandran. Ha a tanulé nem hidnyzott
az el6zo oran, felelés alol felmentést csak a sziilo irasos, ellendrzobe
¢s/vagy az e-naploba bejegyzett kérésével kérhet. Ez a felmentés az

irasbeli szamonkérés formaira is vonatkozik.

5-0s: Onalloan tudja elmondani a tananyagot,

4-es: kis segitséggel tudja elmondani a tananyagot, a neveldi kérdésre egész mondattal,
mondatokkal vélaszol

3-as: csak nevel6i kérdések segitségével tudja felidézni a tananyagot, a felelete
kiegészitésre, helyesbitésre szorul

2-es: a tananyag felidézése nevel6i segitséggel is hianyos, a neveldi kérdésekre csak
egy szavas valaszokat ad

1-es: a tananyagot neveldi segitséggel sem képes felidézni, az altala elmondott tények,
adatok hibésak, tévesek, a neveldi kérdésekre helyes valaszt nem tud adni
o Kiseléadas: vazlat segitségével, szabadon adja el6 a tanuld (5-8, osztaly) ppt-t is
alkalmaz (7-8. osztaly). Az ehhez sziikséges irodalmat a tanar adhatja, vagy a tankényv

szovegét kell feldolgoznia, esetleg mas forrasokat 6ndlloan is felhasznalhat
(forrasmegjeloléssel!).

5-0s: Onalldoan bemutatja, sajat szavaival ad eld, az illusztraciok a sajat munkai, a
forrasokat Onalléan kutatja fel (fels6 tagozatban), forrasmegjeldlést alkalmaz, az
eldadasa kovethetd, jol tagolt, a neveld altal meghatarozott feltételeknek megteleld
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4-es: onalloan bemutatja, sajat szavaival adja eld, a forrdsokat a nevel6tdl kapja (felsé
tagozatban), az illusztracidk a sajat munkai és/vagy eldadasanak szoveges részei nem
a sajat megfogalmazasai, forrdsmegjelolést alkalmaz, az eldadasa kdvethetd, jol tagolt,
a nevel0 altal meghatarozott feltételeknek megfeleld

3-as: nem a sajat szavaival adja eld, vazlatabol olvas, a forrasokat a nevel6tdl kapja
(fels6 tagozatban), az illusztraciok a sajat munkai, de a szoveges részei nem a sajat
megfogalmazasai, forrasmegjelolést alkalmaz, az eldadésa kovethetd, jol tagolt, a
neveld altal meghatarozott feltételeknek megfelel

2-es: nem a sajat szavaival ad eld, csak felolvas, a forrdsokat a neveldtdl kapja (felsé
tagozatban), az illusztraciok a sajat munkai, de a szOveges részek nem a sajat
megfogalmazasai, forrasmegjeldlést alkalmaz, az el6adasa nehezen kovethetd, nem
megfelelden tagolt, a neveld altal meghatarozott feltételnek nem felel meg.

Amennyiben a kisel6adasat a tanuld nem késziti el, és ez nem vallalt, hanem kotelezd

feladat volt szdmra, akkor a nevel6 ezt elégtelen osztalyzattal mindsitheti.

Irasbeli beszamoltatis:

e [rdsbeli felelet 1-2 lecke anyaga, jelzés a pedagdgusnak. (Megiratasa: a neveld
belatasa szerint.). Szintmérdk, irasbeli feleletek. Ertékelés a neveld altal
meghatarozott ponthatarok szerint. Legfeljebb 20 percet kitoltd irasbeli ellendrzési
forma.

e Répdolgozat 2-nél tobb lecke anyaga, az elsajatitott tananyagok tudasszintjének
mérése témazaro eldtt (Megiratasa: a neveld belatasa szerint.). Ertékelés a neveld
altal meghatarozott ponthatarok szerint.

e Témazaro dolgozat: a nagyobb témakordk végeén, az ismétlo és dsszefoglald orakat
kovetden minden tanul6 témazard dolgozatot ir. szamonkérésére szolgalo, altalaban
egy, de maximum 2 §sszevont tanorat kitoltd irasbeli ellendrzési forma. A témazaro
dolgozatban szerepld feladattipusok aranyai megfelelnek a tananyag és a tantervi
kovetelmények belsd aranyainak. A hidnyzo6 tanulonak lehetdsége van ennek
potlasara. Ertékelése a helyi tantervben meghatérozott %-nak megfelelden.

o Felmérés: év elején, félévkor €s év végén az adott intervallumba tartozo tudas
felmérése (ért6 és hangos olvasas, helyesiras, nyelvtan és matematikai tudas). A
hianyz6 tanulénak lehetdsége van ennek potlasara. Ertékelése a helyi tantervben

meghatarozott %-nak megfelelden.
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Gyvakorlati tevékenység bemutatasa:

Egy-egy gyakorlatsor, mi, elkészitett alkotds bemutatdsa, elsé sorban a
készségtargyaknal

jelenik meg:

- testnevelés,

- vizualis kulttra,

- technika és tervezés

- ének-zene

Az értékelés a tanuld egyéni képességeinek figyelembevételével torténik.

Az egyes beszamoltatasi formak értékelésben betoltott szerepe

e A témazaro, a félévi és év végi dolgozatok duplan szamitanak (200%), vastag piros
szinnel keriil az érdemjegy az e-naploba.

e A szobeli beszamolok, feleletek értékelését zold szinnel vezetjiik az e-naploban és
100% értékiiek.

e A pontokbdl, memoriterekbdl (versek, szovegrészek), szorgalmi feladatokbol,
projektekbdl, csoportfeladatokbol kapott jegyek fekete szinnel szerepelnek az e-
naploban, és kevésbé sulyozottak (80%-os értékiiek).

e Azirasbeli tajékozodo felmérések, szovegalkotasok, tollbamondasok, irasbeli feleletek
kék szintiek és 100% értékiiek.

e Ropdolgozatok vékony piros szinnel jelennek meg az e-naploban és 100% értékliek

A tanulok irdsbeli témazaroinak, felméréseinek értekelésekor az elért teljesitmény
(pontszamok) érdemjegyekre vald atvaltdsakor a kovetkezd aranyok alapjan végzik el a
pedagbdgusok:

Teljesitmény-érdemjegy: SNI-s, BTMN-es tanulék esetében
0-39%  Elégtelen (1) 0-25% Elégtelen (1)
40-56 % Elégséges (2) 26-56 % Elégséges (2)
57-74 % Kozepes (3) 57-74 % Kozepes (3)
75-89 % Jo (4) 75-89 % Jo (4)
90-100% Jeles (5) 90-100% Jeles (5)

Egyéb esetekben (irasbeli felelet, ropdolgozat) a pedagdgus donti el az adott témakor
feldolgozottsagi fokédnak ¢és a feladatok nehézségének megfelelden, milyen
szazalékhatarokkal valtja az érdemjegyeket.
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A tanulok szobeli kifejezokészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik
a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet forméajaban. Ezért egy-egy tantargy esetében
egy témakoron belill lehetdleg minden tanul6 legalabb egyszer feleljen szoban.

A készségtantargyak esetében: ének-zene, vizualis kultira, technika és életvitel, technika
¢s tervezés tantargybol a beszamoltatds folyamatosan, de legalabb negyedévente
valamiféle gyakorlati tevékenységgel osszekapcsolva torténik.

A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat nemcsak gyakorlati tevékenység révén
ellendrzik, hanem egyéb kutatd, gylijtémunka, eléadas révén is. A fizikai gyakorlatok
teljesitésekor figyelembe veszi a szaktanar a tanul6 hozzaallasat, kitartasat.

Tantargyi értékelés szempontjai
A tantargyi értékelés szempontjai a gyermek tanulmanyi teljesitményének alakuldsa
tekintetében a kovetkezok:

a tantargy sajatossagaibol adododan,

a tantervi kovetelmények tiikrében,

ismereteinek, képességeinek fejlodése,

eréfeszitése a képességeinek megfeleld teljesitmény elérése érdekében,
a tantargyhoz fiiz6d6 viszonya, érdeklodése, aktivitasa, szorgalma,
rendszeres felkésziilése és felszerelése az orakra,

feladatvégzése 6ndlloan, csoportban,

a tanitoi segitségkérés mértéke, elfogadasa

onellendrz6 képességének szintje, fejlodése,

A nevel6k a tanuldk tanulményi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését
els6sorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
tantervi kovetelményeihez, emellett figyelembe veszik a didk Onmagahoz képest valo

fejlodését is.

A helyesirasi, nyelvhelyességi, kifejezésbeli hibdkat minden neveld koteles kijavitani.

A pszichés fejlodési zavarban szenvedé tanulok esetében (dyslexia, dysgraphia, dyscalculia)
lehetdséget kell adni, hogy tudasukrdl elsésorban szdban adhassanak szamot, értékelésiikkor
figyelembe kell venni a tanulasi képességeket vizsgald szakértdi bizottsag javaslatat.

Minden értékelési formanal egyarant figyelembe veendd szempont, hogy a tanul6 tudja, milyen
teljesitményt varunk el téle. A pedagogus a tanév elején ismerteti tantargyahoz kapcsolodo
értékelési szempontjait, gyakorlatat a tanuldval és a sziilovel.

Kovetelmény a szoveges értékelés készitésekor:

e atanito értékeld véleménye legyen megalapozott, tiikrzze a gyermek ismeretét.
o ¢rthetd legyen a sziild és a gyerek szamadra, ne hasznaljunk szakmai kifejezéseket,

mert konnyen elveszithetjiik a sziilok pozitiv viszonyulasat

e legyen tekintettel a tanuld tanulasi fejlettségére, 6nmagahoz képest végbement
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fejlddését értékeljiik!

A gyerekek folyamatos értékelésének célja, hogy tdjékoztassa a gyermeket és sziileit a
kitlizott aktualis kovetelmények teljesitésérol. Ebbol kovetkezik, hogy egyénre szabott, a
gyermek adottsdgaihoz mérten tdmaszt elvarasokat.

Az integralt tanitdsi folyamat képességek szempontjabol igen heterogén gyerekcsoport
egyiittélését feltételezi. A specidlis nevelési sziikségletli gyerekek teljesitménye nem
vethetd Gssze a tobbségével.

Tovabbi célunk az értékeléssel, hogy kialakitsuk a gyermekben a redlis Onértékelést.

Tanulja meg kiakndzni sajat lehetdségeit, és elfogadni korlatait. Nem versenyeztetjiik
egymassal a gyermekeket ott, ahol nem egyenld esélyekkel indulnak, hiszen képességeik
nagyon kiilonb6zéek lehetnek.

Az értékeld folyamat szerves része a sziild rendszeres tajékoztatasa, illetve az eredmények
értelmezése, és a jovore vonatkozd kozos tennivalok meghatarozasa. Ennek legfobb
szintere az e-naplo ¢€s a KRETA feliilet {izenet funkcioja, illetve a sziildi értekezletek,
egyéni beszélgetések.

A kiils6 és a belsé motivald eszkozoket igény szerint kombinalva alkalmazzuk. Sziikség
esetén természetesen alkalmazunk kiils6 motivald eszkozoket, de amint lehet, a lehetd

leghamarabb ¢épitiink a gyerekek belsd motivacidjara, annak felébresztésére, ¢és
fenntartasara nagy hangsulyt fektetiink.

3.10 A tanulok tanulmanyi munkdjdanak értékelése

A tanuldk tanulmanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonb6zd
tantargyak esetében a kovetkezOképpen torténik:

e az els6é évfolyamon, valamint a masodik évfolyamon elsé félévben minden tantargy
esetén szoveges értékelést alkalmazunk. A pedagoégusok a gyerekek motivalasa
céljabol alkalmazhatnak év kozben pontozasos rendszert (a rémi iskoldban: piros,
sarga, zold, kék, fekete pont, a borotai iskolaban: piros pont, piros karika, zold pont,
z01d karika, fekete pont).

e A masodik évfolyamtol a tanulok teljesitményét év kdzben minden tantargybol
érdemjeggyel mindsitjiik.

o Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, valamint a masodik évfolyamon félévkor
szovegesen értékeljiik, év kozben elsé évfolyamon pontokkal, a masodik évfolyamon
érdemjeggyel értékeljiik a tanulméanyi munkat. Ezt az e-naploba is dokumentéljuk. Az
értékeld lapon félévkor aldhtizéssal jeloljiik a tanulora jellemzo altalanos és tantargyi
jegyeket, év végén az oktatasért felelds miniszter altal kiadott programmal és
mondatbankkal készitjiik el az értékelést.

Az Osszegz6 szoveges értékelés a kovetkezo:

= kivaloan megfelelt
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* jOl megfelelt

= megfelelden teljesitett

» felzarkoztatasra szorul.
A neveldk a tanuld tanulményi teljesitményének ¢és elOmenetelének értékelését,
mindsitését elsésorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul
az iskola helyi tantervében eldirt kovetelményekhez. Emellett azonban figyelembe

veszik azt is, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan valtozott az el6z0 értékeléshez képest.

Masodik osztalytdl bevezetjiik az érdemjeggyel torténd mindsitést. Nagyon fontosnak
tartjuk, hogy az érdemjegy javitasara a tanulod kérésére félévente tantargyanként egy
alkalommal lehetdséget biztositsunk.

Az egyes tantargyak érdemjegyei €s osztalyzatai a kovetkezOk (Nkt. 54.§ (2) bek):

Jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)

Iskolai dokumentacio, tajékoztatas

A pedagbdgus az e-naploba illetve a sziil6 kérése alapjan az elektronikus ellenérzébe
jegyzi az év kozben nyujtott tanulmdnyi teljesitményét a tanulénak. Az elmaradt
érdemjegyek beirasat az osztalyfénok havonta ellendrzi, potolja/potoltatja a naplozaras

elott (kdvetkezo honap 5-éig).

A félévi értesitobe és az év végi bizonyitvanyba a torvény altal eldéirt mdédon kertil
dokumentélasra az egyes tantargyakbol a tanul6 altal elért teljesitmény, valamint a
tanul6é mulasztasaval kapcsolatos adatok.

Az osztalyfonok az e-naploba jegyzi a tanul6 igazolt €s igazolatlan hidnyzésait (sziil61

igazolasok jegyzése a naploba: SZ1, SZ2. SZ3). A hianyzasok igazolasaval
kapcsolatban az érvényben 1évd torvényeknek megfelelden jar el (sziildi felszolitas,
hatosagi jelzések), azokat dokumentalja.

A pedagdgusok havonta annyi érdemjegyet adnak a tanulonak, ahany o6rajuk van az
adott tantargybol egy héten. Ez alol a testnevelés a kivétel, ott havonta minimum 2
érdemjegynek kell bekeriilnie az e-naploba.

A pedagogusok torekednek arra, hogy a helyi tantervben meghatdrozott szamu
érdemjegy minden honpban naplozarasig bekeriiljon a naploba. A napld ujranyitasara
csak fenntart6i engedéllyel lehetséges, kiilondsen indokolt esetben.

A tanul6 év végi osztalyzatait, hianyzasait, az adataiban tortént valtozasait felvezetjiik
a torzskonyvre is.

A tanul6 szobeli beszdmoloit azonnal értékeljiik, az irasbeli munkak kijavitasara és
adminisztralasara 7 munkanap all a pedagdgus rendelkezésére.

A sziiloket személyes beszélgetések, taldlkozasok (egyéni megkeresés, sziildi
értekezlet) alkalmaval, valamint irdsban-az elektronikus ellendrzdn, e naplon keresztiil
tajékoztatjuk.
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3.11

A tanulok magatartisanak és szorgalmanak értékelési elvei

A tanulé magatartasanak értékelése

viselkedése az iskoldban és az iskolan kiviil (pl.: versenyek, rendezvények,
muzeum-, szinhazlatogatas, kirandulas alatt),

fegyelme a tanorakon €s a tanorakon kiviil (6rakozi
sziinetben, egyéb foglalkozasokon),

tarsas kapcsolatai (az osztalytarsaihoz és a felndttekhez is),

kornyezetének alakitasa, védelme,

feladatvallalasa az osztalykozosségben, azok ellatasa.

a hazirend rendelkezéseinek betartasa,

onkéntesen vallalt feladatok.

A mindsités szempontjai

a tanul6 tehetségéhez, képességéhez mérten igyekezzen kotelességének eleget
tenni a tanulés terén,

tanasitson egylittmiikodést az oktatas folyamataban,

viselkedési kulturaja az iskola hazirendjének megfeleld legyen

tarsaival szemben elfogadd magatartast tanusitson

pedagbgusaival és tanuldtarsaival szemben tisztelettudoan viselkedjen

Iskolankban a magatartas értékelésének, mingsitésének kovetelménvyei a kovetkezo6k:

Példas (5) tanulo az, aki:
= a hézirendet betartja,
= tandran és tandran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik,
= kotelességtudo, feladatait teljesiti,
= aszivesen vallal feladatokat, azokat teljesiti,
= tisztelettudo,
= tarsaival, neveldivel, a felnéttekkel szemben udvarias, elézékeny,
segitokész,
= az osztaly- és az iskolai k6zdsség életében aktivan részt vesz,
= nincs irdsbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa.
Jo (4) az a tanulo, aki:
= ahazirendet altaldban betartja,
= atanOdrai vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik,
= feladatait a téle elvarhaté6 modon teljesiti,
= avallalt és a rabizott feladatokat teljesiti,
= az osztaly - vagy az iskolai k6z6sség munkajaban csak felkérésre,
biztatasra vesz részt,
= nincs irdsbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa.
Valtozo (3) az a tanulo, aki:

= aziskolai hazirend eldirasait gyakran megszegi,
= atandran vagy tanoran kiviil tobbszor viselkedik fegyelmezetleniil,
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feladatait nem minden esetben teljesiti,

eléfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva,
a k6zosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik,
igazolatlanul mulasztott,

szaktanari figyelmeztetése vagy osztalyfonoki figyelmeztetdje van.

Rossz (2) az a tanuld, aki:

a hazirend eldirasait sorozatosan megsérti,

a feladatait egyaltaldn nem, vagy csak ritkan teljesiti,

magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen,

tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan
viselkedik,

viselkedése rombol6 hatdsu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza,
tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt,

tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfonoki

megrovasa vagy ennél magasabb fok1 biintetése.

Magatartas értékelési rendszere:

Az értékelés Az értékelés
gyakorisaga Ertékelés médja, formai rogzitése Az értékelést végzi
Havonta:
Tanév kozben példas, jo, valtozo, rossz E-napl6 Osztalyfonok,
mindsitéssel nevelotestiilet
Magatartas 0sszegz6
mindsités: (Példas, jo, E-naplo, félévi Osztalyfonok,
Félévkor valtozo, rossz) bizonyitvany nevelOtestiilet
Magatartas 0sszegzo E-naplo,
mindsités: bizonyitvéany, Osztalyfoénok,
Tanév végén (P¢éldas, jo, valtozd, rossz) torzslap, nevel6testiilet

A tanul6 szorgalmanak értékelése

o képességéhez mérten igyekezzen kotelességének eleget tenni
o fejlessze képességét a megfeleld szorgalommal
e rendszeresen késziiljon, felszerelése, hazi feladata hianytalan legyen

A mindsités szempontjai:

e tanorai aktivitasa, figyelme,
e tobbletfeladatok vallalasa,
o felszerelésének megléte, rendben tartisa, e+ hdazi feladatainak elkészitése,
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gondossaga,
o kotelességtudatanak fejlodése.

A tanuldk szorgalmanak értékelésekor a kovetkez0 érdemjegyekkel. osztalyzatokkal

értékeliink:

Példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2)

Példas (5) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,
tanulmanyi feladatait minden targybdl rendszeresen elvégzi,

a tandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, €s azokat elvégzi,
munkavégzése pontos, megbizhato,

a tanorakon kiviili foglalkozasokon (szakkorokon), versenyeken dnként
részt vesz,

taneszkdzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi ordkra mindig elhozza.

Jo (4) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulményi teljesitményt
nyijt,

rendszeresen, megbizhatéan dolgozik

a tanorakon tobbnyire aktiv,

tobbletfeladatot, tanoran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valo

részvételt onként nem, vagy ritkdn vallal, de az ilyen jellegli megbizatést
teljesiti,

taneszkozei tisztak, rendezettek.

Valtozo (3) az a tanulo, akinek:

tanulmanyi teljesitménye elmarad a képességeitdl,

tanulmanyi munkdja ingadozd, a tanuldsban nem kitarto, feladatait nem
mindig teljesiti,

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik,

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja,

0nallé munkajaban figyelmetlen, a tan6ran tobbnyire csak
figyelmeztetéssel, feliigyelettel dolgozik.

Hanyag (2) az a tanulo, aki:

a képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejléddése érdekében,
az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg,
tanulmanyi munkdjdban megbizhatatlan, figyelmetlen,
feladatait folyamatosan nem végzi el,
felszerelése hianyos, taneszkdzei rendetlenek,
a tanulashoz nyujtott neveldi segitséget nem fogadja el,
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= félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.
Szorgalom értékelési rendszere:

Az értékelés Az értékelés Az értékelést
gyakorisaga Ertékelés modja, formai: rogzitése: végzi:
Havonta:
Tanév kdzben | példas, jo, valtozo, hanyag E-napl6 Osztalyfonok
mindsitéssel nevelQtestiilet
Szorgalom 6sszegz6
mindsités: E-naplo, félévi Osztalyfénok
Félévkor (Példas, jo, valtozo, bizonyitvany neveldtestiilet
hanyag)
Szorgalom 6sszegzd E-napld, bizonyitvany, Osztalyfonok,
Tanév végén mindsités: torzslap nevelGtestiilet
(Példas, jo,
valtozo,
hanyag)

3.12  Jutalmazas és fegyelmi intézkedés elvei

Az iskola jutalomban részesiti azt a tanulot, aki képességeihez és lehetdségeihez
mérten

» példamutatd magatartast tanusit,

= kitlind vagy jeles tanulmanyi eredményt ért el,

» az osztdly, illetve az iskola érdekében kiemelkedd kozosségi munkat végez,
= iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport-, kulturalis versenyeken,

vetélked6kon vagy eldadasokon, bemutatdkon eredményesen szerepel

* barmely mas mdodon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez,
noveléséhez
* nem hianyzott egyetlen napot sem az iskolabol

Az iskolai jutalmazas formai:

Tanév kozben elismerésként az alabbi dicséretek adhatok:

* szaktanari dicséret,

* tanuldszobai dicséret

» osztalyfonoki dicséret,

* didkonkormanyzati dicséret,
* igazgatoi dicséret,

* nevelotestiileti dicséret.

76



Az iskolan kiviili egyéb versenyeken, vetélkeddkon, illetve eléaddsokon, bemutatokon
helyezést elérd (1-3. helyezés) tanulok igazgatoi dicséretben részesiilnek. Egyéb helyezés
esetén szaktargyi 0t0s, szaktanari dicséret vagy osztalyfonoki dicséret adhato, amely az
adott szaktanar vagy osztalyfonok mérlegelési jogkore.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusito
tanuloi kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni, amelynek
modjarol és mértékérdl a neveldtestiilet dont.

A dicséretek bejegyzése az e-naploba kotelezd. A bejegyzések nyomon kovetése az
osztalyfonok feladata.

A tanév végén dicséretben részesithetok:

e szaktargyi teljesitményéért,

e didkonkormanyzati munkaért

o kozosségi munkaért,

e kitling és jeles tanulmanyi eredményéért (minden tantargyat figyelembe
véve, a magatartas, szorgalom értékelésének figyelmen kiviil hagyasaval
(20/2012. 27.§ 3.bek)),

e példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért

e atanév soran egyetlen napot sem hidnyz6 tanulok.

e ,Ev diakja kitiinteté cimre jogosult az a tanuld, akinek a tanulas, sport,
miivészetek, kozosség iranti elkotelezettsége, szorgalma, céltudatossaga
kiemelkedd és példaértéki.”

Az egyes tanévek végén a kitlind és jeles eredményt elért tanulok oklevelet és/vagy
konyvjutalmat kapnak, melyet az iskola kdzossége el6tt vehetnek at.

Az egyéb dicséretek altalaban oklevél formdjaban keriilnek atadasra az iskola vagy az
osztalykozdsség elott.

Az év diakja kitiintetd cim odaitélésére nem keriil sor minden tanévben.

Fegyelmez6 intézkedések, biintetés
A hatélyos koznevelési torvény, valamint az iskola hazirendje és SZMSZ-e alapjan az

iskolai kozdsségi életnek vannak szabdalyai, amely valamennyi tanuldi jogviszonyban allo

tanulora nézve egységesek €s kotelezoek. A szabalyok megsértése kovetkezménnyel jar.

Biintetésben részesithetd az a tanuld, aki:

* tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
* a hdzirend eldirdsait megszegi,

= igazolatlanul mulaszt,

* barmely modon art az iskola jo hirének

= kart okoz az iskola épiiletében, berendezéseiben
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= aki tarsait fizikailag vagy verbalisan bantalmazza, fenyegeti, megalazza.

Az iskolai biintetések formai:
= gszaktanari figyelmeztetés,

= osztalyfondki figyelmeztetés,
= osztalyfénoki intd,

» osztalyfénoki megrovas,

» igazgatdi figyelmeztetd,

* igazgatdi intd,

* igazgatdi megrovas,

= neveldtestiileti figyelmeztetés,

= nevelOtestiileti into,

» neveldtestiileti megrovas,

» fegyelmi eljaras.
A biintetések bejegyzése az e-naploba kotelezd. A bejegyzések nyomon kdvetése az
osztalyfonok feladata.

3. 13 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen élé nemzetiségek
kulturajanak megismerését szolgalo tananyagok elsajatitatasuk modja

Célok és feladatok

1-—4. évfolyam

Az altalanos iskola also tagozatdban a nemzetiségismereti tartalmak kozvetitése kizarolag
cselekvéskozpont. Nem tanitunk adatokat, meghatarozott ismereteket.

A tartalmak integralhatok a tantargyakba: magyar nyelv ¢és irodalom, ének-zene,
kornyezetismeret, természettudomany, technika és tervezés, vizudlis kultara. Alkalmasak
erre a tanoran kiviili foglalkozasok, témanapok, hagyomanyos rendezvények, palyazati
programok.

Feladatunk, hogy a tanulok:
e Nyerjenek betekintést a nemzetiségek jelenébe és multjdba élmények alapjan,
szerezzenek alapvetd ismereteket azok életérdl és mindennapi munkajarol.
e Tudatosuljon benniik — foként a szokasok terén — az emberek massaga. Ismerkedjenek

meg legalabb két kiilonb6zd szokassal.

e Kapjanak indittatdst mondokak, dalok, jatékok gyljtésére, ismerjék meg a
népkoltészet értékét és szépségét!

e Mutassanak érdeklddést a hagyomanyok irant!

e Ismerjék fel a hagyomanyapolés fontossagat!
e Tantargyakba integraltan, illetve projektek segitségével sajatitsdk el a tananyagot!
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5 -8. évfolyam

A hon- és népismereti tananyag lehetéséget teremt a nemzetiséghez nem tartozok szamara,

a lakohely és kornyéke nemzetiségeinek életkornak megfeleld megismerésére.

e A tanulok eldszor ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb
hagyomanyaival, ¢letmddjaval és kultarajaval.

e Tiszteljék a magyar nép és az orszagban ¢l6 mas kisebbségek kulturajat, ismerjék
fel a népek kozotti kapcsolodasi pontokat.

¢ A nemzetiségek torténetének tanulmanyozasa a magyar allamalapitastol a mostani
ezredforduloig vezesse el a tanulokat ahhoz a tényhez, hogy a kisebbség

e sokszinliségével €s kisugarzasaval hatast gyakorol a tobbségi nemzetre

e A tanulok nyerjenek betekintést egy nemzetiség lakta telepiilés életébe.

e Ismerjék a naptari évhez és a vallashoz k6tddo legfontosabb iinnepeket, maguk is
gyljtsenek szokdsokat, tudjak a tanult szokasokat felsorolni és roviden ismertetni.
Ebredjen fel érdeklédésiik mas kultarak irant, tiszteljék azokat!

e Ismerjék a legfontosabb paraszti munkdkat, kézmiives mesterségeket, ételeket és
ruhadarabokat! Ismerjék az akkori és mostani étkezés ¢€s 0ltozkodés kozti
kiilonbségeket, a magyarorszagi nemzetiségek “lakd- hagyomanyait”, és a
hasonlitsak Ossze a magyarokéival!

o Fedezzék fel és elevenitsék fel a nemzetiségi hagyoményokat, ismerjék a
nemzetiségek kozotti kapcsolatokat, értsék meg a magyarorszagi nemzetiségek
nemzetkozi kapcsolatait

A torténelmi ismeretek segitséget nyujtanak az elditéletek megjelenési formainak
felismerésében és a jelenség hatterének feltarasaban.

e A torténelemi témakorok a torténelem tantargy orain keriiljenek feldolgozasra.
e Az interkulturdlis tanulds segitségével ravilagitunk a nyelvi és kulturélis

soksziniiség eldnyeire és a sajat, valamint mas kultarak megbecsiilésére neveliink.

Irodalom 6rakon olvasmanyélmények feldolgozasa soran nyilik lehetdség a nemzetiségi
irodalom ¢€s a hozza kapcsolddo hagyomanyok megismerésére.

Allampolgari ismeretek nemzetiségek, kisebbségek helyzete.
Etika: elfogadas, tolerancia, nemzetiségi és kisebbségi kulturak megismerése.

3. 14 Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozdsa

Iskolankban toreksziink a tanuloink déleldtti és délutdni munkéjanak 6sszehangolésara.
NevelOtestiiletiink azt az elvet vallja, hogy a hazi feladat nagy jelentéséggel bir mind a

neveldk, mind a tanulok szamara. A neveld nyomon tudja kovetni — kiilondsen az elsé két
évben -, hogy a tanulé mennyire biztos az 6ran elsajatitott ismeretekben.

A délutani tanulasi idében folytatott munka fO célja az Oran elsajatitott tananyag
begyakorlasa, rogzitése és kiegészitése, illetve magyarazata az erre raszoruld tanuloknak.

Ennek ellendrzése és szamonkérése a tandran torténik.

Minden tanulora kotelezOen vonatkozik a délutdni hazi feladat elkészitése.
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A tanuldk annyi irasbeli hazi feladatot kaphatnak, hogy az adott osztaly kovetelményeihez
és képességeihez mérten, normal munkatempoban — kb. 60 perc alatt - képesek legyenek
elvégezni.

A hazi feladat differencialtan is adhato, amely az egyéni fejlesztést teszi lehetové pl. az
onalld gylijtémunka, a hézi dolgozat, a kotelezd olvasmanyok, olvasénaplok stb. A
fentieken kiviil a délutanos neveld is adhat a tanulasi idében gyakorl6 feladatokat.

A hazi feladat az allandoséagra, rendszerességre, kotelességtudatra, 6nallé munkara nevel.
A hazi feladatot a neveldk az e-napldban a tanitdsi nap végéig dokumentaljak. A hazi
feladat hidnya elmarasztalast von maga utan. Ezt a tanitok, szaktanarok a sziil6knek is
jelzik az e-naplon keresztiil. Mindenképpen sziikséges, hogy a tanuld megszokja, hogy
feladatat teljesiteni kell. Az elmaradt hazi feladatot potolni kell.

A fentiek értelmében neveldtestiiletiink napi rendszerességgel adja fel a tanuloknak a hazi

feladatot. A hazi feladat mennyisége olyan legyen, hogy azt a tanul6 megfeleléen tudja
teljesiteni. Sziiniddre, hétvégére nem adunk fel anndl tobb hazi feladatot, mint amit a
tanuld egyébként is egyik ordr6l a madsikra teljesiteni tud, kivétel ez alol a kdotelezd
olvasmanyokkal és a projektekkel kapcsolatos teendok.

A hazi feladat a tantargytdl és a feldolgozott anyagtdl fiiggden lehet:

* szobeli,

* firasbeli,

« gyakorlati tevékenység

+ digitalis tevékenység.
Szébeli feladat a tankonyvbdl feldolgozott tananyag, memoriter szamonkérése (egy lecke,
egy mi vagy annak részlete, szabaly vagy 0sszefoglalas), 6nalld kutatomunkdval késziilt
kiseldadas, beszamolo.

Az irasbeli munka lehet tankonyvben, munkafiizetben szerepld feladat megoldésa,

anyaggylijtés, fogalmazas, gylijtdémunka, egyéb fiizetben elvégzendd irasbeli tevékenység,
feladatlap kitoltése.

A gyakorlati tevékenység a készségtargyak oktatdsdhoz kapcsolédva valamilyen

elkészitett produktum, gyakorlatsor, mii bemutatasa, projektmunka, ppt., prezentacid
készitése lehet.

A digitalis tevékenység lehet valamely digitalis tananyag megoldasa, informaciogytijtés

3. 15 A tanulok fizikai dllapotinak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanitdo nevel6k végzik el a
testnevelés orakon, tanévente egy alkalommal, illetve a tanév rendjérdél sz6ld miniszteri
rendelet szerint.

A felmérés a Magyar Diaksport Szovetség altal készitett Netfit teszt felhasznalasaval
keriilt megvalositasra a 20/ 2012-es EMMI rendelet 81.§-a alapjan.
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A mérés eredménye alapjan a neveldk a tanulok fizikai allapotat, altalanos teherbird
képességét mindsitik, az évente kapott eredményeket Osszehasonlitjak, elemzik, arrél
részletes nyilvantartdst vezetnek, az ezzel kapcsolatos feladatokat megjelenitik a
tanmenetben. A mérési eredményeket a sziilok is nyomon kovethetik.

A NETFIT értékelése: A vizsgalt tanuld teljesitményét egy olyan abszolut

kritériumértékhez hasonlitjuk, amely nemre ¢€s életkorra vonatkoztatva az egészséghez
sziikséges minimum fittségi értékeknek felel meg. A NETFIT értékelési zonai:

fokozott fejlesztés | fejlesztés sziikséges egészségzona

sziikséges

A tanulok sajat teljesitményiik alapjan keriilnek értékelésre, a mérés €s értékelés diszkrét
kortiilményeket igényel és a tanulok motivaltsagaban el kell érniink a gyerekek részérdl azt
a szandékot, hogy az egészségzonahoz tartozast tlizzek ki célul.

A mérés eredményeinek rogzitése: A mérdlapok kezelése a testneveldk feladata, a rogzités

online adatkezeld rendszerben torténik. A mérési azonositd alapjan a tanulok és a sziilok,
illetve a testnevelok nyomon kovethetik a valtozasokat. A mérést €s adatrogzitést a
testnevelok végzik a tanév sordn a rendeletben meghatarozott idéintervallumban.

Az éves eredmények értékelése az intézményi beszamolok részét képezik, az abbol
meghatarozott feladatok megjelennek a kovetkezd tanév tervezd dokumentumaiban
(tanmenetek, tematikus tervek).

3. 16 A tanulok esélyegyenloségét szolgdlo intézkedések: az integrdcio és a

hatranykompenzdacio miikodtetése

Iskolankban a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok 1étszama lehetévé
teszi kiillonboz6 esélyegyenldséget szolgald programokban valo részvételt. Ennek els6
I1épéseként minden évben feltérképezésre keriil a hatranyos helyzetti, illetve a halmozottan
hatranyos helyzeti tanuldk csoportja, melynél figyelembe vessziik mindkét telepiilés
Helyi EsélyegyenlOségi Programjat. Folyamatosan figyelemmel kisérjiik az aktudlis
palyazati lehetdségeket (EFOP, Utravald, Erzsébet program, IPR). A fenntart6
tdmogatasaval torténhet az adott tanévben a projektekben vald részvétel Onalldan,
intézményi keretek kozott vagy egylittmiikodésben mas kiilsds, civil szervezetekkel,
intézményekkel.

Az integraciét ¢és hatranykompenzaciot segitd programok bevezetéséhez és
megvalositdsahoz sziikséges emberi €s targyi eréforrasok tobbnyire a rendelkezésiinkre
allnak.

Az esélyegyenlOségi feladatokat a Kisk6rosi Tankeriileti

Kozpont Tankeriileti Esélyegyenldségi Intézkedési Terve (TEIT) intézményi szinten
jeldli ki. Az ott meghatarozott kritérium rendszer mutatoi alapjan a fenntart6 intézkedési
terv elkészitését rendelhet el az iskola szamara.
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1.

Célrendszeriink

Tudatos pedagogiai munkaval arra toreksziink, hogy nevelési és oktatasi tevékenységlinket

a kovetkezok jellemezzék:

Minden gyermek szamara biztositja a lehetdséget képességei kibontakoztatasahoz.
Az otthonrol hozott tudast, kultirat minden gyermek értékként képviselheti.

A sziil0, a csalad partnerként résztvevdje az iskolai folyamatoknak.

Iskolank egylittmiik6do, elfogado, elditéletek nélkiili intézménnyé valik.

Az oktatasban érintett intézmények egyiittmiikodése szorosabba valik, illetve
1étrejon.

Pedagbgusaink allandoan gazdagitjak pedagogiai és modszertani repertodrjukat.
Maradjanak hosszabb ideig az iskolarendszeren beliil.

Neveléssel kapcsolatos céljaink

e A Hazirendben megfogalmazottak tudatos gyakoroltatasa.

Napirend, szokasrend kialakitasa.

Kulturalt étkezési szokasok elsajatitasa.

Ko6z0sséghez vald alkalmazkodas normainak elfogadasa.
Beszédkultara, szokincs, beszédhangnem, kifejezésmod fejlesztése.
Targyi kornyezetiik védelme, 6vésa.

Hasznalati targyaik, ruhdzatuk, tanszereik megbecsiilése.
Személyiségiik fejlesztése (kitartas, akaraterd, stb. erdsitése).

Tarsaik munkdjanak, alkotasainak megbecsiilése.

Egészségiigyi ismeretek (WC hasznalat, tisztalkodas, stb.) elsajatitasa.

Oktatassal kapcsolatos céljaink:

e A matematikai alapkészségek fejlesztése

e A helyesiras javitasa

Attekinthetd fiizetvezetés, kiilalak

A szovegértés és szovegalkotas fejlesztése
Az olvasasi technika fejlesztése

A beszédkészseég fejlesztése

Helyes tanulasi szokéasok kialakitasa

Az iras eszk6zszintli hasznalata

A tanulés tanitdsa

Specialis céljaink:

e Az egyéni kiilonbségekre alapozott a gyermekekhez igazodod gyengeségeket,
erdsségeket feltard nevelés, melynek a gyermek cselekv részese

e Az egyéni képességek, a részképesség hidnyanak feltarasa, ezek fejlesztése,
mérések végzése, egyéni fejlesztd terdpia

e A tovabbtanuldshoz sziikséges alapkompetencidk megszerzése.

e Erdekesebbé, elmélyiiltebbé, tenni az oktatast.
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e A tanulok motivaltsaganak a novelése.

e A korszerli ismeretek oktatasaval, a kompetencidk fejlesztésével korunk
elvarasaihoz igazodva segitjiik gyermekeink boldogulasat.

e Uj tanulasi technika beépitésére a tanorai munkaba.

e Hasznos szabadidds tevékenységek kialakitasara.

e Onmaguk, egymas elfogadtatasa, ezaltal a mdassig elfogadtatdsa, tudatos

vallalasanak er6sitése.

e Az iskola és a sziil0 nevelési elvének egymashoz kozelitése.
e A neveld-oktato munkankban egységes értékelési rendszer kidolgozasa.

Feladataink

Esztétikus, biztonsagos tanulasi kornyezet kialakitasa (internetkapcsolat, IKT eszkdzok
biztositasa, higiénikus kornyezet, a modem pedagodgiai modszerek alkalmazasdhoz
megfeleld butorzat eszkdz es anyag rendelkezésre allasa: pl. digitalis tablak,
projektorok, tabletek, legorobotok, kiilonb6z6 tantargysegité oktatoprogramok
beszerzése palyazati lehetdségek kihasznalasaval)

Tobb tantargy eseten gyakorolni a kompetenciaméréshez sziikséges ismereteket
(olvastatni, értelmeztetni, vazlatot készittetni, jatékos formaban gyakorolni, hagyni a
gyereket értelmezni, segiteni 6t)

Kozosségfejlesztés az osztaly és iskolai programok segitségével, alkalmankénti
szociometriai mérések, valamint a sziilékkel kialakitott kozvetlen kapcsolatbol
szarmazo informdacidkat felhasznalva. Segiteni a kozosségtdl elkiiloniilok, a
,peremteriileten  1évok"  beilleszkedését, nyomon  kovetni, novelni a
személyiségfejlesztés hatékonysdgat, a palyaorientacios tevékenységet (a hidnyzasok
szamanak csokkentése végett szoros kapcsolattartas a sziilokkel)

A tanulasi folyamat sordn tobb lehetdséget biztositunk a személyes kapcsolatok
alakulasara, kiilonds tekintettel a pedagogus-didk es a pedagdgus-sziild viszonyra;
nagyobb szabadsag megteremtésével adunk lehetdséget a didkoknak idejiik szabadabb
beosztasara, a feladatok kozotti valasztasra; csokkentjiik a tanulds verseny jellegét,
biztositdsa, a hatranyos megkiilonboztetés megakadalyozasa. Alkalmanként
szociometriai vizsgalatok készitése. Hatékony gyermek- es ifjisagvédelem, szoros
egylittmiikodes a feladatellatasban érintett intézmények, civil szervezetek kdzott mind
a hatranykompenzécioban, mind a prevenciés munkaban. A HH es HHH, valamint az
SNI es BTMN tanulok nyilvantartasa, statuszuk nyomon kovetése, a sziilok tamogatasa
a stitusz megerdsitésében (szocialis munkds). Tanulészoba, tanuld oOra
igénybevételének Osztonzése. Lehetdség szerint a kirdndulasok, téritéses kozosségi
programok koltségeinek biztositdsa az alapitvanyok, egyesiiletek, kiilsé patronaldk
tdmogatasaval.

2. Partnereink:
» Sziil6i szervezetek (Borota, Rém)
* Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalatok
* Védondi és iskolaorvosi szolgalatok (Borota, Rém)
* Nevelési Tanacsado, Pedagdgiai szakszolgalat
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* Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Janoshalmi Jarasi Hivatal
Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly

» Civil szervezetek (egyesiiletek, alapitvanyok)

* Helyi 6nkormanyzatok (Borota, Rém)

*  Koz6sségi Hazak/Kozmiivelddési intézmények (Borota, Rém)
3. 17. A kiilonos gondozasi igényii tanulok elldtdsa

A kiilonds gondozasi igényil tanuldk koziil az SNI tanuldk fejlesztését helyben, az EGYMI
altal kozvetitett szakemberrel (Utazé gyogypedagdgus haldzat keretében) latjuk el a Nkt
47.§. rendelkezéseinek megfelelden. Az ehhez sziikséges targyi eréforrassal rendelkeziink.
Ennek megfelelden a fejlesztés a szakértdi bizottsagok altal meghatarozott teriileteken a
gyogypedagogus altal készitett egyéni fejlesztési terv alapjan torténik.

A BTMN tanulok fejlesztése két szinten torténhet. A tanulasi nehézségekkel kiizdd
tanulokat tantargyi felzarkoztatds keretében fejleszti az adott szaktanar vagy tanitd a
fenntarto altal biztositott 6rakeretben. A beilleszkedési és magatartasi problémakkal kiizd6
tanulokat valamint a készségfejlesztést igényld tanulokat fejlesztopedagdgiai ellatas
keretében a teriiletileg illetékes szakszolgélat latja el. Amennyiben az intézménynek van
fejlesztOpedagogusa, a feladatot ellathatja a fenntart6 altal biztositott 6rakeretben. (Nkt.
27.§. 5. bekezdés). A problémak kezeléséhez az intézmény igénybe veheti az intézményi
szocialis munkas segitségét is. Tehat a BTMN tanulok gondozasa elsdsorban tantargyi
korrepetalds formdajaban torténik, amennyiben a fenntartd biztositja az ehhez sziikséges
orakeretet. Egyéb fejlesztést a fejleszté pedagogus végez. Kiilsé segitok: BKVPSZ,
KISKOROSI EGYMI, Szent Jozsef Katolikus Integralt Szocialis Intézmény Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata, BACSPSZ Jéanoshalmi Tagintézmény Szocialis munkas,
janoshalmi Gyermeklanc Ovoda és Bélesdde, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont.

Az érintett tanulok esetében is a NAT-ban meghatarozott egységes fejlesztési feladatokat
kell alapul venni. Ennek soran a tanulok lehetdségeihez, korlataihoz és specidlis
igényeihez igazodva a kovetkezo elvek alkalmazandok:

e A személyi és targyi feltételek, rehabilitacios Orakeret biztositasa

o A feladatok megvalositasahoz hosszabb iddsavok, keretek megjeldlése

e Sajatos, a fogyatékossagnak megfeleld tartalmak, kovetelmények
kialakitasa és teljesitése

o Differencialt, egyéni segitségnyujtas, 6nmagukhoz viszonyitott fejlddésiik
értékelése.

Célunk:
A sajatos nevelési igényli tanulok teljes értékli emberként tudjanak beilleszkedni a
tarsadalomba a szocializacid, munkavallalas terén.

Alapelveink:
= A részképesség zavar tiineteit mutatd tanulok kiilonleges gondozasi igényeinek
kielégitése  gyogypedagbdgiai  tandr, terapeuta ¢€s/vagy  pszichologus
kozremiikodését igényli.
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A kialakulatlan részképesség jellegének megfelelden az iskolai oktatasban
érvényesiteni kell a szamonkérési, értékelési, esetleg az egyes tantargyakbol,
tantargyrészekbol az értékelés és mindsités aloli mentesités lehetdségét.

Torekedni kell a pszicholdgiai és fizioldgiai tényezok 6sszhangjara.
A fejlesztés legyen tudatos €s tervszert.

A sajatos nevelési igényli tanulok oktatdsaban a modszerek célszert
alkalmazasanak elve megkoveteli az életkor, a pszichikai sajatossagok, a
beallitodas, az értelmi képesség, a korrekcid adott szakaszanak figyelembevételét.
A fejlesztés fontos elve a transzferhatasok tudatos kihasznalasa.

A fejlesztés legyen intenziv és tudatos.

Konkrét célok és feladatok:

mozgaskoordinacio,

finommotorika,

a testséma kialakitasa,

egyensulyérzék,

alak-forma allandosag,

a szerialitas erositése,

a latas, hallas, mozgas koordinalt mikodtetése,

a téri és idorelaciok kialakitasa praktikus és verbalis szinten,

relaciok nyelvi megalapozasa, a matematikai nyelv tudatositasa, szamfogalmak
kialakitasa

és bovitése,

a beszédre irdnyul6 figyelem fejlesztése,

az aktiv és passziv szokincs bovitése,

az olvasés, irds készségének folyamatos gondozasa, fejlesztése a tanuld egész
iskolai palyafutasa alatt,

a kompenzalo technikéak alkalmazasa valamennyi tantargy tanulasa sorén,

az érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd
Osszehangolt, intenziv fejlesztése.

Tanulasszervezeés:

Tanéran beliil:
Kooperativ vagy csoportos €s paros tanulasi formak alkalmazasa, differencialas

(DFHT 6rak)

Csoportbonta
S
Projektoktata
S

Tandran

kivil:

Egyéni segitségnyujtas
Kiscsoportos segitségnyujtas

Modszerek:

jaték
tevékenykedtetés
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manipulacid
mozgas
feladatlapok
dramatizalas
kisel6adas
Taneszkozok:
Sziikség szerint specialis tankonyvek, munkafiizetek, fiizetek, feladatlapok (SNI)
Fejleszto jatékok
Memoriajaték, puzzle, konstrukcios jatékok, kartyajatékok, domind, tarsasjatékok,
egyensulyfejleszto jatékok stb.
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LEGITIMACIO

Jelen Pedagdgiai Programot (PP) csak a nevelStestiilet modosithatja a sziildi szervezet, az
intézményi tanacs ¢és a didkdnkormanyzat véleményének kikérésével.

A Rémi Altalanos Iskola Pedagdgiai Program 2024-ben modositsra keriilt. A PP
kiegészitését, modositast a véleményezésre jogosultak megismerték és elfogadtak.

Nyilatkozat

Az Rémi Altalanos Iskola Sziildi Szervezetének képviseletében és felhatalmazasa alapjan
alairasommal tantsitom, hogy pedagogiai program modositasahoz eléirt véleményezési
jogunkat gyakoroltuk.

Rém, 2024. 11.21.

.........................................

Huszar Eniko
a rémi Sz(iloi Szervezet elndke

Nyilatkozat

A Rémi Altalanos Iskola Diakdnkorményzata képviscletében és felhatalmazasa alapjan
alafrasommal tanusitom, hogy a pedago6giai modositasahoz el6irt véleményezési jogunkat
gyakoroltuk.

Rém, 2024. 11. 21.

Szuper Boglarka Schauer Ede
a rémi Diakonkormanyzat vezetdje DOK segit6 tanar
Nyilatkozat

A Rémi Altalanos Iskola Intézményi Tanacsa képviscletében ¢és felhatalmazdsa alapjan
alairasommal tantsitom, hogy a pedagdgiai program modositasahoz elbirt véleményezési
jogunkat gyakoroltuk (3/2024 szamu hatarozat).

Reém, 2024. 11. 22.

Mihoné Fenyvesi Tiinde
az Intézményi Tanacs elndke



Nyilatkozat

A Rémi Altalanos Iskola Borotai Tagintézménye Sziiléi. Szervezetének képviseletében és
felhatalmazasa alapjan aldirasommal tantsitom, hogy a pedagogiai program modositasahoz
eldirt vélemeényezési jogunkat gyakoroltuk.

Borota, 2024. 11. 21
(7? I 1. .11.62?. e

Csillag-Nagy Petra
a borotai Sziil61 Szervezet elndke

Nyilatkozat

A Rémi Altalanos Iskola Borotai Tagintézménye Diakénkormanyzata képviseletében és
felhatalmazésa alapjdn aldirdasommal tantsitom, hogy a pedagégiai program modositasahoz
el6irt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Borota, 2024, 11. 21.

Mayer-Vlasics Emili Csala Tiinde
a Didkonkorményzat vezetdje DOK segit tanar
A pedagogiai program kiegészitésének, modositasanak elfogadasa €s jovahagyasa:

Jelen Pedagogiai Programot az intézmény vezetdjének eldterjesztése utdn a rémi és a borotai
nevel6testiilet 2024. 11. 25. napjan 21/2024. szamu hatarozataval elfogadta.

A Pedagodgiai Programot a Nkt. 69. § (1) e) pontja alapjan a kdznevelési intézmeény vezetdje
Jovahagyta:

Rém, 2024. 11. 25.

Kalmaér Jano ﬁ;&
intézményvezetod
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Kisko6rosi Tankeriileti Kdzpont

Kalmar Janosné Iktatoszam: TK/026/00150-20/2024
igazgato Ugyintézé: Kocsisné Andras Judit
részére Melléklet:-

Hivatkozas:-

Rémi Altalanos Iskola

REM
Pet6fi Sandor utca 36.
6446

Targy: Pedagdgiai program moédositasanak fenntartdi jovahagyasa

Tisztelt Igazgaté Asszony!

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 26.§ (1) bekezdése kimondja, hogy a
neveld és oktaté munka az dvoddban, az iskolaban, a kollégiumban pedagdgiai program szerint
folyik. A pedagdgiai programot az igazgato a nevelGtestiilet bevonasaval késziti el és a fenntartd
hagyja jova. A pedagodgiai programot nyilvanossagra kell hozni.

Az Nkt. 83.§ (2) g) pont alatti fenntartéi jogkérémben eljarva a Rémi Altalanos Iskola
Pedagogiai Programjanak modositasat 2024. november 25-i hatéllyal jovdhagyom.

Kisko6rds, 2024. november 27.

Tisztelettel:

v =y
Vago|Ferencné
tankeriileti igazgato

Székhely: 6200 Kiskoros, Pet6fi tér 2.
Telefon: +36 78/795-211
E-mail: ferencne.vago@kk.gov.hu



